ACUERDO 06/2025

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA AMPLIACION Y MODIFICACION
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025.

El Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de
Datos Personales, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 10 y 162 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 38, 40, 52, fraccion |, 54,
fraccion XVIII y 55, fracciones V, VI y VII, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn; 7 y 10, fraccion XXVII, del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de
Datos Personales; y
CONSIDERANDO

PRIMERQO.- El Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de
Datos Personales (en lo sucesivo “Instituto”), es un 6rgano auténomo, especializado,
imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia
técnica, de gestion, de capacidad de decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y
determinar su organizacion interna, responsable de garantizar, en el ambito de su
competencia, el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica y la proteccién
de datos personales en posesion de los sujetos obligados, conforme a los principios y bases
establecidos en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
el dispositivo 162 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leodn,
asi como por lo previsto en las demas disposiciones aplicables.

SEGUNDO.- Los articulos 52, fraccidon 1, y 54, fraccion XVIII, de |la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn, establecen que el Pleno es el
6rgano maximo del Instituto y tiene la atribucién de dictar todas aquellas medidas para su
mejor funcionamiento.

TERCERO.- El articulo 10, fracciones XXXIII, XLII y XLIII del reglamento interior de este
organismo, disponen que corresponde al Pleno, ademas de las atribuciones contenidas en
el articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nuevo Ledn, el resolver cualquier asunto propuesto por las Consejeras y Consejeros, el
citado reglamento y demas disposiciones legales y administrativas aplicables; por lo anterior
y atendiendo a la necesidad de este érgano auténomo de enfrentar los gastos que surgen
de acuerdo a las obligaciones derivadas del marco legal aplicable es que resulta
indispensable una distribucion de las partidas presupuestales, a fin de enfrentar
adecuadamente las necesidades operativas que requiere este organismo, por lo que resulta
necesario que el Pleno de este 6érgano colegiado, autorice la distribucion del presupuest
aprobado para el ejercicio fiscal del 2025-dos mil veinticinco.
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CUARTO.- Cabe sefalar, que en fecha 18 de febrero de 2025 se publicé en el Periddico
Oficial del Estado de Nuevo Leon el decreto nimero 076 mediante el cual se expidio la Ley
de Egresos del Estado de Nuevo Ledn para el ejercicio fiscal 2025 dos mil veinticinco, en
la cual se incluye la asignacion de presupuesto para este Instituto de $211,000,000.00
(doscientos once millones de pesos 00/100 moneda nacional) respondiendo a la necesidad
de fortalecer proyectos institucionales estratégicos en beneficio de la sociedad, con lo cual
se modifica el presupuesto inicial de $106,700,000.00 (ciento seis millones setecientos mil
pesos 00/100 moneda nacional), previamente asignado mediante decreto ejecutivo 2-2025
de reconduccién de Ley de Egresos para el Estado de Nuevo Leén 2025, que cabe aclarar
derivé de una reconduccion presupuestaria efectuada desde el ejercicio fiscal 2023, la cual
resultaba insuficiente para garantizar la operatividad del Instituto.

QUINTO.- De acuerdo con lo establecido en los articulos 2, fraccion XXXI, 13, fraccion Il, y
14, fraccion |l, inciso a), de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el
presupuesto de egresos con cargo a los ingresos excedentes que se obtengan y con la
autorizacion previa de la Secretaria de Finanzas o su equivalente, destinar a percepciones
extraordinarias: los estimulos, reconocimientos, recompensas, incentivos y pagos
equivalentes a los mismos, que se otorgan de manera excepcional a los servidores
publicos, condicionados al cumplimiento de compromisos de resultados sujetos a
evaluacion; asi como el pago de horas de trabajo extraordinarias y demas asignaciones de
caracter excepcional autorizadas en los términos de las disposiciones aplicables. Las
percepciones extraordinarias no constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente, ya que
su otorgamiento se encuentra sujeto a requisitos y condiciones variables. Dichos conceptos
de pago en ningun caso podran formar parte integrante de la base de calculo para efectos
de indemnizacién o liquidacién o de prestaciones de seguridad social.

SEXTO.- El articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Nuevo Ledn, en correlacion con el diverso Octavo Transitorio de la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon sefala que, por el desempeio de su
encargo, los Comisionados percibiran una remuneraciéon equivalente a la de un Juez de

Primera Instancia del Poder Judicial del Estado. El referido precepto contiene un principio

de nivelacion u homologacion salarial entre los Comisionados ahora Consejeros vy
Consejeras y los Jueces de Primera Instancia. Al respecto, este Instituto estima que dicho74
principio puede hacerse extensivo hacia el personal adscrito a las Ponencias, tomando en
consideracion que, al igual que las y los Consejeros, realizan funciones analogas al &
personal adscrito a los juzgados, inclusive comparten similitudes en la denominacion de los
puestos. Lo anterior, bajo una interpretacion del articulo de referencia, en el sentido de que,

si las y los Consejeros tienen un derecho de nivelacion u homologacién salarial con respecto

a los Jueces de Primera Instancia, con mayor razon habria de tenerlo el personal que le

esta subordinado y que coadyuva de manera directa en la realizacion de las tareas%
sustantivas que les competen, como es el caso del personal de las ponencias, por lo que
también les resulta aplicable dicho principio.
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En ese sentido, los Coordinadores de Ponencia percibiran el sueldo y la compensacién de
sueldo equiparable a la que percibe el Coordinador de Gestién Judicial mas alto en el Poder
Judicial del Estado; los Secretarios de Acuerdos, de Proyectos y de Cumplimiento adscritos
a las Ponencias percibiran un sueldo equivalente al que perciben los Secretarios de Primera
Instancia y el sueldo de los Técnicos de Ponencias, por sus funciones, se equiparara al de
los Asistentes Juridicos del Poder Judicial del Estado.

Asimismo, tomando en consideracidén que, entre las funciones encomendadas al
Coordinaciones adscritas al Organo Interno de Control de este Instituto se encuentran, las
de realizar acuerdos y proyectos de resoluciones que derivan de los procesos y
procedimientos que por su naturaleza dicho érgano tiene la competencia de sustanciar, asi
como de desahogar audiencias y realizar diligencias procesales, entre otras funciones de
naturaleza juridica y administrativa, las cuales, conviene mencionar guardan semejanza
con las desarrolladas por las Ponencias. Es por lo que, el Pleno de este Instituto determina
que las Coordinaciones adscritas al Organo Interno de Control del Instituto puedan percibir
un sueldo equivalente al de los Secretarios de Primera Instancia del Poder Judicial del
Estado.

SEPTIMO.- Por otra parte, el Pleno de este Instituto determina realizar la homologacién de
los sueldos entre las Direcciones de este 6rgano auténomo, con la finalidad de brindar una
retribucion igualitaria a quienes ocupan un puesto directivo.

OCTAVO.- En ese sentido, se aprueba la distribucion y destino del incremento presupuestal
de egresos derivado de la asignacion descrita dentro del considerando quinto del presente
acuerdo, acorde a las partidas presupuestales que se contienen en el Anexo 1 de este
acuerdo.

Conforme a las anteriores consideraciones y con fundamento en las disposiciones legales
sefialadas, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la ampliacién y modificacion del presupuesto de egresos de 2025- /7i
dos mil veinticinco por el monto total de $104,300,000.00 (ciento cuatro millones trescientos

mil pesos 00/100 moneda nacional), lo cual da como resultado un presupuesto integral de
$211,000,000.00 (doscientos once millones de pesos 00/100 moneda nacional) para ser
aplicados en el presente ejercicio fiscal conforme a la distribucién de partidas
presupuestales que se indica en el Anexo 1 de este acuerdo.

TRANSITORIOS %

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacién por el Pleno
de este Instituto.
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SEGUNDO.- Se instruye a la Direccion de Administracion y Finanzas del Instituto, para que,
en el ambito de sus atribuciones realice las gestiones necesarias para el cumplimiento del
presente acuerdo.

TERCERO.- En el entendido de que lo relativo a la nivelacion u homologacién, se llevara
a cabo siempre que la suficiencia y disponibilidad del presupuesto asi lo permita,
atendiendo siempre a las necesidades del servicio publico y a la factibilidad econémica; y
que la Direccién de Administracién y Finanzas cuente con la informacién necesaria para su
aplicacion.

Asi lo acordo, por unanimidad de votos el Pleno del Instituto, en la décima segunda sesion
ordinaria celebrada el 27-veintisiete de marzo de 2025-dos mil veinticinco. Las Consejeras
y los Consejeros firman al calce para todos los efectos a que haya lugar.

"/

Brenda Gonzalez Lara
Consejera Presidenta

Maria Teresa Trevifio Fernandez Maria de |
Consejera Vocal

Francisco Reynaldo Guajardo Martinez

Consejerqg|Vocal Consejero Vocal
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ANEXO 1
INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Presupuesto Presupuesto Total Presupuesto
COG PARTIDAS INFONL oic 2025
1000 SERVICIOS PERSONALES $145,275,841.50 $7,888,736.57 $153,164,578.07
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $87,373,215.88 $5,146,286.92 $92,519,502.80
1131 Sueldos base al personal permanente $87,373,215.88 $5,146,286.92 $92,519,502.80
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $0.00 $0.00 $0.00
1221 Sueldos Base al Personal Eventual $0.00 $0.00 $0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social $0.00 $0.00 $0.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $19,634,629.73 $659,704.36 $20,294,334.09
1321 Primas de i inical y i ion de fin de afio $15,956,648.35 $538,644.62 $16,495,292.97
1341 Compensaciones $3,677,981.38 $121,059.74 $3,799,041.12
1400 SEGURIDAD SOCIAL $23,081,547.98 $714,960.66 $23,796,508.64
1411 Aportaciones de seguridad social $7,080,142.18 $200,028.27 $7,280,170.45
1421 Aportaciones a fondos de vivienda $4,941,865.42 $144,132.38 $5,085,997.80
1431 Aportaciones al sistema para el retiro $9,557,042.05 $349,815.86 $9,906,857.91
1441 Aportaciones para seguros $1,502,498.33 $20,984.15 $1,523,482.48
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $15,186,447.91 $1,367,784.63 $16,554,232.54
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo $1,373,100.00 $35,880.00 $1,408,980.00
1521 Indemnizaciones $5,900,000.00 $1,100,000.00 $7,000,000.00
1541 Prestaciones contractuales $7,913,347.91 $231,904.63 $8,145,252.54
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO $7,615,131.30 $14,786.37 $7,629,917.67
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS DE OFICIALES $518,566.00 $7,700.00 $526,266.00
21 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $272,712.00 $7,700.00 $280,412.00
2141 Materiales, utiles y equipos de I de la infc ion y icaci $82,640.00 $0.00 $82,640.00
2151 Material impreso e informacién digital $10,330.00 $0.00 $10,330.00
2161 Material de limpieza $152,884.00 $0.00 $152,884.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $482,162.78 $0.00 $482,162.78
2211 L li icios para p $476,997.78 $0.00 $476,997.78
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion $5,165.00 $0.00 $5,165.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $13,680.02 $0.00 $13,680.02
2431 Cal, yeso y productos de yeso $2,066.00 $0.00 $2,066.00
2481 Material eléctrico y electrénico $9,548.02 $0.00 $9,548.02
2481 Materiales complementarios $2,066.00 $0.00 $2,066.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIOS $8,214.42 $0.00 $8,214.42
2531 icinas y far i $8,214.42 $0.00 $8,214.42
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $182,841.00 $0.00 $182,841.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos $182,841.00 $0.00 $182,841.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $113,506.04 $2,768.44 $116,274.48
2711 Vestuario y uniformes $113,506.04 $2,768.44 $116,274.48
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $6,296,161.04 $4,317.93 $6,300,478.98
2911 Herramientas menores $2,066.00 $0.00 $2,066.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios $2,066.00 $0.00 $2,066.00
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de ini ion, ional y i $86,772.00 $2,077.36 $88,849.36
2941 F i y i de equipo de puto y fas de la i i $78,699.11 $868.75 $79,567.86
2961 F i y i de equipo de transporte $10,330.00 $0.00 $10,330.00
2991 i y i otros bienes muebles $6,116,227.94 $1,371.82 $6,117,599.76
3000 SERVICIOS GENERALES $43,613,227.19 $3,092,277.06 $46,705,504.25
3100 SERVICIOS BASICOS $7,753,368.84 $1,840,000.00 $9,593,368.84
3111 Energia eléctrica $570,377.72 $0.00 $570,377.72
3131 Agua $53,526.25 $0.00 $53,526.25
3141 Telefonia tradicional $303,802.86 $0.00 $303,802.86
3151 Telefonia celular $0.00 $0.00 $0.00
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $6,745,333.02 $1,840,000.00 $8,585,333.02
3181 Servicios postales y telegraficos $7,480.99 $0.00 $7,480.99
3191 Servicios integrales y otros servicios $72,848.00 $0.00 $72,848.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $10,603,698.17 $285,435.56 $10,889,133.73
3221 Arrendamiento de edificios $9,042,227.82 $227,565.62 $9,269,793.44
3231 i de iliario y equipo de ini i i y i $194,783.24 $29,165.16 $223,948.40
3251 Arrendamiento de equipo de transporte $5,165.00 $0.00 $5,165.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles $1,337,763.11 $28,704.78 $1,366,467.89
3291 Otros arrendamientos $23,759.00 $0.00 $23,759.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $8,552,895.18 $574,341.50 $9,127,236.68
3311 icios legales, de ili auditoria y i $253,056.72 $0.00 $253,056.72 /A
3331 Servicios de ia ini iva, p , técnica y en tecnologias de la informacion $5,165.00 $0.00 $5,165.00
3341 Servicios de capacitacion $47,741.30 $25,825.00 $73,566.30
3361 rvicios de apoyo i ion, f do e impi $18,224.16 $516.50 $18,740.66
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $8,228,708.00 $548,000.00 $8,776,708.01

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $427,352.30 $0.00 $427,35,
3411 Servicios financieros y bancarios $204,619.74 $0.00 $204,619.74
3451 Seguro de bienes patrimoniales $112,968.21 $0.00 $112,968.2
3461 Almacenaje, envase y embalaje $100,467.35 $0.00 $100,467.35
3471 Fletes y maniobras $9,297.00 $0.00 $9,297.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $5,207,970.37 $0.00 $5,207,970.37
3511 Conservacion y imi menor de i $4,046,485.00 $0.00 $4,046,485.00
3521 i ion y imiento de mobiliario y equipo de ion, educacional y i $28,698.81 $0.00 $28,698.81
3531 i ion y imi de equipo de computo y tecnologias de la informacion $15,495.00 $0.00 $15,495.00
3551 Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte $162,924.76 $0.00 $162,924.76
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos $942,384.00 $0.00 $942,384.00
3591 icios de jardineria y igaci $11,982.80 $0.00 $11,982.80
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $1,217,066.00 $200,000.00 $1,417,066.00 <
3611 Difusién por radio, television y otros medios de jes sobre prog y activi I $100,000.00 $0.00 $100,000.00

3621 Difusion por radio, television y otros medios de para pi la venta de bienes o servicios $2,066.00 $0.00 $2,066.00
3631 icios de Creativi Prep iony F ion de Publicic Excepto Internet $300,000.00 $0.00 $300,000.00




3661 Servicio de y difusion de i I a través de internet $815,000.00 $200,000.00 $1,015,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $520,000.00 $82,500.00 $602,500.00
371 Pasajes aéreos $250,000.00 $40,500.00 $290,500.00
3721 Pasajes terrestres $49,200.00 $7,000.00 $56,200.00
3751 Viéticos en el pais $181,800.00 $29,000.00 $210,800.00
3761 Viaticos en el extranjero $0.00 $0.00 $0.00
3791 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $39,000.00 $6,000.00 $45,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $375,836.87 $0.00 $375,836.87
3821 Gastos de orden social y cultural $375,836.87 $0.00 $375,836.87
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $8,955,039.47 $110,000.00 $9,065,039.47
3921 Impuestos y derechos $40,906.80 $0.00 $40,906.80
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $5,165.00 $0.00 $5,165.00
3981 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral $3,085,000.00 $110,000.00 $3,195,000.00
3991 Otros servicios generales $5,823,967.67 $0.00 $5,823,967.67
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,300,000.00 $1,200,000.00 $3,500,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $2,300,000.00 $0.00 $2,300,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria $1,350,000.00 $0.00 $1,350,000.00
5151 Equipo de yde logia de la i $950,000.00 $0.00 $950,000.00
5191 Oftros iliariosy Equipo de i $0.00 $0.00 $0.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00 $0.00 $0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales $0.00 $0.00 $0.00
5231 Camaras fotogréficas y de video $0.00 $0.00 $0.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00 $0.00 $0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre $0.00 $0.00 $0.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $0.00 $0.00 $0.00
5641 de aire ici i6n y de refri ion i ialy $0.00 $0.00 $0.00
5651 Equipo de icacion y icaci $0.00 $0.00 $0.00
5661 Equipos de i léctri y ios el $0.00 $0.00 $0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES $0.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00
5911 Software $0.00 $1,200,000.00 $1,200,000.00
5971 Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00 $0.00 $0.00
TOTALES $198,804,200.00 $12,195,800.00 $211,000,000.00

|RESUMEN $198,804,200.00 $12,195,800.00 $211,000,000.00]

| 1000 SERVICIOS PERSONALES $145,275,841.50 $7,888,736.57 $153,164,578.07|

| 2000 MATERIALES Y SUMINISTRO $7,615,131.30 $14,786.37 $7,629,917.67|

| 3000 SERVICIOS GENERALES $43,613,227.19 $3,092,277.06 $46,705,504.25|

| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,300,000.00 $1,200,000.00 $3,500,000.00]

Mariz%viﬁo Fernandez.”
Consejera

Francisco Reyngldo uajardo Martinez
Consejerg|Vocal

Maria de lo

%

Bustillos
Consejero Vocal

EL PRESENTE ANEXO ES PARTE INTEGRAL DEL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA AMPLIACION Y MODIFICACION DE¥ PRESUPUESTO DE EGRESOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2025-DOS MIL
VEINTICINCO, EN LA DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2025-DOS MIL VEINTICINCO DEL INSTITUTO ESTATAL DE/TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
CELEBRADA EL DIA 27-VEINTISIETE DE MARZO DE 2025-DOS MIL VEINTICINCO, QUE VA EN DOS FOJAS.



