














“Anexo Unico”

Lineamientos técnicos para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la
informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn, que deben de difundir los
sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Primero. Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para el Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion, y Protecciéon de Datos Personales y los sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn,
y tienen como propésito definir los formatos que se usaran para publicar la informacion prescrita en el Titulo
Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Lebn y asegurar que
sea veraz, confiable, oportuna, congruente, integral, actualizada, accesible, comprensible y verificable.

(..))

Segundo. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

I (-0

1. Se deroga;

1. (-

V. (-0

Voo ()

VI. (-.))

VI (..)

VIL - (...)

IX. (..

X. (..

XI. (..

Xl ()

XL (..

XIV. INAL (..)

XV. INFONL: Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién, y Protecciéon de Datos Personales.

XVIL. (

XVI. (

XVII. (

XX, (

XX, (

XX (

XX, (

XX (

XXIV. (...

XXV. Servidores publicos: Los mencionados en el parrafo primero del articulo 200 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 197 de la Constitucion Politica Local del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Leoén;

XXVI. (...)

XXVIL (...)

XXVIILL (...)

XXIX. (...)

XXX, (...)

F
2)
)
)
)
)
)
)
)
)

, CAPITULO Il ,
DE LAS POLITICAS GENERALES QUE ORIENTARAN LA PUBLICIDAD Y
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION QUE GENEREN LOS SUJETOS OBLIGADOS
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Tercero. (...)

Cuarto. Las politicas para la difusion de la informacién son las siguientes:

(..

(-0

Los sujetos obligados de reciente creacion y/o incorporacién al Padrén de sujetos obligados, contaran con
un periodo de seis meses para publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su portal e
internet informacion derivada de las obligaciones de transparencia. Dicho periodo se contara a partir de
que el INFONL proporcione al Titular de la Unidad de Transparencia, los elementos de seguridad de la
Plataforma Nacional para acceder a los sistemas y llevar a cabo el registro de la informacién;

v. (..)

V. (..)

VI. Lainformacion derivada de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados que concluyan su
proceso de extincion de conformidad con la normatividad correspondiente, permanecera publicada en la
Plataforma Nacional de Transparencia a partir de su fecha de extincién durante el tiempo sefialado en la
Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion, o por un tiempo diverso si el organismo garante
gue compete asi lo determina. Una vez vencido ese plazo, la informacion debera entregarse para su
resguardo y preservacion al sujeto obligado que corresponda, o bien a la persona moral designada para
tal efecto. Cuando derivado de esta entrega de la informacion para su resguardo y preservacion, se
observe un cambio de nivel gubernamental, de estatal a federal, en el sujeto obligado o persona moral
designada para tal efecto, sera necesario que el INFONL, notifique al INAI dicha situacion; y

VII. Los sujetos obligados difundirdn en la pagina de inicio de su portal de internet institucional, en la seccién
denominada “Transparencia”, la informacion relativa a las denuncias ciudadanas que se tramitan ante el
INFONL, de conformidad con el articulo 114 de la Ley Estatal, por la falta de publicacion de las obligaciones
de transparencia.

Quinto. (...)

Sexto. (...)

Séptimo. (...)

Octavo. (...)

Noveno. Las politicas de aplicabilidad de la informacién son las siguientes:

Como se indica en la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia Comunes genérica, las
54 fracciones del articulo 95 de la Ley Estatal se refieren a informacién que todos los sujetos obligados
generan. Con fundamento en lo sefialado en el dltimo parrafo del Articulo 95 de la Ley Estatal, los sujetos
obligados deberan informar al INFONL vy verificar que se publiguen en la Plataforma Nacional de
Transparencia, cuales son los rubros que son aplicables a sus paginas de Internet, con el objeto de
gue éstos verifiquen y aprueben, de forma fundada y motivada, la relacién de fracciones aplicables a cada
sujeto obligado. Se destaca que no se trata de la informacion que el sujeto obligado no generé en un
periodo determinado, sino de aquella que no generara en ningln momento por no estar especificado en
sus facultades, competencias y funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos aplicables;

El INFONL publicara en su seccion de Transparencia la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de
Transparencia comunes y especificas de todos los sujetos obligados que se incluyen en el padron de esta
entidad federativa. Por otra parte, los sujetos obligados publicardn la Tabla de aplicabilidad de las
obligaciones de transparencia comunes y especificas que les corresponda individualmente, la cual debera
ser verificada y aprobada por el INFONL.

Décimo. ...

Décimo primero. Las politicas para la verificacion y vigilancia de la informacion son las siguientes:

El INFONL vigilara que los sujetos obligados cumplan con las obligaciones de transparencia dispuestas
en los articulos 95 a 108 de la Ley Estatal y demas disposiciones aplicables;

Las verificaciones realizadas por el INFONL podran ser de oficio o a peticion de los particulares, mediante
la denuncia ciudadana, tal como lo contempla el articulo 86 de la Ley Estatal. Para el efecto, la Comision
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elaborara y difundira la metodologia de evaluacion que utilizara;

lll. Las acciones de vigilancia del INFONL se realizaran mediante la verificacion virtual correspondiente, para
revisar que los sujetos obligados cumplan con la publicacién y actualizacion de la informaciéon publica
derivada de las obligaciones de transparencia, en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional;

IV. EIINFONL llevara a cabo las verificaciones del cumplimiento de las obligaciones de transparencia en el
ambito de su competencia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 109 a 113 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén y demés normatividad
aplicable;

V. El INFONL realizara la verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia cuando los
particulares lo soliciten a través de la interposicion de la denuncia por algin incumplimiento detectado a
las obligaciones de transparencia, conforme al procedimiento sefialado en la Ley Estatal; y

VI. EIINFONL debera incluir, como parte de la informacién difundida sobre los tramites que ofrece, la denuncia
ciudadana por incumplimiento a las obligaciones de transparencia. Asimismo, los sujetos obligados
publicaran una leyenda visible en la seccidn de transparencia de su portal de Internet, mediante la cual se
informe a los usuarios sobre el procedimiento para presentar una denuncia.

Décimo segundo. ...

L(..)

Il.  Como parte de las medidas que establezca el INFONL y los sujetos obligados para facilitar el acceso y
busqueda de la informacion para personas con discapacidad, se contemplaran algunas o todas las
siguientes: Para discapacidad visual: manejo del texto con un disefio amplificado; contraste de colores
para personas con debilidad visual o problemas de visualizacién del color. O bien, proporcionar informacion
en Braille, lectores de texto y/o elementos sonoros para personas con ceguera. Para discapacidad auditiva:
Audifonos, implantes, guantes que traducen la voz a lenguaje de sefias, imagenes, videos subtitulados,
alarmas visuales, mensajes en texto y en video adjunto, uso de la Lengua de Sefias Mexicana (LSM);

El INFONL y los sujetos obligados identificaran cuél es la informacion publica derivada de las obligaciones
de transparencia de mayor interés y utilidad para las personas que hablen alguna lengua indigena, a fin
de publicarla y actualizarla en una versién traducida a la/s lengua/s respectivas, o incluir un subtitulado en
dichals lengual/s, con el objetivo de que sea accesible y oportuna;
Il
\A

VI.
VIL.
VIIL.
IX.

NN AN AN A~ A~
N N N N N N

CAPITULO IlI
DE LOS CRITERIOS Y TIPOS DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Décimo tercero. (...)

Décimo cuarto. (...)

Los criterios especifican cudles son los datos que se deberan registrar en cada uno de los campos de los
formatos de acopio, lo cual hara posible homologar la organizacion y visualizacion de la informacion publica
para, de este modo, garantizar y facilitar a la ciudadania el acceso a la informacién publica. Asimismo, dichos
criterios son Utiles para que el INFONL, bajo el principio de certeza, analice y verifique la informacién publicada
a fin de determinar si los sujetos obligados cumplen con su obligacion de difundir informacion sin que medie
solicitud alguna.

Décimo quinto. (...)

Décimo sexto. (...)

Décimo séptimo. (...)
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Décimo octavo. (...)

CAPITULO IV
DE LOS CRITERIOS PARA LA PUBLICACION Y HOMOLOGACION DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES Y ESPECIFICAS

Décimo noveno. (...)

(.)

Vigésimo. (...)

(..))

Anexo 2: (...)

Anexo 3: (...)

Anexo 4: (...)

Anexo 5: (...)

Anexo 6: Articulo 100, fraccién I, Organismo Publico Local Electoral del Estado de Nuevo Leon; fraccion I,
Organismo de Proteccién de los Derechos Humanos del Estado; fraccion Ill, INFONL; fraccién IV, Tribunal de
Justicia Administrativa; y fraccion V, Fiscalia General de Justicia.

Anexo 7: (...)

Anexo 8: (...)

Anexo 9: (...)

Anexo 10: (...)

Anexo 11: (...)

Anexo 12: (...)

Anexo 13: (...)

Anexo 14: (...)
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Anexo |

Obligaciones de transparencia comunes aplicables a los sujetos obligados del Estado de

Articulo 95. (...)

Estructura Organica

(..))

Nuevo Leon.

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o
miembro de los sujetos obligados de conformidad con las disposiciones
aplicables.

—
N ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 3 ...

Criterio 4

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacién debera estar
ordenada de tal forma que sea posible visualizar los niveles de jerarquia
y sus relaciones de dependencia. La informacion debe publicarse con
perspectiva de género* en caso de que el catédlogo que regule al sujeto
obligado no contenga redaccion con perspectiva de género se incluird
la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio 5 a Criterio 7 ...

Criterio 8

Criterio 9

Por cada puesto o cargo deben registrarse las atribuciones,
responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso, haciendo uso de
lenguaje incluyente y no sexista, en caso de que la informacion no
contenga redaccion con perspectiva de género, se incluira la alternativa
incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes

Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de
existir de acuerdo con la normatividad que aplique. La informacién debe
publicarse con perspectiva de género* , en caso de que los documentos
que regulen al sujeto obligado no contengan redaccién con perspectiva
de género se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre
paréntesis o corchetes.

Criterio 10 a Criterio 13

Para identificar si el sujeto obligado cuenta con atribuciones y/o instancias que brindan atencion a
temas de género, se deberéa especificar.

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21

¢El sujeto obligado tiene entre sus atribuciones dar atencion a temas
relacionados con violencia y/o igualdad de género? (catélogo): Si/No
Denominacion del area/s que, de conformidad con sus atribuciones, dan
atencion a temas relacionados con violencia y/o igualdad de género
En su caso, denominacion del Comité o instancia que atiende temas de
género, aun cuando no cuente con atribuciones expresas para ello

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Criterio 22

Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Formato 2a LTAIPNL_Art_95_Fr_lI
Estructura organica
Ejercicio Fecha de inicio del Fecha de término del Denominacion del Denominacion del Denominacion del cargo (de

(dia/mes/afio)

periodo que se informa

periodo que se informa
(dia/mes/afio)

Area

puesto
(Redactados con

perspectiva de género)

conformidad con
nombramiento otorgado)

Area de adscripcion

Denominacién de la norma que establece
inmediata superior [atribuciones, responsabilidades y/o funciones y|

atribuciones, responsabilidades y/o

Por cada puesto y/o cargo:

el fundamento legal (articulo y/o fraccién) funciones en su caso
(Redactadas con perspectiva de | (Redactados con perspectiva de
género) género)

requerimientos del puesto o cargo,

Hipervinculo al perfil y/o

Formato 2b LTAIPNL_Art_95_ Fr_lI
Organigrama

¢El sujeto obligado

Denominacion del

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo que
se informa (dia/mes/afio)

Fecha de término del
periodo que se informa

Hipervinculo al
organigrama completo

tiene entre sus

area/s que, de

(dia/mes/afio)

atribuciones dar
atencion a temas
relacionados con
violencia y/o
igualdad de
género?
(catalogo)
Si/No

conformidad con
sus atribuciones.
dan atencién a
temas relacionados
con violencia y/o
igualdad de
género

En su caso, denominacion del
Comité o instancia que atiende
temas de género, aun cuando
no cuente con atribuciones
expresas para ello

genera(n), posee(n), publica(n) y

Area(s) responsable(s) que

actualiza(n) la informacion

Fecha de actualizacion de
la informacién
(dia/mes/afio)

Fecha de validacion de la
informacion (dia/mes/afio)

Nota

Metas y Objetivos

(..))

IV. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas
operativos.

—
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 3 ...

Criterio 4

Descripcion breve y clara de cada objetivo. La informacién debe

publicarse con perspectiva de género* , en caso de que los documentos
que regulen al sujeto obligado no contengan redaccion con perspectiva
de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre
paréntesis o corchetes
Criterio 5 a Criterio 17

Formato 4 LTAIPNL_Art 95 Fr_IV

*En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Nuevo Ledn, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Objetivos y metas institucionales

Ejercicio Fecha de inicio del periodo que Fecha de término del periodo Denominacion del area Descripcion de
se informa: (dia/mes/afio) que se informa: (dia/mes/afio) objetivos
(Redactados con
perspectiva de género)
(...)

Indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia

social que conforme a sus funciones, deban establecer.

(-..)
(-..)
Criterio 1 a Criterio 2 ...
Criterio 3 Descripcion breve y clara de cada objetivo. La informacion debe
publicarse con perspectiva de género*, en caso de que los documentos
gue regulen al sujeto obligado no contengan redaccién con perspectiva
de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre
paréntesis o corchetes
Criterio 4 a Criterio 24
Formato 5 LTAIPNL_Art_95 Fr_V
Indicadores de interés publico
Ejercicio| Fecha de inicio del periodo que Fecha de término del periodo Objetivo Nombre(s) del(os) Dimensién(es) a
se informa (dia /mes/afio) que se informa (dia /mes/afio) institucional indicador(es) medir
(Redactados
con perspectiva
de género)

(.)

Indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados.

I~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 3 ...

Criterio 4

Descripcion breve y clara de cada objetivo institucional. La informacion

debe publicarse con perspectiva de género*, en caso de que los
documentos que regulen al sujeto obligado no contengan redaccién con
perspectiva de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista
entre paréntesis o corchetes
Criterio 5 a Criterio 25

Formato 6 LTAIPNL_Art 95 Fr VI
Indicadores de resultados
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Ejercicio | Fecha de inicio del periodo |Fecha de término del periodo Nombre del programa o Objetivo Nombre(s) del(os)
que se informa (dia/mes/afio) | que se informa (dia/mes/afio) |concepto al que corresponde el| institucional indicador(es)
indicador (Redactados
con
perspectiva
de género)
(-..)
Directorio
VIII. El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de departamento
0 su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencién al publico; manejen o
apliqguen recursos publicos; realicen actos de autoridad, o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El
directorio debera incluir al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del
puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio
para recibir correspondencia y direccion de correo electrénico oficiales.
(-..)
(...)

Criterio 1 a Criterio 5 ...
Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20

Sexo (catalogo) Mujer/Hombre

Formato 8 LTAIPNL_Art 95 Fr_ VI
Directorio

Ejercicio

Fecha de inicio
del periodo que
se informa:
(dia/mes/afio)

Fecha de término
del periodo que
se informa:
(dia/mes/afio)

Clave o
nivel del
puesto

Denominacion
del cargo

Nombre(s) del servidor(a) publico, integrante y/o
miembro, persona que desempefie un empleo, cargo o
comision y/o ejerza actos de autoridad

Sexo
(catalogo)

Nombre(s) Primer apellido Segundo
apellido

(.)

Remuneracion bruta y neta

IX.

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion,
dicha informacion debera vincularse con el nombre completo del servidor publico,
cargo y nivel de puesto.
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Con base en lo establecido en el articulo 197, primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, los servidores publicos son:

(.)

(-..)
(-..)
(...)
Criterio 1 a Criterio 4 ...
Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que
en su caso regule la actividad del sujeto obligado). La informacién debe
publicarse con perspectiva de género* , en caso de que los documentos
gue regulen al sujeto obligado no contengan redaccién con perspectiva
de género, se incluird la alternativa incluyente y no sexista entre
paréntesis o corchetes
Criterio 6 a Criterio 8 ...
Criterio 9 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre.
Criterio 10 a Criterio 82
Formato 9a LTAIPNL_Art 95 Fr_IX
Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as)
publicos(as) de base y de confianza
(--2)
Denominacién o | Denominacién del cargo Area de Nombre completo del servidor publico y/o toda persona que Sexo
descripcion del (de conformidad con adscripcion desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de | (catalogo)
puesto nombramiento otorgado) autoridad

(Redactados con
perspectiva de
género)

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

Formato 9b LTAIPNL_Art 95 Fr_IX
Tabulador de sueldos y salarios

(..))

Gastos de representacion y viaticos

X. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de comision
correspondiente, donde se vinculen estos gastos mensuales al servidor publico
que los ejecutd con motivo de su encargo o comision;

b~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 2 ...

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo): (funcionario[a],
servidor[a] publico[a], /eventual/integrante/empleado[al/representante
popular/ integrante del poder judicial/ integrante de 6rgano
auténomo/personal de  confianza/prestadorfa] de  servicios
profesionales/  servidor publico eventual/l otro [especificar
denominacion)).

Criterio 4

*En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Criterio 5

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37

(..))

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse
con perspectiva de género* , en caso de que los documentos que
regulen al sujeto obligado no contengan redaccion con perspectiva de
género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis
o corchetes
Criterio 6 a Criterio 8 ...
Criterio 9

Sexo (catélogo): Mujer/Hombre.

Formato 10 LTAIPNL_Art 95 Fr X
Gastos por concepto de viaticos y gastos de representacion

Clave o nivel del puesto

Denominacion del puesto
(Redactados con perspectiva de

Denominacion del cargo

Area de adscripcion

género)
Nombre completo del (la) servidor(a) Sexo Tipo de Denominacion Tipo de Ndmero de Importe ejercido
publico(a), trabajador, prestador de | (catalogo) gasto del encargo o viaje personas por el total de
servicio (catélogo) comisién (catélogo) | acomparfiantes en el | acompafantes
y/o miembro del sujeto obligado encargo o comisién

Nombre(s)| Primer Segundo

apellido apellido
(..

NuUmero total de plazas y del personal de base y de confianza

XI.

El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total
de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa.
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Criterio 1 a Criterio 3 ...

Criterio 4

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debera estar
ordenada de tal forma que sea posible visualizar los niveles de
autoridad y sus relaciones de dependencia. La informacién debe
publicarse con perspectiva de género* , en caso de que los documentos
gue regulen al sujeto obligado no contengan redaccién con perspectiva
de género, se incluira la alternativa incluyente y no sexista entre
paréntesis o corchetes

Criterio 5 a Criterio 8 ...

Respecto de las plazas ocupadas, sefialar el sexo de la persona que la ocupa

Criterio 9 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 10 Por cada puesto y/o cargo de la estructura vacante se incluird un
hipervinculo a las convocatorias a concursos para ocupar cargos
publicos abiertos a la sociedad en general o sélo abiertos a los(as)
servidores(as) publicos(as) del sujeto obligado, difundidas en la fraccién
XV del articulo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nuevo Ledn. La convocatoria deberd estar
redactada con perspectiva de género, es decir, haciendo uso del
lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15 Total de plazas de base ocupadas por hombres

Criterio 16 Total de plazas de base ocupadas por mujeres

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19 Total de plazas de confianza ocupadas por hombres

Criterio 20 Total de plazas de confianza ocupadas por mujeres

Criterio 21

Criterio 22

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Formato 11a LTAIPNL_Art_95_Fr_XI
Plazas vacantes y ocupadas
Ejercicio Fecha de inicio del periodo que se | Fecha de término del periodo que se [Denominacién dell Denominacién del puesto

informa (dia/mes/afio)

informa (dia/mes/afio)

area

(Redactados con
perspectiva de género)

Clave o
nivel de
puesto

Tipo de plaza] Area de Por cada puesto y/o Sexo
(catalogo) adscripcion cargo de la estructura (catélogo)

inmediata superior| especificar el estado

(catélogo)

Por cada puesto y/o cargo de la
estructura vacante se incluira un
hipervinculo a las convocatorias a
CONCUrsos para ocupar cargos
publicos

*En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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(Redactados con perspectiva de
género)
Formato 11b LTAIPNL_Art 95 Fr_XI
Total de plazas vacantes y ocupadas
Ejercicio | Fecha de inicio del [Fecha de término del Respecto al personal de base, especificar:
periodo que se periodo que se
informa informa Total de plazas| Total de plazas de Total de Total de [Total de plazas
(dia/mes/afio) (dfa/mes/afio) de base base ocupadas plazas de plazas de de base
base base vacantes
ocupadas porjocupadas por
hombres mujeres
Respecto al personal de confianza, especificar: Area(s) Fecha de Fecha de Nota

responsable(s) que |actualizacion de| validacion de
Total de Total de plazas de Total de Total de Total de [genera(n), posee(n),| la informacién |la informacion
plazas de | confianza ocupadas por |plazas de| plazas de plazas de publica(n) y (dia/mes/afio) |(dia/mes/afio)
confianza hombres confianza| confianza confianza actualiza(n) la

ocupadas| ocupadas vacantes informacion
por
mujeres
Servicios profesionales por honorarios y relacion analitica de pagos
XII. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres

de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y
el periodo de contratacién, asi como la relacion analitica mensual de pagos hechos a
contratistas, proveedores, representaciones, asesorias;

(..)
(...)
(...)
(...)
Criterio 1 a Criterio 5 ...
Criterio 6 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11 Servicios contratados (objeto del contrato). La redaccion utilizada

debera ser con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del
lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21

Criterio 22

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26
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Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29

Formato 12a LTAIPNL_Art 95 Fr_XIl

Contrataciones de Servicios Profesionales por honorarios y Pagos a Proveedores

(...)
Nombre de la persona contratada Sexo Ndmero de Hipervinculo al
(catélogo) contrato contrato
Persona Moral o Raz6n Nombre(s) Primer Segundo apellido
Social apellido

Fecha de inicio del contrato Fecha de término del contrato Servicios contratados Remuneracién mensual bruta o
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) (Redactados con contraprestacion
perspectiva de
género)

(..))

Informacion en version publica de las declaraciones patrimoniales

X1, La informacion en version publica de las declaraciones patrimoniales, de los Servidores
Puablicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello de acuerdo a la
normatividad aplicable.

(-..)
(...)
(...)
(...)
Criterio 1 a Criterio 2
Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catalogo):
funcionario[a]/servidor[a] publico[a]/ servidor[a] publico[a]
eventual/integrante/empleado[a] /representante popular/ integrante del
poder judicial/integrante de drgano autobnomo/personal de
confianza/prestador[a] de servicios profesionales/otro.
Criterio 4
Criterio 5 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse
con perspectiva de género*, en caso de que los documentos que regulen
al sujeto obligado no contengan redaccion con perspectiva de género,
se incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o
corchetes
Criterio 6
Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20

Formato 13 LTAIPNL_Art_95 Fr_XIll
Declaraciones de Situacion Patrimonial de los(as) servidores(as) publicos(as)

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Fecha de término del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Tipo de integrante del sujeto
obligado (catélogo)

Clave o nivel
del puesto

Denominacion del
puesto
(Redactados con
perspectiva de
género)

Denominacion del
cargo

Area de
adscripcion

Servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién y/o
ejerzan actos de autoridad

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo
(catalogo)

Modalidad de la
declaracion de Situacion
Patrimonial (catalogo)

El domicilio de la Unidad de Transparencia

XIV.

El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electronica donde
podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion.

e ~— ~—

Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3
Criterio 4
Criterio 5
Criterio 6
Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21

Nombres completos del(la) responsable de la Unidad de Transparencia
y del personal habilitado para cumplir con las funciones establecidas en
el articulo 58 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nuevo Ledn, independientemente de que su nivel
sea menor al de jefatura de departamento u homdlogo (nombre[s],
primer apellido, segundo apellido).
Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Formato 14 LTAIPNL_Art 95 Fr_XIV
Unidad de Transparencia (UT)
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Hipervinculo a la direccién

Responsable y personal habilitado para cumplir con las funciones de la Unidad de Transparencia (UT)

electronica del Sistema de Nombre(s) | Primer apellido Segundo Sexo Cargo o puesto | Funcion en la
solicitudes de acceso a la apellido (catalogo) en el sujeto )
informacion obligado

(..

)

Convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos

XV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos

(...)
(--2)
(--2)
(...)
Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3
Criterio 4
Criterio 5
Criterio 6
Criterio 7 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse
con perspectiva de género*, en caso de que los documentos que regulen
al sujeto obligado no contengan redaccion con perspectiva de género,
se incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o
corchetes
Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14 Hipervinculo al documento de la convocatoria, invitacion y/o aviso en el
que se indique la informacion necesaria para participar, entre otras:
funciones a realizar, perfil del puesto, requisitos para participar,
documentacion solicitada, como y donde registrarse, fases y fechas del
proceso de seleccién, guias para evaluaciones. La convocatoria debera
estar redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del
lenguaje incluyente y no sexista
Criterio 15
Criterio 16 Numero total de candidato[a]s registrado[a]s.
Criterio 17 Total de candidatos hombres
Criterio 18 Total de candidatas mujeres
Criterio 19
Criterio 20 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 21 Hipervinculo a la versién publica del acta o documento que asigne al(la)
ganador(a). La version publica debera estar redactada con perspectiva
de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25

*En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31

Formato 15 LTAIPNL_Art_95 Fr_XV
Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos publicos

(Redactados con
perspectiva de
género)

Denominacién del | Denominacion del| Denominacién del | Salario bruto Salario neto Fecha de publicacion Numero de la
puesto cargo Area mensual mensual del concurso convocatoria
(Redactados con (dia/mes/afio)
perspectiva de
género)
Hipervinculo al Estado Resultados
documento de la |(catalogo)| Namero total de [ Total de | Total de [Nombre de la persona aceptada/contratada|  Hipervinculo a la
convocatoria, candidato[a]s [candidatos|candidatas ersion publica del acta
invitacion y/o aviso registrado[a]s | hombres | mujeres o documento que al(la)

Nombre(s)

Primer
apellido

Segundo

apellido
per.

ganador(a)
(Redactadas con
spectiva de género)

(.)

La informacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos

XVI.

La informacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que se

debera informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, en los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacion del programa,;
c) Periodo de vigencia;
d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;
g) Monto aprobado, modificado y ejercido, programacion presupuestal, asi

como los calendarios de su programacion presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
i) Mecanismos de exigibilidad;
k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacién y seguimiento de
recomendaciones;
I) Indicadores con nombre, definicién, método de calculo, unidad de medida,
dimensioén, frecuencia de mediciéon, nombre de las bases de datos utilizadas

para su calculo;

m) Formas de participacién social;
n) Articulacion con otros programas sociales;
f) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente;
0) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones

realizadas; y

p) Padrén de beneficiarios mismo que debera contener los siguientes datos:
Nombre de la persona fisica o denominacién social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de
ellas, unidad territorial, en su caso edad y sexo.
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Criterio 1 a Criterio 6 ...

Criterio 7 El programa o subprogramas a cargo del sujeto obligado esta
relacionado con teméticas de violencia de género y/o igualdad de género
(catélogo) Si/No

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17 Objetivo(s) general(es). La informacion deberéd estar redactada con
perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente
y No sexista

Criterio 18 Objetivo(s) especifico(s). La informacion debera estar redactada con
perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente
Y no sexista

Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21

Cuando la poblacién beneficiada no sea una estimacion, se informal el total de hombres y
mujeres que se beneficiaran:

Criterio 22 Total de hombres

Criterio 23 Total de mujeres

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32 Criterios de elegibilidad previstos. La informacién deberd estar
redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del
lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 33 Requisitos y procedimientos de acceso. La informacion debera estar

redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del

lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36 Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana. La informacion
debera estar redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo
uso del lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 37 Mecanismos de exigibilidad. La informacion debera estar redactada con
perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente
y no sexista

Criterio 38 Mecanismos de cancelacion de apoyo, en su caso. La informacion
debera estar redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo
uso del lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 39 .

Criterio 40

Criterio 41

Criterio 42

Criterio 43

Criterio 44
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Criterio 45

Criterio 46

Criterio 47

Criterio 48

Criterio 49

Criterio 50

Criterio 51

Criterio 52 Formas de participacion social. La informacién debera estar redactada
con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista

Criterio 53

Criterio 54

Criterio 55

Criterio 56 Hipervinculo al documento de Reglas de Operacion, publicado en el
DOF, gaceta, periédico o documento equivalente. La informacién debera
estar redactada con perspectiva de género* , es decir, haciendo uso del
lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 57

Criterio 58

Criterio 59

Criterio 60

Criterio 61

Criterio 62

Criterio 63

Criterio 64

Criterio 65

Criterio 66

Criterio 67

Criterio 68

Respecto de las personas fisicas o grupos que forman parte del padron de beneficiarios/as,
se incluird el sexo:

Criterio 69 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre/Mujeres y Hombres

Criterio 70 Género con el que se identifica la persona (catadlogo) Hombre cisgénero/
Hombre trans/ Mujer cisgénero / Mujer trans/ Bigénero/ Género fluido/
No binario/ Agénero/ Otro género/No responde

Criterio 71

Criterio 72

Criterio 73

Criterio 74

Criterio 75

Criterio 76 Sexo, en su caso (catdlogo): Mujer/Hombre/ Mujeres y Hombres

Criterio 77 Hipervinculo a informacion estadistica general de las personas
beneficiadas por el programa. La informacion debe publicarse con
perspectiva de género* , es decir, desagregando la informacion por
sexo.

Criterio 78

Criterio 79

Criterio 80

Criterio 81

Criterio 82

Criterio 83

Criterio 84

Criterio 85

Criterio 86

Formato 16a LTAIPNL_Art_95_Fr_XVI
Programas sociales desarrollados

* En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Nuevo Ledn, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Ejercicio | Fecha de inicio [Fecha de término| Ambito Tipo de | Denominacion| Denominacion del | El programa o | El programa es
del periodo que | del periodo que |(catdlogo)| programa | del programa subprograma subprograma a| desarrollado por
se informa se informa (catélogo) vertiente o cargo del mas de un area
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) modalidad a la que sujeto (catalogo)
pertenece el obligado esta
beneficiario, en su | relacionado
caso con
tematicas de
violencia de
genero y/o
igualdad de
género
(catélogo)
(...)
Identificacion del programa
Disefio] Objetivo(s) Objetivo(s) [Alcances (catélogo)Metas fisicas Poblacion Total de Total de  |Nota metodolégica de
General(es)| Especificos beneficiada hombres mujeres célculo, en su caso
(Redactados| (Redactados
con con
perspectiva | perspectiva
de género) de género)
(...)
Requisitos de acceso
Criterios de Requisitos y Monto minimo Monto méximo Procedimientos Mecanismos de | Mecanismos de
elegibilidad procedimientos de por por beneficiario de queja o exigibilidad cancelacion del
previstos acceso beneficiario (en (endinero o en inconformidad (Redactados apoyo, en su
(Redactados (Redactados con dinero o en especie) ciudadana con perspectiva caso
con perspectiva|perspectiva de género) especie) (Redactados con de género) (Redactados con
de género) perspectiva de perspectiva de
género) género)
(...)
Ejecucion
Formas de | Articulacién con | Denominacion del |Esta sujeto a|Hipervinculo a | Hipervinculo a | Hipervinculo a Fecha de
participacién| otros programas | (los) programa(s) | reglas de [las Reglas de los informes los resultados publicacién de las
social sociales con el(los) que operacion operacion periddicos de | evaluaciones a evaluaciones en
(Redactados (catalogo) est4 articulado, en| (catalogo) | (Redactados ejecucion informes DOF u otro medio
con Su caso con (dia/mes/afio)
perspectiva lperspectiva de
de género) género)

(..))

Formato 16b LTAIPNL_Art 95 _Fr_XVI
Padron de personas beneficiarias

Beneficiarios Sexo Genero con el| Fecha en que la Monto, Monto en pesos
(catélogo) que se persona se volvié recurso, del beneficio o
identifica la beneficiaria del | beneficio o [apoyo es especie
persona programa apoyo entregado
(catélogo) otorgado

Nombre(s) de | Primer | Segundo
la persona | apellido | apellido
fisica

Denominacién o
razon social de la
persona moral

Unidad territorial

Edad, en su caso

Sexo, en su caso

Hipervinculo a la informacion estadistica, en su

La informacién debe publicarse con perspectiva de
género, es decir, desagregando la informacion

caso
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por sexo

Informacion curricular
XVIII.- La informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente hasta el

titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que
haya sido objeto.

)
)
(...)
Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse
con perspectiva de género*, en caso de que el catalogo que regule al
sujeto obligado no contenga redaccion con perspectiva de género, se
incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o
corchetes
Criterio 4
Criterio 5
Criterio 6 Sexo (catalogo) Mujer/Hombre
Criterio 7
Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14 Hipervinculo al documento que contenga la informacién relativa a la
trayectoria del (la) servidor(a) publico(a), que debera contener, ademas
de los datos mencionados en los criterios anteriores, informacion
adicional respecto a la trayectoria académica, profesional o laboral que
acredite su capacidad y habilidades o pericia para ocupar el cargo
publico. La informacién deberd estar redactada con perspectiva de
género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25

Formato 18 LTAIPNL_Art_95 Fr_XVIII
Informacion curricular y las sanciones administrativas definitivas
de los(as) servidores(as) publicas(os) y/o personas
que desempefien un empleo, cargo o comision

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Ejercicio

Fecha de inicio del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Fecha de término del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Denominacion del puesto
(Redactados con
perspectiva de género)

Denominacion del cargo

Nombre del servidor(a) publico(a) (nombre(s), integrante y/o, miembro del sujeto
obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza

actos de autoridad

Sexo (catalogo)

Area de adscripcion

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido
Informacion curricular
Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres ultimos empleos)

Nivel maximo de estudios Carrera Inicio Conclusién Denominacién Cargo o Campo de| Hipervinculo
concluido y comprobable genérica, de la Institucion puesto experiencia| al documento
(catélogo) en su (mes/afio) (mes/afio) 0 empresa desempefiado que contenga
caso la trayectoria
(Redactados

con
perspectiva
de género)

(..

Listado de Servidores Publicos con sanciones administrativas definitivas

)

XIX.- El

especificando la causa de sancion y la disposicion.

listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,

Criterio 1
Criterio 2
Criterio 3
Criterio 4
Criterio 5
Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24

Sexo (catalogo) Mujer/Hombre

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse
con perspectiva de género, en caso de que el catalogo que regule al
sujeto obligado no contenga redaccion con perspectiva de genera, se
incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes
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Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34

Formato 19 LTAIPNL_Art 95 Fr_XIX
Sanciones administrativas a los(as) servidores(as) publicos(as)

Ejercicio |Fecha de inicio
del periodo
que se informa|periodo que se
(dia/mes/afio)

Fecha de
término del

Datos de los(as) servidores(as) publicos(as)s (y/o persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de
autoridad en los sujetos obligados) sancionados(as)

informa
(dia/mes/afio)

Nombre del
servidor publico

Nombre(s) [ Primer apellido | Segundo apellido

Sexo
(catalogo)

los sujetos obligados) sancionados(as)

Datos de los(as) servidores(as) publicos(as)s (y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en

Clave o nivel del| Denominacion del puesto (de acuerdo con el Denominacion del cargo (de Denominacion del area de
puesto catalogo que en su caso regule la actividad del | conformidad con el nombramiento| adscripcién del servidor publico
sujeto obligado) otorgado)
(Redactados con perspectiva de género)
(...)

Servicios que ofrecen

(.

)

XX.-

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos.

b~ —~ —~

e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 4 ...

Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7
Criterio 8

Criterio 9

Tipo de poblacion usuaria y/o poblacidn objetivo. Especificar los casos
en que se puede obtener el servicio. La informacion deberd estar
redactada con perspectiva de género*, es decir. haciendo uso del
lenguaje incluyente y no sexista

Descripcion del servicio. Utilizar un lenguaje claro, sencillo y conciso con
perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente
y no sexista, asi como los casos en que debe o puede realizarse el
servicio, y los pasos que debe llevar a cabo el particular para su
realizacién.

Enumerar y detallar los requisitos. En caso de que existan requisitos que
necesiten alguna firma, validacion, certificacion, autorizacién o visto
bueno de una tercera persona se debera sefalar la persona o empresa
que lo emita. En caso de que el servicio que se esté inscribiendo incluya
como requisitos la realizacion de tramites o servicios adicionales, debera
de identificar plenamente los mismos, sefialando ademas el Sujeto
Obligado ante quien se realiza. La informacion debera estar redactada
con perspectiva de género, es decir. haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista

Documentos requeridos, en su caso; asi como especificar si el servicio
debe presentarse mediante formato, escrito libre, ambos o puede
solicitarse por otros medios. La informacion deberéa estar redactada con
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perspectiva de género*, es decir. haciendo uso del lenguaje incluyente

y No sexista

Criterio 10 a Criterio 26

Criterio 27 Derechos de la poblacion usuaria ante la negativa y/o falta en la
prestacién del servicio. La informacion debera estar redactada con
perspectiva de género*, es decir. haciendo uso del lenguaje incluyente
y No sexista

Criterio 28 .

Criterio 29 informacién adicional del servicio, en su caso, redactada con perspectiva

de género* , es decir. haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista
Criterio 30 a Criterio 45

Formato 20 LTAIPNL_Art_95 Fr_XX
Servicios

Ejercicio |Fecha de inicio del periodo que

se informa (dia/mes/afio)

Fecha de término del periodo | Nombre del servicio

que se informa (dia/mes/afio)

Tipo de servicio
(catélogo)

Tipo poblacion usuaria
y/o poblacién objetivo
(Redactados con
perspectiva
de género)

Descripcion del objetivo del servicio Modalidad del servicio
(Redactados con perspectiva

de género)

Enumerar y detallar los requisitos
(Redactados con perspectiva
de género)

Documentos | Hipervinculo al/los formatos |Ultima fecha de publicacién del | Tiempo de Plazo con el que Plazo con el que cuenta
requeridos en| (s) respectivo(s) publicado(s) |formato en el medio de difusion| respuesta cuenta el sujeto  |el solicitante para cumplir
Su caso en medio oficial oficial obligado para con la prevencién
(Redactados prevenir al solicitante
con perspectiva
de género)

Sustento legal para | Lugares donde se | Fundamento juridico-| Derechos de la Informaciéon que debera Informacién
su cobro efectua el pago administrativo de la | poblacion usuaria ante conservar para fines de adicional del
existencia del serviciq la negativa o la falta acreditacion, inspeccion y servicio, en su

ante la prestacion del verificacién con motivo del caso
servicio servicio (Redactados con

(Redactados con perspectiva

perspectiva de género)

de género)

Tramites que ofrecen
XXI.- Los tramites, con sus requisitos, formatos, plazos y costos que ofrecen.

(..))

—_
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 3

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

de Nuevo Ledn, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Criterio 4

Criterio 5

Criterio 6
Criterio 7

Criterio 8

Descripcion del tramite. Utilizar un lenguaje claro, sencillo y conciso y
con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista, asi como los casos en que debe o puede
realizarse el servicio, y los pasos que debe llevar a cabo la persona
para su realizacion.

Tipo poblacion usuaria y/o poblacién objetivo. La informacion debera
estar redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso
del lenguaje incluyente y no sexista

Hipervinculo a los requisitos para llevar a cabo el tramite. Enumerar y
detallar los requisitos. En caso de que existan requisitos que necesiten
alguna firma, validacién, certificacion, autorizacién o visto bueno de
una tercera persona se debera sefalar la persona o empresa que lo
emita. En caso de que el tramite incluya como requisitos la realizacién
de tramites o servicios adicionales, debera de identificar plenamente
los mismos, sefialando ademas el sujeto obligado ante quien se
realiza. La informacion debera estar redactada con perspectiva de
género*, es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista
Documentos requeridos, en su caso; asi como especificar si el tramite
debe presentarse mediante formato, escrito libre, ambos o puede
solicitarse por otros medios. La informacion debera estar redactada
con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista

Criterio 9 a Criterio 24 ..

Criterio 25

Criterio 26

Derechos de la persona usuaria ante la negativa o falta de respuesta
(especificar si aplica la afirmativa o negativa ficta). La informacion
debera estar redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo
uso del lenguaje incluyente y no sexista

Informacién adicional del tramite, en su caso. La informacion debera
estar redactada con perspectiva de género* , es decir, haciendo uso
del lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 27 a Criterio 43

Formato 21 LTAIPNL_Art_95_Fr_XXI

Ejercicio

Fecha de inicio del
periodo que se informa
(dia/mes/afio)

Tramites
Fecha de término del periodo | Nombre del Descripcion del Tipo de poblacion
que se informa (dia/mes/afio) tramite Tramite usuaria ylo

(Redactados con
perspectiva de
género)

poblacion objetivo
(Redactados con
perspectiva de
género)

Modalidad de

Hipervinculo a los | Documentos Hipervinculo Ultima fecha de Tiempo de  |Plazo con el que cuental Plazo con el que cuenta
requisitos para llevar | requeridos, |al/los formatos(s) | publicacion en el | respuesta por |el sujeto obligado para |el solicitante para cumplir
a cabo el tramite en su caso respectivo(s) [Medio de Difusién| parte del sujeto | prevenir al solicitante con la prevencién
(Redactados con | (Redactados publicado(s) obligado
perspectiva de con
género) perspectiva
de género)
(..
Lugares Fundamento Derechos de la Informacién adicional En caso de que exista otro medio que permita el envio de
donde se juridico- persona usuaria ante| del tramite, en su consultas y documentos especificar
efectla el|administrativo de la | la negativa o la falta caso Teléfono y, en su| Medios electrénicos de | Domicilio: Tipo de
pago existencia del de respuesta (Redactados con | caso, extension comunicacion vialidad (catalogo)

tramite

(especificar si aplica
la afirmativa o
negativa ficta)

(Redactados con

perspectiva de

perspectiva de
género)

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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género)

Deuda publica

XXIIl.  Lainformacion relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad aplicable la
cual debera contener por lo menos, lo siguiente:

a) Financiamiento adquirido con la Banca Comercial o de Desarrollo:

. Fecha de contratacién;

. Monto contratado;

. Versién puablica del documento mediante el cual se haya formalizado la operacion;
. Origen de los recursos que serviran para el pago del servicio de la deuda;

. Desglose del pago de intereses y capital;

. Periodo de gracia;

. Fecha de vencimiento;

. Destino de la deuda;

. En caso de ser producto de una renegociacion de la deuda estudio costo beneficio;
10. Tasa de interés; y

11. Monto inicial y final comprendido dentro del periodo de publicacion.

b) Deuda con Proveedores y Contratistas, incluida la adquirida a través de Cadenas
Productivas, en forma individual y global, detallando, por proveedor o contratista, al
menos lo siguiente:

1. Monto inicial adeudado;

2. Fecha de inicio de adeudo;

3. Monto adeudado a la fecha;

4. Condiciones y plazo para liquidar los adeudos; y

5. Institucion Financiera en el caso de Cadenas Productivas.

¢) Pasivos Contingentes, sefialando al menos el monto y el concepto que lo origina;

O©CoOoO~NOOUD,WNE

Los sujetos obligados publicaran y actualizaran la informacion relativa a las obligaciones o empréstitos que se
constituyan en deuda publica y deuda externa, las cuales se hayan contraido en términos de lo establecido en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Articulos 73, fraccion VIl y 117, fraccion VIII, entre
otros), la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Leén (Articulo 96, fraccion XLVI, entre otros), la Ley General
de Deuda Publica, la Ley de Coordinacion Fiscal Federal y demas normatividad en la materia.

(...)
Gastos por comunicacion social
XXIV. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial

desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o campafia,
indicando en su caso el periodo y la pauta contratada;

Criterio 1 a Criterio 14

Criterio 15 Nombre de la campafia 0 aviso institucional, en su caso. La
informacién debera estar redactada con perspectiva de género*, es
decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no sexista

Criterio 16
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Criterio 17

Criterio 18
Criterio 19

Criterio 20 a Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28 a Criterio 31
Criterio 32

Criterio 33
Criterio 34 a Criterio 36
Criterio 37

Criterio 38 a Criterio 64
Criterio 65

Criterio 66 a Criterio 69
Criterio 70
Criterio 71 a Criterio 76
Criterio 77

Tema de la campafia o aviso institucional. La informacién debera
estar redactada con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso
del lenguaje incluyente y no sexista

Objetivo de comunicacién. La informacion debera estar redactada
con perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre Mujeres y Hombres

Razdn social o nombre completo de la/s persona/s proveedora/s y/o
responsable/s de publicar la campafia o la comunicacién
correspondiente (nombre[s], primer apellido y segundo apellido en
caso de ser persona fisica).

Sexo (catélogo) Mujer/Hombre

Descripcion breve de las razones que justifican la eleccion del/la
proveedor/a.

Concepto o campafa. La informacion debera estar redactada con
perspectiva de género*, es decir, haciendo uso del lenguaje
incluyente y no sexista

Sexo (catélogo): Mujer/Hombre/ Mujeres y Hombres

Descripcion breve de las razones que justifican la eleccién del/la
proveedor/a. La informacion debera estar redactada con perspectiva
de género* , es decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no
sexista

Criterio 78 a Criterio 101...

Formato 24a. LTAIPNL_Art_95_Fr_XXIV

Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente

Formato 24b LTAIPNL_ Art_95_Fr_XXIV

Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusion y publicidad

Nombre de la campafia o aviso

Institucional, en su caso
(Redactado con perspectiva

Afio de la campafia

Tema de la campafia o
aviso institucional
(Redactado con perspectiva

Objetivo
institucional

de género)

de género)

Objetivo de
comunicacion
(Redactado con
perspectiva
de género)

(...)
Respecto a los proveedores y su contratacion
Razén sociall Nombre completo de la/s personas Sexo Registro Federal |Procedimiento de [Fundamento|Descripcion breve

proveedora/s y/o responsable/s de (catélogo) de Contribuyentes contratacion: juridico del | de las razones

publicar la campafia o la de la persona licitacion publica, | proceso de | que justifican la

comunicacion fisica o moral adjudicacion contratacion| eleccion de/la

Nombre (s)| Primer Segundo proveedora del [directa, invitacion proveedor/a
apellido apellido producto o restringida
servicio
publicitario

(..

" En términos de lo establecido en el segundo péarrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Formato 24c LTAIPNL_Art 95 Fr_XXIV
Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal

Medio de comunicacién: | Descripcién de unidad, por Concepto o campafia Clave Unica de Autoridad que proporciond
radio, television ejemplo: spot de 30 (Redactado con perspectivalidentificacion de campafia o la clave Unica de
segundos (radio); mensaje de género) aviso institucional identificacion de campafia o
en TV 20 segundos aviso institucional
Concesionario responsable de publicar la Distintivo y/o Nombre comercial del Descripcién breve de las razones que
campafia o la comunicacion concesionario responsable de publicar la justifican la eleccion de/la proveedor/a
correspondiente (razén social) campafia o comunicacion (Redactado con perspectiva
de género)
Formato 24d LTAIPNL_Art_95 Fr_XXIV
Mensaje e hipervinculo a la informacion relacionada con los Tiempos Oficiales
Formato 24e. LTAIPNL_Art_95_Fr_XXIV
Periodo y pauta contratada

Informes de resultados de las auditorias

XXV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada
sujeto obligado que se realicen, y, en su caso, las aclaraciones que
correspondan.

Criterio 1 a Criterio 21 ...
Criterio 22 Sexo (catalogo) Mujer/Hombre
Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33

Criterio 34

Criterio 35

Formato 25 LTAIPNL_Art 95 Fr XXV
Resultados de auditorias realizadas
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Tipo de accion
determinada por el
6rgano fiscalizador

Nombre del servidor(a)

publico(a) y/o area del sujeto

obligado responsable o
encargada de recibir los
resultados

Nombre

Primer
apellido

Segundo
apellido

Sexo (catélogo)

El total de

solventaciones y/o

aclaraciones
realizadas

En su caso, hipervinculo al informe
sobre las aclaraciones realizadas por
el sujeto obligado a las acciones
promovidas por el 6rgano fiscalizador

.)

Montos y listado de personas fisicas 0 morales a quienes se les asigne o permita usar recursos publicos

XXXVII. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes,
por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o en los términos
de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que
dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.

(..))

—
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 3

Criterio 4

Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Formato 27 LTAIPNL_Art 95 Fr XXVII
Personas fisicas 0 morales a quienes se asigna o permite usar recursos publicos

Ejercicio

Fecha de inicio del
periodo que se
informa(dia/mes/afio)

periodo que se

Fecha de término del

Nombre completo del beneficiario (persona

fisica)

Sexo
(catélogo)

Razén social de
la persona que

informa(dia/mes/afio)

Nombre

Primer apellido|

Segundo
apellido

recibio los
recursos
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Concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones

XXVIII.

Las concesiones,

contratos,

convenios,

permisos,

licencias o autorizaciones

otorgados, especificando los titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
servicios y/o recursos publicos.

P~~~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 9

Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio
Criterio

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

Sexo (catalogo) Mujer/Hombre

Formato 28 LTAIPNL_Art_95_Fr_XXVIII
Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados

Unidad(es) o |Sector al cual se Nombre completo del titular Razon social del Sexo Fecha de inicio de
area(s) otorg6 el acto titular (catalogo) vigencia
responsable(s) de juridico (dia/mes/afio)
instrumentacién (catalogo) Nombre(s) | Primer Segundo
apellido apellido

(.)

Informacion sobre los resultados de adjudicacion directa y licitacion

XXIX.

La informacion sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicaciéon directa,

invitacion restringida y licitacion de cualquier naturaleza, incluyendo la Version Publica
del Expediente respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener por lo
menos lo siguiente:

a)

legales aplicados para llevarla a cabo;

De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:
La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos
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2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

4. El area solicitante y la responsable de su ejecucién;

5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segun
corresponda;

9. La partida presupuestal de conformidad con el clasificador por

objeto del gasto, en el caso de ser aplicable;

10.  Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de participaciéon o
aportacion respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados,
precisando el objeto y la fecha de celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o
servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14.  Elfiniquito.

b) De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada por el participante;

2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

3. La autorizacion del ejercicio de la opcién;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los
nombres de los proveedores y los montos;

5. El nombre de la persona fisica o0 moral adjudicada;

6. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su
ejecucion;

7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de
ejecucion de los servicios u obra;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segin
corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;

10. El convenio de terminacion; y
11. El finiquito.

e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 6

Criterio 7 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 22

Criterio 23
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Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37
Criterio 38
Criterio 39
Criterio 40
Criterio 41
Criterio 42
Criterio 43
Criterio 44
Criterio 45
Criterio 46
Criterio 47
Criterio 48
Criterio 49
Criterio 50
Criterio 51
Criterio 52
Criterio 53
Criterio 54
Criterio 55
Criterio 56
Criterio 57
Criterio 58
Criterio 59
Criterio 60
Criterio 61
Criterio 62
Criterio 63
Criterio 64
Criterio 65
Criterio 66
Criterio 67
Criterio 68
Criterio 69
Criterio 70
Criterio 71
Criterio 72
Criterio 73
Criterio 74
Criterio 75
Criterio 76
Criterio 77
Criterio 78
Criterio 79
Criterio 80
Criterio 81
Criterio 82
Criterio 83
Criterio 84
Criterio 85

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
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Criterio 86

Criterio 87

Criterio 88

Criterio 89

Criterio 90

Criterio 91

Criterio 92

Criterio 93

Criterio 94

Criterio 95

Criterio 96

Criterio 97

Criterio 98

Criterio 99

Criterio 100
Criterio 101
Criterio 102
Criterio 103
Criterio 104
Criterio 105
Criterio 106
Criterio 107
Criterio 108
Criterio 109
Criterio 110
Criterio 111
Criterio 112
Criterio 113
Criterio 114
Criterio 115
Criterio 116
Criterio 117
Criterio 118
Criterio 119
Criterio 120
Criterio 121
Criterio 122
Criterio 123
Criterio 124
Criterio 125
Criterio 126
Criterio 127
Criterio 128
Criterio 129
Criterio 130
Criterio 131
Criterio 132

Formato 29a LTAIPNL_Art_95_Fr_XXIX

Resultados de procedimientos de licitacion puablica e invitacién restringida realizados

Posibles contratantes

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido Razén Social

Sexo (catalogo)

RFC de los posibles
contratantes

Licitacion publica/Invitacion restringida
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Relacion con los Denominacié| Sexo [RFC delas |Fechaenla [Relacion conlos nombres|Denominacié | Sexo RFC de las
nombres de las norazén |[(catédlogo| personas que se de los asistentes a lajuntal| norazén [(catdlogo | personas
personas fisicas o social ) fisicas o celebrd la de aclaraciones. En el social ) fisicas o
morales que morales junta de caso de personas morales morales
presentaron una que aclaraciones especificar su asistentes
proposicion u oferta presentaro |(dia/mes/afio | denominacién o razén alajunta
nuna ) social de
Nombr| Primer[Segund proposicio Nombr| Prime| Segund aclaracione
e (s) |apellid| o n u oferta e(s) r 0 s
o fapellido apellid| apellido
0

Licitacion publica/Invitacion restringida

Relacion con los nombres de los servidores Sexo RFC de los [Cargo que ocupan en el|Hipervinculo al fallo de|  Hipervinculo al
publicos asistentes a la junta de (catalogo) | servidores sujeto obligado los la junta de documento donde
aclaraciones publicos servidores publicos aclaraciones o conste la
(nombre([s], primer apellido, segundo asistentes a la junta documento presentacion las
apellido) publica o de correspondiente propuestas
Nombre Primer Segundo aclaraciones
(s) apellido apellido

Licitacién publica/Invitacion restringida

Hipervinculo al Contratista o proveedor Denominacion o Sexo RFC de la persona
(los) dictamenes, en razén social (catalogo) fisica o
su caso - moral
Nombre (s) Primer Segundo contratista o
apellido apellido proveedor

Formato 29b LTAIPNL_Art 95_Fr_XXIX
Resultados de procedimientos de adjudicacién directa realizados

Procedimientos de adjudicaciones directas
Nombre completo o razén social de los posibles contratantes (personas fisicas: nombre[s], primer apellido, segundo apellido). En su caso,
incluir una nota sefialando que no se realizaron cotizaciones

Nombre (s) Primer apellido Segundo Razon social Sexo (catélogo) RFC de las Monto total de la
apellido personas fisicas cotizaciéon con
o0 morales impuestos
posibles incluidos
contratantes

Procedimientos de adjudicaciones directas
Nombre completo o razén social del adjudicado

Nombre (s) Primer apellido Segundo apellido Razén social - Sexo RFC de la persona
(catélogo) fisica o moral
adjudicada

Informes que por disposicion legal generen los sujetos obligados

XXX. Los informes que por disposicion legal generen los sujetos obligados.

Criterio 1 a Criterio 3
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Criterio 4 Descripcion de la tematica que se aborda en el informe, por ejemplo,
"El informe brinda informacion y estadisticas relacionadas con los
distintos tipos de violencias de género en México"

Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Formato 30 LTAIPNL_Art 95 Fr XXX
Informes emitidos

Ejercicio| Fecha de inicio del Fecha de término [Denominacion Descripcion de Denominacién del area | Fundamento legal

periodo que se informa |del periodo que se de cada la tematica que responsable de la para la elaboracion
(dia/mes/afio) informa informe se aborda en el elaboracién y/o ylo presentacion del

(dia/mes/afio) informe presentacion del informe informe

Estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades

XXXI.  Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o
funciones con la mayor desagregacion posible.

I~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 2

Criterio 3 Tema, por ejemplo Violencia contra las mujeres en tiempos de
pandemia, Violencia econdmica contra las mujeres, Violencia sexual
en mujeres adolescentes, Indulto, Juicios en tramite, Resoluciones
ejecutorias, Acreditamientos, Devoluciones, Disminuciones
Deducciones , Créditos cancelados, Créditos condonados, Entradas
de extranjeros con legal estancia al territorio nacional, Eventos de
extranjeros presentados y devueltos, Denuncias, Investigaciones,
Procesos, Mediacién, Conciliacion, Junta restaurativa; entre otros

Criterio 4 a Criterio 19 ...

Formato 31 LTAIPNL_Art_95 Fr_XXXI
Estadisticas generadas

(..
Padron de Proveedores y contratistas

XXXIIl.  Padron de proveedores y contratistas.

(..))

()
()
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Criterio 1 a Criterio 4
Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32

Sexo (catalogo) Mujer/Hombre

Formato 33 LTAIPNL_Art_95_Fr_ XXXIIl

Padrén de proveedores y contratistas

Ejercicio

Fecha de inicio
del periodo que se|
informa
(dia/mes/afio)

Fecha de término
del periodo que se
informa
(dia/mes/afio)

Personeria
juridica del
proveedor o
contratista
(catalogo)

Nombre del proveedor o contratista

Nombre(s)

Primer
apellido

Segundo
apellido

Sexo (catalogo)

Denominacién o
razén social del
proveedor o
contratista

(..))

Inventario de bienes muebles e inmuebles

XXXV. Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad.

(..))

b~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 54 ...
Criterio 55
Criterio 56
Criterio 57
Criterio 58
Criterio 59
Criterio 60
Criterio 61
Criterio 62

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
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Criterio 63
Criterio 64
Criterio 65
Criterio 66
Criterio 67
Criterio 68
Criterio 69

Formato 35a LTAIPNL_Art_95_ Fr_XXXV

Inventario de bienes muebles

Formato 35b LTAIPNL_Art_ 95 Fr_ XXXV
Inventario de altas practicadas a bienes muebles

Formato 35c LTAIPNL_Art_95_Fr_XXXV
Inventario de bajas practicadas a bienes muebles

Formato 35d LTAIPNL_Art_95_Fr XXXV

Inventario de bienes inmuebles

Formato 35e LTAIPNL_Art 95 Fr XXXV
Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles

Formato 35f LTAIPNL_Art_95_Fr_XXXV
Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles

Formato 35g LTAIPNL_Art_95 Fr_XXXV
Inventario de bienes muebles e inmuebles donados

Donante (persona fisica)

Nombre(s)

Primer
apellido

Segundo apellido

Sexo (catalogo)

Donante (persona moral)

Tipo de persona moral, en su caso

Denominacién o razén
social del donatario

(..))

Recomendaciones y acciones emitidas por organismos de derechos humanos

XXXVI. Las recomendaciones emitidas por los 6rganos publicos del Estado Mexicano u
organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones

que han llevado a cabo para su atencion.

Criterio 1 a Criterio 4
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Criterio 5 Hecho violatorio (motivo de la recomendacion), por ejemplo, violacion
al derecho a la salud, a la vida, a la integridad personal, a la seguridad
social, a la igualdad y no discriminacién; entre otros

Criterio 6 a Criterio 21 ...

Criterio 22 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33

Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36

Criterio 37 Caso del que trata la recomendacion, por ejemplo, Mujeres Victimas
de Tortura Sexual en Atenco, Caso Iguala, Agravio a Periodistas,
Defensores Civiles, entre otros

Criterio 38

Criterio 39

Criterio 40

Criterio 41

Criterio 42

Criterio 43

Criterio 44

Criterio 45

Criterio 46 Derecho(s) humano(s) violado(s) por ejemplo: Violencia contra
defensoras (es) de derechos humanos, Desaparicion forzada,
Violacién a la integridad personal, a la dignidad y a la vida privada,
Violacién a la libertad personal y a las garantias judiciales, Violacion
a los derechos de los menores, Violacion a la igualdad ante la ley,
Violacion a la libertad de asociacion, Violacion a derechos politicos,
Violacion a la igualdad y no discriminacion.

Todo derecho contemplado, por ejemplo, en la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
Pacto International de Derechos Econdmicos. Sociales y Culturales, Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos, entre otros

Criterio 47 Victima(s), por ejemplo, nifias, nifios, adolescentes, mujeres adultas
mayores personas indigenas, comunidades, personas en reclusion,
entre otros.

Criterio 48

Criterio 49

Criterio 50

Criterio 51

Criterio 52

Criterio 53

Criterio 54

Criterio 55

Criterio 56

Criterio 57

Criterio 58

Criterio 59

Criterio 60

Criterio 61

Formato 36a LTAIPNL_Art 95 Fr_ XXXVI
Recomendaciones emitidas por la Comision Nacional de Derechos Humanos
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u organismo publico de derechos humanos

Recomendaciones no aceptadas
Razé6n de la De ser el caso, fecha de Nombre(s) de los (las) servidores(as) publicos(as), | Sexo (catalogo) Hipervinculo a la
negativa comparecencia ante la Camara | integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda minuta de la
(motivos y de Senadores o0 en sus persona que desempefie un empleo, cargo o comparecencia, en
fundamentos) recesos, ante la Comision comision y/o ejerza actos de autoridad, encargado su caso
Permanente, o a las de comparecer para explicar el motivo de la
legislaturas de las entidades negativa a las recomendaciones
federativas, segin corresponda Nombre (s) Primer Segundo
(dia/mes/afio) apellido apellido
Formato 36b LTAIPNL_Art 95 Fr_XXXVI
Casos especiales emitidos por la CNDH u otros organismos de proteccién de derechos humanos
(...)
Formato 36¢ LTAIPNL_Art 95 Fr_ XXXVI
Recomendaciones emitidas por Organismos internacionales

Mecanismos de participacion ciudadana

XXXVIII. Los mecanismos de participacion ciudadana.

I~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 7

Criterio 8

Temas sujetos a revision y consideracion a través de los diferentes

mecanismos de participacion ciudadana, por ejemplo igualdad de
género. democracia, servicios publicos seguridad publica, desarrollo

social, transparencia, entre otros

Criterio 9 a Criterio 15 ...

Criterio 16

Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26

Criterio 27
Criterio 28

Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35

Sexo (catalogo) Mujer/Hombre

Total de participantes mujeres
Total de participantes hombres
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Criterio 36
Criterio 37
Criterio 38

Formato 38a LTAIPNL_Art_95 Fr_XXXVIII
Mecanismos de participacién ciudadana

Datos de contacto
Servidor(a) pablico(a) Area
responsable
Nombre(s)] Primer |Segundo| Sexo Correo Tipo Nombre | Ndmero Numero Tipo de Nombre del
Apellido | Apellido| (catalogo) | electrénico | vialidad | vialidad | Exterior |Interior, en sy asentamiento | asentamiento
(catélogo) caso (catalogo)
Formato 38b LTAIPNL_Art_95_Fr_XXXVIII
Resultado de los mecanismos de participacion ciudadana
Ejercicio| Fecha de inicio del Fecha de término | Denominacion del | Resultados | Numero total Total de Total de Respuesta
periodo que se del periodo que se mecanismo de de participantes|participantes| del sujeto
informa (dia/mes/afio) informa participacion participantes mujeres hombres obligado
(dia/mes/afio) ciudadana

Programas que ofrecen

XXXIX. Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la poblacion, objetivo y

destino, asi como los trdmites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para
acceder a los mismos.

e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 23 ...
Sexo (catalogo) Mujer/Hombre

Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37
Criterio 38
Criterio 39
Criterio 40
Criterio 41
Criterio 42
Criterio 43
Criterio 44

Sexo (catalogo) Mujer/Hombre
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Criterio 45

Criterio 46

Criterio 47

Criterio 48

Criterio 49

Criterio 50

Criterio 51

Criterio 52

Criterio 53

Criterio 54

Criterio 55

Criterio 56

Criterio 57

Criterio 58

Criterio 59

Criterio 60

Formato 39a LTAIPNL_Art_95 Fr_XXXIX
Programas que ofrecen
(..))
Datos de contacto
Servidor(a) publico(a)
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido Sexo Correo electrénico Nombre de la
(catalogo) UA
(...)
Formato 39b LTAIPNL_Art 95 Fr XXXIX
Tramites para acceder a programas que ofrecen
(..))
Datos de contacto
Servidor(a) pablico(a) Area
responsable
Nombre(s) Primer Segundo Sexo Correo Nombre del area Tipo vialidad Nombre
Apellido Apellido (catélogo) electrénico (catalogo) vialidad

(-..)
Actas y resoluciones del Comité de Transparencia
XL. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos obligados.

El reporte de las resoluciones del Comité de Transparencia se presentara en cuatro formatos; el primero para
dar cuenta de las determinaciones en materia de ampliacion del plazo de respuesta a las solicitudes de acceso
a la informacion, de clasificacion de la informacion, declaracion de inexistencia, o de incompetencia, asi como
para autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion a que se refiere el articulo 126 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn. Lo anterior, de conformidad con
lo sefialado en las fracciones Il y VIII del articulo 57 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nuevo Leon. El segundo formato informara de las resoluciones y/o actas que emita el
Comité de Transparencia para dar cumplimiento a las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor
eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion; establecer politicas para facilitar
el ejercicio del derecho de acceso a la informacion; promover la capacitacion y actualizacion en materia de
transparencia, acceso a la informacion, accesibilidad y proteccidn de datos personales para todos los servidores
publicos del sujeto obligado, incluidos los integrantes adscritos a la Unidad de Transparencia y contendra los
reportes para la integracion del informe anual que debe entregarse al INFONL; lo sefialado con antelacion, de
conformidad con las fracciones I, IV, V, VI y VIII del articulo 57 de la Ley General.

(..))
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(--2)
(--2)
(...)
Criterio 1 a Criterio 18 ...
Criterio 19 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37
Formato 40a LTAIPNL_Art 95 Fr_XL
Resoluciones en materia de acceso a la informacién del Comité de Transparencia
(-..)
Formato 40b LTAIPNL_Art_95_Fr_XL
Resoluciones de las acciones y politicas del Comité de Transparencia
(--2)
Formato 40c LTAIPNL_Art 95 Fr_ XL
Integrantes del Comité de Transparencia
(-..)
Integrantes del Comité de Transparencia Area(s) Fecha de Fecha de Nota
responsable(s) que | actualizacion de la | validacién de la
— genera(n), posee(n), informacién informacién
Sexo Cargo o puesto|Cargo y/o funcion en el Correo publica(n) y (dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
(catélogo) en el sujeto Comité de electrénico actualiza(n) la
obligado Transparencia oficial informacion
Formato 40d LTAIPNL_Art 95 Fr XL
Calendario de sesiones y actas del Comité de Transparencia
(--2)
(..r)
Estudios financiados con recursos publicos
XLII. Los estudios financiados con recursos publicos.
(-.-)
(-.-)
(--r)
(...)
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(..))
(..))

Criterio 1 a Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Formato 42 LTAIPNL_Art 95 Fr_XLII
Estudios financiados con recursos publicos

Objeto
del
estudio

Autor es/as intelectual(es) del

estudio

Nombre(s)

Primer
apellido

Segundo
apellido

Denominacion

Sexo (catélogo)

Fecha de
publicaciéon
del
estudio(mes/afio)

Numero de
edicién, en su
caso

Lugar de publicacion
(nombre de la
ciudad)

(.)
(.)

Listado de jubilados y pensionados

XLII.

El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben.

I~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Formato 43a LTAIPNL_Art 95 Fr_XLIII
Hipervinculo al listado de pensionados y jubilados
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Formato 43b LTAIPNL_Art_95 Fr_XLIII
Listado de jubilados(as) y pensionados(as) y el monto que reciben

Ejercicio] Fecha de inicio [Fecha de término Listado de jubilados(as)
delszei‘rr:%c:;gue delszeirr:f?)t:%gue Estatus | Tipode [Nombre(s)| Primer [Segundo| Sexo Monto de la Periodicidad
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) (catalogo) | jubilacion apellido| apellido |(catalogo)| porcién de su del monto
0 pensioén pension que recibe| recibido
directamente del
Estado Mexicano
Ingresos
. 0os ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de los
XLIV L bid | t land | bre de |
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su destino, indicando
el destino de cada uno de ellos;
(...)
(...)

Criterio 1 a Criterio 12 ...
Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29

gexo (catalogo): Mujer/Hombre

gexo (catalogo): Mujer/Hombre

Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos

Formato 44a LTAIPNL_Art 95 Fr XLIV
Ingresos recibidos

Formato 44b LTAIPNL_Art_95_Fr_XLIV

Ejercicio

Fecha de inicio de periodo que
se informa (dia/mes/afio)

Fecha de término del
periodo que se
informa (dia/mes/afio)

Responsables de recibir los ingresos

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catélogo)

Cargo de los responsables de recibir|

los ingresos

Responsables de administrar los ingresos

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catalogo)

Cargo de los
responsables de
ladministrar los recursos

Responsables de ejercer los ingresos

Cargo de los

Area(s) que

Fecha de |

Fecha de

|Nota |
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Nombre(s)| Primer | Segundo [ Sexo (catélogo) | responsables de [|genera(n), posee(n), | actualizacion de la | validacion de la

apellido | apellido ejercerlos publica(n) y informacion informacion
actualiza(n) la (dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
informacion

Donaciones a terceros

XLV. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie, efectuada y recibida, precisando
el donante y destinatario.

(..))

P~~~
N ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 4 ...

Criterio 5 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 21

Criterio 22

Criterio 23 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33

Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36

Criterio 37

Formato 45a LTAIPNL_Art_95_Fr_XLV
Donaciones en dinero realizadas

Nombre completo o denominacion del beneficiario de la donacion Nombre de la persona facultada para suscribir el contrato

Persona Persona fisica
moral

Nombre(s) |Primer apellido| Segundo apellido Sexo Nombre (s)
(catélogo)

Primer apellido| Segundo Cargo que ocupa

apellido

Nombre del servidor publico facultado para suscribir el contrato Monto | Actividades a Hipervinculo al contrato de
otorgad| las que se donacién, protegiendo datos
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Nombre|Primer |[Segundo| Sexo Cargo o nombramiento que ocupa o destinara personales del beneficiario,
(s) |apellid|apellido| (catalogo) (catalogo) | mediante resolucion del Comité
o] de Transparencia

Formato 45b LTAIPNL_Art_95_Fr_XLV
Donaciones en especie realizadas

Nombre completo o denominacion del beneficiario de la donacion
Persona fisica Persona moral
Nombre (s) Primer apellido | Segundo apellido Sexo Denominacion Tipo de persona moral
(catélogo)
Nombre de la persona facultada para suscribir el contrato

Nombre (s) Primer apellido Segundo apellido Sexo Cargo que

(catélogo) ocupa

Nombre del servidor publico facultado para suscribir el contrato Hipervinculo al contrato de donacion, protegiendo
Nombre (s) | Primer | Segundo Sexo Cargo o nombramiento que datos lper_s;onglel:‘scdel .lt)?za'_[r:'ano’ me"'?”‘e

apellido apellido (catalogo) ocupa resolucién del Comité de Transparencia

El catalogo de disposicion y guia de archivo documental

XLVI.  El catdlogo de disposicién y guia de archivo documental.

(-..)
(--2)
(--2)
(...)
Criterio 1 a Criterio 5
Criterio 6 Denominacion del puesto del (la) responsable e integrantes del area
de archivo. La informacion deberéa estar redactada con perspectiva de
género* , en su caso, incluir la alternativa incluyente y no sexista
entre paréntesis o corchetes.
Criterio 7 a Criterio 16 ...
Formato 46 LTAIPNL_Art 95 Fr_XLVI
Instrumentos Archivisticos
Responsable e integrantes del area de archivos
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido Denominacion del Cargo
puesto
(Redactados con
perspectiva de género)
(..r)

Actas, opiniones y recomendaciones de los consejos consultivos.

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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XLVII. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias publicas y privadas, asi como las
opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consultivos las
cuales deberan estar a mas tardas 30 dias después de celebrarse la reunién en que se
aprueben las mismas;

La informacién que generen en la presente fraccién la Comision Estatal de Derechos Humanos y el INFONL,
debera guardar correspondencia con lo publicado en las obligaciones de transparencia especificas sefialadas
en la Ley General.

(.)

I~ —~ —~
N ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 12 ...

Criterio 13 Asunto o tema de las opiniones o recomendaciones (breve
explicacién), por ejemplo: igualdad de género para el personal del
sujeto obligado, operatividad del sujeto obligado, verificaciones a las
obligaciones de transparencia, entre otras, de las cuales tenga
competencia

Criterio 14 a Criterio 23

Formato 47a LTAIPNL_Art 95 Fr_XLVII
Actas del Consejo Consultivo

Formato 47b LTAIPNL_Art_95_Fr_XLVII
Opiniones y recomendaciones del Consejo Consultivo

Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante

LIV. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante,
ademéds de la que, con base en la informacién estadistica, responda a las
preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

(..)

De igual forma, en este apartado se deberan publicar las cuotas de los derechos aplicables para obtener
informacién con base en lo sefialado en el articulo 166 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del estado de Nuevo Ledn, asi como la informacién que genere el sujeto obligado concerniente a la
tematica de género, como por ejemplo, casos y acciones sobre violencia o desigualdad de género, politicas
institucionales en materia de género, género y diversidad, reformas judiciales en materia de género,
modificacién normativa en materia de género, entre muchos otros.

Por otra parte, con base en el andlisis de la informacion estadistica con que cuentan los sujetos obligados
respecto a las Preguntas frecuentes realizadas por las personas, se determinara un listado de temas, entre los
cuales debe estar el relativo a igualdad y violencia de género y se publicaran las preguntas planteadas, asi
como las respuestas a cada una de éstas.
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Criterio 1 a Criterio 2

Criterio 3 Descripcion breve, clara y precisa que dé cuenta del contenido de la
informacién. La informacion debe publicarse con perspectiva de
género* , en caso de que el catalogo que regule al sujeto obligado
no contenga redaccion con perspectiva de género, se incluira la
alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes.

Criterio 4 a Criterio 7 .

Criterio 8 Temética de las preguntas frecuentes, por ejemplo: ejercicio de
recursos publicos; regulatorio, actos de gobierno, relacion con la
sociedad, organizacion interna, programatico, informes, programas,
atencion a la ciudadania; evaluaciones, estudios, igualdad de género,
violencia de género Asimismo, la informaciéon debe publicarse con
perspectiva de género*, en caso de que el catdlogo que regule al
sujeto obligado no contenga redaccién con perspectiva de género, se
incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o
corchetes.

Criterio 9 a Criterio 24 ...

Formato 54a LTAIPNL_Art 95 Fr LIV
Informacion de interés publico

Ejercicio | Fecha de inicio del periodo que | Fecha de término del periodo que Descripcion breve, claray Fecha de elaboracion
se informa (dia/mes/afio) se informa (dia/mes/afio) precisa del contenido de la (dia/mes/afio)
informacion

(Redactados con
perspectiva de género)

Formato 54b LTAIPNL_Art_95_Fr_LIV
Preguntas frecuentes

Ejercicio | Fecha de inicio del periodo Fecha de término del Temética de las Planteamiento de las |Respuesta a cada una
que se informa (dia/mes/afio) [ periodo que se informa | preguntas frecuentes preguntas de las preguntas
(dia/mes/afio) (Redactada con planteadas

perspectiva de género)

Formato 54c LTAIPNL_Art_95_Fr LIV
Transparencia proactiva

(...)
Ultimo parrafo del articulo 95

Los sujetos obligados deberan informar a los organismos garantes y verificar
que se publiquen en la Plataforma Nacional, cuales son los rubros que son
aplicables a sus péaginas de Internet, con el objeto de que éstos verifiquen y
aprueben, de forma fundada y motivada, la relacién de fracciones aplicables
a cada sujeto obligado.

(..))

Los sujetos obligados deberan informar al INFONL, con base en el procedimiento especificado en los
documentos normativos que genere el INFONL, la relacion de fracciones que le aplican y, en su caso, de forma
fundamentada y motivada, las que no le son aplicables. Unicamente puede aseverarse que una fraccion no
aplica a un sujeto obligado cuando éste no posee ni ha poseido ni poseera dicha informacién por no estar
especificado en sus facultades, competencias y funciones otorgadas por los ordenamientos juridicos aplicables.
Por el contrario, si el sujeto obligado no detenta la informacion requerida por alguna fraccion en un periodo

" En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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determinado, no debe considerarse que no le aplica; en ese caso debera sefialar las razones por las que en un
periodo especifico no publicé la informacion referida.

Por su parte, el INFONL revisara que todos los sujetos obligados informen puntualmente los rubros que son

aplicables a publicarse en sus respectivos portales de Internet y en la Plataforma Nacional.

Tanto el INFONL como los sujetos obligados incluiran un hipervinculo a la Tabla de Aplicabilidad de las
Obligaciones de Transparencia Comunes que corresponda, la cual deberd incluir el titulo antes sefialado y el
afio de actualizacion, asi como el nombre del sujeto obligado.

(..

)

(..
(.

)
)
)

Criterio 1 a Criterio 13

Formato LTAIPNL_Art 95 Fr_
Tablas de aplicabilidad y de actualizacion de las obligaciones de transparencia
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Anexo I
Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado
de Nuevo Leon.

Listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas

V. El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya, cuando menos, la
fecha de expropiacion, el domicilio y la causa de utilidad publica y las ocupaciones
superficiales.

La expropiacién es una de las figuras juridicas usada por el Poder Ejecutivo Estatal para ocupar o transferir al
Estado, por causas de utilidad publica, una propiedad privada mediante indemnizaciéon. Esta figura esta
fundamentada en el segundo parrafo del articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y el articulo 14 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, asi como en la
correspondiente ley secundaria de expropiacion y demas normas aplicables en materia de expropiacion.

(.)

()
(..)
)

Criterio 1 a Criterio 30

Formato 4a. LTAIPNL_Art_96_Fr_IV
Hipervinculo al listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas

Formato 4b. LTAIPNL_Art 96 Fr_IV
Listado de expropiaciones realizadas

Notarios y oficiales del registro civil

VILI. Los nombres de las personas a quienes se les habilité para ejercer como notarios
publicos y oficiales de registro civil, asi como sus datos de contacto, la informacién
relacionada con el proceso de otorgamiento de la patente y las sanciones que se les
hubieran aplicado;

Criterio 1 a Criterio 9

Criterio 10 Sexo(catalogo) Mujer/Hombre

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18 Hipervinculo al padrén de Notarios/as Publicos/as registrados/as por
el Servicio de Administracion Tributaria.
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Criterio 19

Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37
Criterio 38
Criterio 39
Criterio 40
Criterio 41
Criterio 42
Criterio 43
Criterio 44
Criterio 45
Criterio 46
Criterio 47
Criterio 48
Criterio 49
Criterio 50

(.)

Hipervinculo al curriculo del/la Notario/a Publico/a (en version

publica).

Sexo(catélogo) Mujer/Hombre

Formato 7a. LTAIPNL_Art 96 _Fr_VII
Notarios/as Publicos/as

Proceso de Habilitacién o nombramiento

Hipervinculo a
la convocatoria
y Sus requisitos

Hipervinculo a
la patente o
nombramiento

Nombre completo del Notario

Primer

Nombre(s) apellido

Sexo
(catélogo)

Segundo
apellido

(.)

Hipervinculo al padrén de
Notarios/as Publicos/as
registrados/as por el SAT

Hipervinculo al curriculo
del/la Notario/a Publico/a

Tipos de sanciones
recibidas, de acuerdo con
la legislacion
correspondiente.

Fecha de las sanciones
recibidas.

Hipervinculo la version
publica de la sancién

Formato 7b. LTAIPNL_Art 96 Fr_VII
Oficiales del Registro Civil
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Proceso de Habilitacion o
nombramiento

Hipervinculo a la
convocatoria y sus
requisitos

Hipervinculo a la
patente o
nombramiento

Nombre completo del Oficial del Registro Civil

Nombre(s)

Primer
apellido

Segundo
apellido

Sexo
(catalogo)

(.

)
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Anexo IV

Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado

Articulo 98 (...)

Iniciativas de Ley o decretos

de Nuevo Leodn.

VI. Las iniciativas de ley o decretos, puntos de acuerdo, la fecha en que se recibid, las
Comisiones a las que se turnaron, y los dictamenes que, en su caso, recaigan sobre
las mismas.

P~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 14
Cargo del presentador/a de la iniciativa de ley, decreto o acuerdo (por
ejemplo: Diputado/a, Senador/a, entre otros).

Criterio 15

Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18

Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33

(..))

Tema de la iniciativa de ley, decreto o acuerdo, ejemplo: prevencién y
combate contra la discriminacion y marginacion por cuestiones de edad,
étnicas, econdémicas, religiosas, politicas, de género o de cualquier
indole; salud publica, las relacionadas a la igualdad entre el hombre y
la mujer; proteccion, defensay conservacion de los derechos humanos;
seguridad publica; entre otros

Formato 6 LTAIPNL_Art 98 Fr_ VI
Iniciativas de ley o decreto y puntos de acuerdo

Tipo de documento
(catalogo)

Titulo de la iniciativa de
ley, decreto o acuerdo

Denominacion del
Organo Legislativo

Cargo del presentador/a
de la iniciativa de ley,
decreto o acuerdo

documento completo de

Hipervinculo al

la iniciativa de ley,
decreto o0 acuerdo

Denominacion de la
comision a la que se
turné

Temade la Periodo de | Sentido del Fecha del
iniciativa de ley, prérroga, en caso de dictamen, en su dictamen
decreto o haberlo para las caso (breve (dia/mes/afio)
acuerdo iniciativas de ley o explicacion)
iniciativas de
decretos

Hipervinculo al
dictamen
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(..))

Versiones publicas de informacién entregada

X. Las versiones publicas de la informacién entregada en las audiencias publicas,
comparecencias y en los procedimientos de designacion, ratificacion, eleccion,
reeleccion o cualquier otro.

P~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 13 ...

Criterio 14 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21

Criterio 22

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27

Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33 Total de candidatos/as registrados/as, en caso de que esté finalizado
se publicaran los resultados.

Criterio 34 Total de candidatos hombres

Criterio 35 Total de candidatas mujeres

Criterio 36 Nombre del candidato/a aceptado//a contratado/a para ocupar la
plaza, cargo, puesto o funcion (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido).

Criterio 37 Sexo(catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 38

Criterio 39

Criterio 40

Criterio 41

Criterio 42

Criterio 43

Criterio 44

Criterio 45

Criterio 46

Criterio 47

Formato 10 LTAIPNL_Art_98 Fr_X
Audiencias Publicas, comparecencias, procesos de designacion, ratificacion, eleccién o reeleccién

| Fundamento |ega| que I RESPecto de las comparecencias y audiencias puplicas.
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Finalidad de la | Tema a tratar | Nombre de la persona que dirige la

obliga a la publicacion de Organismo Fecha de la
las versiones publicas de la convocante 0 | comparecencia [comparecenci enla sesién o reunion
informacion entregada en | entidad ante quien| o audiencia a/ audiencia |comparecencia/
las audiencia; publicas, se efectia Ig ) pL’Jinca~ audiencia Nombre(s)| Primer | Segundo Sexo
comparecencias y enlos | comparecencia o | (dia/mes/afio) apellido| apellido | (catalogo)
procedimientos de se verifica la
designacion, ratificacion, audiencia publica
eleccion, reeleccion o (catalogo)
cualquier otro (nimero y
texto del articulo, fraccion,
inciso)

RESPECIOo de las comparecencias y auaiencias puplicas.
NOmDbre de 1a persona que comparece Organismo | Cargo de la| Hipervinculo al

Cargo de la persona
que preside o dirige Nombre(s) [Primer apellido Segundo Sexo que persona documento que
la sesién o reunion apellido (catélogo) |representa la que contiene la version
persona que | comparece publica de la
comparece informacién entregada
enla com&)_arecencia [}
audiencia
publica

Hipervinculo
ala version
Total 0 publica de la

Total de a o ae i i6
Cﬁgrénl atos cané?datas informacion

idatos/ res mujeres
candidatos/as J —Nvmﬁrg(s)—wmrer‘a‘p‘enmggglﬂggo Sexo entregada en

registrados/as
(catélogo) los procesos
de

designacion,
ratificacion,
eleccion o
reeleccién

Resultados

NOmMDre aer candigato’a aceptadora
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Anexo V
Obligaciones de transparencia aplicables a los sujetos obligados del Poder Judicial del
Estado de Nuevo Ledn
()

Articulo 99. (...)

Procesos por medio de los cuales fueron designados Jueces y Magistrados

V. La relacionada con los procesos por medio de los cuales fueron designados los jueces
y magistrados.

[~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 5 ...

Criterio 6 Categoria: Juez/Magistrado. La informacion debe publicarse con
perspectiva de género®, en caso de que los documentos que regulen
al sujeto obligado no contengan redaccién con perspectiva de género
se incluird la alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o
corchetes

Criterio 7

Criterio 8

Listado de los/as aspirantes registrados/as en cada uno de los concursos a que se convoco; en su caso, publicar
una nota en la que se especifique que la convocatoria estuvo desierta:

Criterio 9
Criterio 10 Sexo(catélogo): Mujer/Hombre

Listado de los/as aspirantes seleccionados/as en las fases o etapas correspondientes:

Criterio 11 Listado con el nombre completo (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido) de cada uno de los/as aspirantes seleccionados/as en las
fases o etapas correspondientes.

Criterio 12 Sexo(catélogo): Mujer/Hombre

Listado de los/as aspirantes que se designaron definitivamente a la categoria concursada, incluidos los relativos
a la ratificacion:

Criterio 13 Nombre completo (nombre[s], primer apellido, segundo apellido) de los/as
aspirantes que se designaron definitivamente a la categoria concursada, incluidos
los relativos a la ratificacion.

Criterio 14 Sexo(catélogo): Mujer/Hombre

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Criterio 21

Criterio 22

Criterio 23

18 En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado

de Nuevo Leon, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Formato 4 LTAIPNL_Art 99 Fr_IV
Designacion de Jueces y Magistrados

Categoria:
Juez/Magistrado
(Redactada con

perspectiva de
género)

Fecha de la
convocatoria
publicada en el
organo de difusion
institucional
expresada con el

formato dia/mes/afio

Hipervinculo al
documento de la
convocatoria

Listado con el nombre de los/as aspirantes registrados/as; en su caso
publicar una nota en la que se especifique que la convocatoria estuvo

desierta

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido|

Sexo
(catalogo)

Listado con el nombre de los/as aspirantes seleccionados/as en las

fases o etapas correspondientes

Listado con el nombre completo de los/as aspirantes que se designaron
definitivamente a la categoria concursada, incluidos los relativos a la

ratificacion

Nombre(s) Primer apellido

Segundo Sexo
apellido (catélogo)

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo
(catalogo)
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Anexo VI

Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado

Articulo 100 (...)

de Nuevo Leodn.

Listados de partidos politicos registrados

. El organismo publico electoral del Estado:

a) Los listados de partidos politicos, asociaciones y agrupaciones politicas o de

(.)

ciudadanos registrados ante la autoridad electoral.

Respecto de la informacion que presenten de los partidos politicos, corresponde al INE dar a conocer los datos
de los partidos politicos con registro nacional, en tanto que el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana publicara la informacién de los partidos politicos con registro nacional acreditados ante dicho
Instituto y los partidos politicos con registro local.

(.)

Periodo de actualizacién: Mensual y cuando un partido politico nacional o local obtenga su registro por en el
INE o en el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, la informacién debera publicarse y/o
actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles y cuando caso de que se actualicen los datos de contacto.
Conservar en el sitio de Internet: Informacion vigente.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana.

Criterio 1 a Criterio 11

Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21

Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30

Sexo(catalogo): Mujer/Hombre.

Sexo(catélogo): Mujer/Hombre

Sexo(catélogo): Mujer/Hombre

Hipervinculo al formato de la solicitud de acreditacion como observador
electoral. La informacion debe publicarse con perspectiva de género®®,
en caso de que los documentos que regulen al sujeto obligado no
contengan redaccion con perspectiva de género, se incluira la
alternativa incluyente y no sexista entre paréntesis o corchetes

19 En términos de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 87 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Ledn, asi como del numeral, Décimo Segundo, fraccion | de estos Lineamientos Técnicos Generales.
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Formato 1a LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_a)
Normatividad aplicable

Nombre completo del dirigente nacional y/o local Nombre completo de la(s) persona(s) que fungen como
representantes ante el Consejo General, en su caso

Nombre(s) Primer apellido| Segundo | Sexo (catalogo)

Nombre(s) Primer apellido Segundo Sexo (catalogo)

apellido

apellido

(..))

Formato 1b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_a)
Asociaciones civiles y/o ciudadanos/as que realicen actividades de observacién electoral

Ejercicio

Fecha de inicio del
periodo que se
informa

Fecha de término
del periodo que se
informa

Nombre completo o denominacion de las personas y/o asociaciones civiles
acreditadas por la autoridad electoral como observadores electorales

(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) Nombre(s) Primer apellido |Segundo apellido|Sexo (catalogo) | Razén social,
en su caso
Lugar donde realizan | Fecha de obtencién Hipervinculo al Area(s) responsable(s) Fecha de Fecha de Nota
las actividades de de la acreditacién [formato de la solicitud|que genera(n), posee(n), | actualizacién de la | validacién de la
observacion electoral ante la autoridad |de acreditaciéon como| publica(n) y actualiza(n) informacién informacién
(catélogo) electoral observador electoral la informacion (dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
(dia/mes/afio) (Redactado con
perspectiva de
género)
Informes

. El organismo publico electoral del Estado:

b) Los informes que presenten los partidos politicos, asociaciones y agrupaciones
politicas o de ciudadanos.

Los sujetos obligados deberan publicar la informacion relativa a los diversos tipos de informes que estan
obligados a presentar los partidos politicos y las organizaciones, asociaciones y agrupaciones, politicas por
ejemplo la referente a los informes anuales y trimestrales presentados a la Unidad Técnica de Fiscalizacién del
INE respecto del origen, monto, destino y aplicacion de los recursos que reciban por financiamiento publico y
privado y en caso de que el INE delegue la funcion de fiscalizacion al Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana. Dichos informes respecto a los partidos politicos locales y aspirantes, asi como candidatos
independientes en el ambito local, serdn presentados ante el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana y publicados por ellos.

(.)

Periodo de actualizacion: Trimestral.
Conservar en el sitio de Internet: ejercicio en curso y dos anteriores.
Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 12

Respecto a los Informes de resultados y/o informes finales, dictamenes consolidados y proyectos de resolucion
sobre las auditorias y verificaciones practicadas a los partidos politicos, aspirantes y candidatos independientes,
y en su caso, las resoluciones respecto a las impugnaciones interpuestas en contra de los dictdmenes
consolidados y proyectos de resolucion aprobados por el Consejo General de la autoridad electoral, el INE y el
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana publicaran:

Criterio 13 a Criterio 15
Criterio 16 Hipervinculo al Informe de organizaciones a las que pertenecen las

observadoras y los observadores electorales respecto al origen,
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monto y aplicacion del financiamiento que obtuvieron para el
desarrollo de sus actividades.

Criterio 17 a Criterio 28
Formato 2a LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_b)

Informes presentados por las organizaciones, asociaciones, agrupaciones
politicas y candidatos independientes

Formato 2b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_b)
Informes y dictamenes
Ejercicio Fecha de inicio del | Fecha de término del | Fecha de entrega Hipervinculo al Informe de organizaciones a las que
periodo que se informa periodo que se del informe pertenecen las observadoras y los observadores electorales
(dia/mes/afio) informa (dia/mes/afio)| (dia/mes/afio) [respecto al origen, monto y aplicacion del financiamiento que|

obtuvieron para el desarrollo de sus actividades.

(...)
Geografia y cartografia electoral
. El organismo publico electoral del Estado:
¢) La geografia y cartografia electoral.

Los sujetos obligados deberan publicar la informacion relativa a los diversos tipos de informes que estan
obligados a presentar los partidos politicos y las organizaciones, asociaciones y agrupaciones, politicas por
ejemplo la referente a los informes anuales y trimestrales presentados a la Unidad Técnica de Fiscalizacion del
INE respecto del origen, monto, destino y aplicacion de los recursos que reciban por financiamiento publico y
privado y en caso de que el INE delegue la funcién de fiscalizacién el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana. Dichos informes respecto a los partidos politicos locales y aspirantes, asi como candidatos
independientes en el d&mbito local, serdn presentados ante el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana y publicados por ellos.

(...)

En el primer apartado se difundiran los criterios generales emitidos por el INE en materia de distritacion, los
Acuerdos del Consejo General del INE o del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, Circulares
u otros en dicha materia y los Lineamientos que, en su caso, haya emitido el INE en términos de distritacion.

En el segundo apartado, el INE y el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana deberéan publicar el
producto que muestre la divisién electoral de la Republica Mexicana, es decir en donde se muestren las 32
entidades federativas; delimitando las cinco circunscripciones plurinominales en que se divide el pais en
términos electorales. La informacion debe contener, para cada entidad federativa el total de secciones, distritos
y municipios que la conforman. Se deben especificar al menos, la escala de representacion, la simbologia, asi
como la integracion territorial nacional por circunscripcion plurinominal, mismos que deberan estar plenamente
identificados.

(..))

Finalmente, en este apartado debe integrarse la informacién relativa a los estudios geograficos y/o cartogréaficos
realizados por la autoridad electoral federal o bien el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
gue sea de relevancia para el publico en general y que en su caso realicen.

Periodo de actualizaciéon: Mensual. La informacion creada, modificada o actualizada debera publicarse en un
plazo no mayor a los 15 dias habiles.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion vigente.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 29

Formato 3a LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_c)
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Normatividad en materia de geografia y cartografia electoral

Formato 3b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_c)
Geografia y cartografia electoral
(-..)
Formato 3c LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_c)
Estudios en materia de geografia y cartografia electoral

(-.-)
Registro de candidatos a cargos de eleccion popular
. El organismo publico electoral del Estado:
d) El registro de candidatos a cargos de eleccion popular.

El registro de candidatos a cargos de eleccion popular es una atribucion conferida por la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales al INE y al Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana,
por lo que se deberd registrar el nombre del candidato por propietario y suplente, el cargo para el que se postula,
el partido politico, coalicion que lo postula o en su caso la indicacion respectiva de que se trata de candidato(a)
independiente, el emblema del partido politico o la candidatura independiente, si se trata de un candidato por
el principio de mayoria relativa o representacién proporcional y en caso de que la legislacion aplicable lo
contemple, se deberan agregar los datos curriculares del candidato.

(..))

Periodo de actualizaciéon: Trianual y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones de caracter
extraordinario. Respecto del registro de candidatos, se actualizara la informacién en un plazo no mayor a 15
dias habiles a partir de que se hagan publicos en el medio oficial correspondiente. Respecto de los candidatos
electos, se actualizara en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de la conclusion del proceso electoral.
Conservar en el sitio de Internet: Informacién vigente y por lo menos del proceso electoral anterior

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 12

Criterio 13 Sexo(catalogo): Mujer /Hombre

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16 Sexo(catélogo): Mujer /Hombre

Criterio 17

Criterio 18 Fecha, con el formato dia/mes/afio, del Acuerdo de Consejo General

INE/ IEEPCNL por el que se otorga el registro a los candidatos a
Presidente de la Republica/Gobernador del Estado.

Criterio 19 Hipervinculo al Acuerdo de Consejo General INE/IEEPCNL por el
que se otorga el registro a los candidatos a Presidente de la
Republica/Gobernador del Estado.

Criterio 20 a Criterio 22 ...

Criterio 23 Denominacion del sistema, seccion, portal, micrositio, sitio,
repositorio u otro que contiene y permite consultar por proceso
electoral el listado de candidatos/as por partido politico.

Criterio 24 Hipervinculo al sistema, seccién, portal, micrositio, sitio, repositorio
u otro que contiene y permite consultar por proceso electoral el
listado de candidatos/as por partido politico.

Criterio 25 a Criterio 36

Criterio 37 Sexo(catélogo): Mujer /Hombre

Criterio 38

Criterio 39 Sexo(catélogo): Mujer /Hombre

Criterio 40 a Criterio 42

Criterio 43 Denominacion del sistema, seccién, portal, micrositio, sitio,

repositorio u otro que contiene y permite consultar por proceso
electoral el listado de candidatos/as electos/as por partido politico.
Criterio 44 a Criterio 53

Péagina 60 de 92




Formato 4a LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_d)

Registro de candidatos/as a cargos de eleccion popular

(...)
Partido Politico, coaliciéon que lo] Emblema del partido Candidato(a)
postula o, en su caso, politico o del propietario
especificacion de que se trata candidato(a) Nombre(s)| Primer [ Segundo [ Sexo(catalogo) Hipervinculo a la ficha
de candidato(a) independiente independiente apellido apellido curricular, en su caso
Candidato(a) Fecha (dia/mes/afio) del Acuerdo de| Hipervinculo al Acuerdo
suplente Consejo General INE/IEEPCNL por | de Consejo General INE/
el que se otorga el registro a los IEEPCNL por el que se
candidatos a Presidente de la otorga el registro a los
Nombre(s) | Primer | Segundo Sexo(catalogo)  [Hipervinculo ala | Repablica/Gobernador del Estado | candidatos a Presidente
apellido | apellido ficha curricular, de la Repablica
en su caso
(...)

Formato 4b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_d)
Sistema de consulta de candidatos a cargos de eleccion popular

Proceso
electoral

Fecha de término del
periodo que se
informa
(dia/mes/afio)

Fecha de inicio del
periodo que se
informa
(dia/mes/afio)

Ejercicio

Denominacion del sistema, seccion,
portal, micrositio, sitio, repositorio u otro
que contiene y permite consultar por
proceso electoral el listado de
candidatos/as por partido politico

Hipervinculo al sistema, seccién,
portal, micrositio, sitio, repositorio u
otro que contiene y permite consultar
por proceso electoral el listado de
candidatos/as por partido politico

(...)
Formato 4c LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_d)
Candidatos/as electos/as a cargos de eleccion popular
Nombre(s) | Primer apellido Segundo Sexo (catalogo) | Nombre(s) |Primer apellido| Segundo apellido Sexo (catalogo)
apellido
Formato 4d LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_d)
Sistema de consulta de candidatos electos a cargos de eleccion popular
Ejercicio |Fecha de inicio del periodo [ Fecha de término del periodo [Proceso electoral Denominacion del sistema, seccion, portal,
gue se informa que se informa (dia/mes/afio) micrositio, sitio, repositorio u otro que contiene
(dia/mes/afio) y permite consultar por proceso electoral el
listado de candidatos/as electos/as por partido
politico
(...)

Catélogo de estaciones de radio y canales de television
. El organismo publico electoral del Estado:

e) El catalogo de estaciones de radio y canales de television, pautas de transmision,
versiones de spots de los institutos electorales y de los partidos politicos.
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Por su parte el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana debera publicar los Acuerdos que son
notificados al INE para la distribucién de pautas y determinar los tiempos en radio y television de partidos
politicos, coaliciones y candidatos independientes para la precampafia, intercampafa y campafa durante los
procesos electorales locales y en periodo ordinario, asi como los acuerdos aprobados y que son notificados al
INE para la distribucién de pautas y determinar los tiempos en radio y television para el cumplimiento de sus
fines en periodo ordinario y en procesos electorales, en periodo ordinario es el INE quien realiza las pautas.

En este sentido y toda vez que el INE es autoridad Unica en radio y television, el Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana publicara la informacién que corresponde y que posean, asi como las versiones de los
spots que seran transmitidos, de acuerdo con su ambito territorial, una vez que estos hayan sido aprobados
por el INE.

Periodo de actualizacion: Trianual y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones de caracter
extraordinario.

Conservar en el sitio de Internet: Informacién vigente y de por lo menos el proceso electoral anterior.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 45

Formato 5a LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_e)
Catalogo de medios

Formato 5b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_e)
Acuerdos emitidos

Formato 5¢ LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_e)
Spots

Montos de financiamiento publico
. El organismo publico electoral del Estado:

f) Los montos de financiamiento publico por actividades ordinarias, de campafa y
especificas otorgadas a los partidos politicos, asociaciones y agrupaciones
politicas o de ciudadanos y demas asociaciones politicas, asi como los montos
autorizados de financiamiento privado y los topes de los gastos de camparfas

Los partidos politicos como entidades de interés publico reciben como prerrogativa financiamiento publico que
es entregado en el ejercicio de sus atribuciones por el INE y por el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana, de esta manera los partidos politicos con registro nacional reciben financiamiento publico tanto por
la autoridad nacional electoral, como por las autoridades locales electorales ante las cuales se encuentran
acreditados o registrados, por ello en este apartado se debera especificar, en cantidades los montos que se
entregaran desglosado por tipo de financiamiento, es decir, financiamiento otorgado para actividades ordinarias
permanentes y especificas, en el afio de la eleccidn el financiamiento otorgado para gastos de camparia, los
topes de gasto de campafia fijados por la autoridad electoral y las ministraciones mensuales otorgadas. De
igual manera los partidos politicos con registro local reciben financiamiento publico del Estado por parte del
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana para las mismas actividades por lo que debera ser
registrado en los mismos términos.

()

Toda vez que el texto del inciso f) incluye la publicacion del financiamiento publico por actividades ordinarias,
de campafia y especificas otorgadas a las asociaciones y agrupaciones politicas, el INE vy, el Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana en su caso, deberan incluir una nota explicativa respecto de que las
agrupaciones politicas nacionales ya no cuentan con financiamiento publico, pero aun estan sujetas a la
fiscalizacién de sus recursos. No obstante, lo anterior, se debera publicar en su caso el monto total de
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financiamiento publico otorgado a las organizaciones a las que pertenecen los observadores electorales para
el desarrollo de sus actividades.

(.)

Periodo de actualizacion: Mensual respecto a las ministraciones mensuales entregadas a cada partido politico.
Anual para el monto total de financiamiento publico otorgado a los partidos politicos para el sostenimiento de
sus actividades ordinarias permanentes y para actividades especificas como entidades de interés publico.
Trianual o sexenal para gastos de camparfia de partidos politicos y candidatos independientes en el afio de la
eleccion.

Conservar en el sitio de Internet: Ejercicio en curso y dos ejercicios anteriores en el caso de financiamiento
ordinario y de los dos ultimos periodos electorales.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 13

Respecto a los acuerdos emitidos por la autoridad administrativa electoral para el financiamiento publico y
privado y los topes de los gastos de campafas, el INE y el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana publicaran:

Criterio 14 a Criterio 28

Formato 6a LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_f)
Montos de financiamiento publico y privado otorgado a partidos politicos, asociaciones y agrupaciones
politicas o de ciudadanos

Formato 6b LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_f)
Topes de los gastos de campafia

Formato 6¢ LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_f)
Acuerdos emitidos por la autoridad administrativa electoral respecto del financiamiento publico y privado y los
topes de los gastos de campafias

Metodologia e informes sobre la publicacién de encuestas
. El organismo publico electoral del Estado:

g) La metodologia e informes sobre la publicacion de encuestas por muestreo;
encuestas de salida y conteos rapidos financiados por las autoridades electorales
competentes.

(..))

El INE y el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana segun corresponda, deberan publicar la lista
de personas fisicas o morales que hayan manifestado su intenciéon de realizar u ordenar la publicacion de
cualquier encuesta sobre preferencias electorales o consultas populares que se realicen desde el inicio del
proceso electoral federal o local, hasta el cierre oficial de las mesas directivas de casilla el dia de la jornada
electoral; ademas deberan publicar, las instancias que incumplieron los requisitos para la realizacién o
publicacion de cualquier encuesta o0 sondeo de opinion.

Esta informacion debera basarse en el informe puablico que en su oportunidad presente el Secretario Ejecutivo
0 su homélogo en el caso del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana al Consejo General u
organo de direccién superior respectivo.

(...)
Debe publicarse las personas fisicas o0 morales que fueron reportadas por el INE o bien por el Instituto Estatal

Electoral y de Participacién Ciudadana por violar lo dispuesto en el articulo 7, fraccion XV de la Ley General
en Materia de Delitos Electorales, especificamente con relacion a la restriccién de que durante los tres dias
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previos a la eleccion y hasta la hora del cierre de las mesas directivas de casilla que se encuentren en los husos
horarios mas occidentales del pais, establece la prohibicion de la realizacion, publicacién o difusion por
cualquier medios, de encuestas o sondeos de opinién para dar a conocer las preferencias de los electores o
bien, las tendencias de la votacidn, asi como también las preferencias sobre consultas populares.

(..))

Finalmente, tanto el INE como el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana en términos del articulo
220 numeral 1 determinaran la viabilidad para realizar conteos rapidos, por lo que se determinara la
metodologia a utilizar para los conteos rapidos, los resultados de los conteos rapidos, asi como las tendencias
de los resultados y las féormulas de célculo utilizadas en el conteo rapido.

Periodo de actualizacion: Trianual y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones de caracter
extraordinario.

Conservar en el sitio de Internet: Vigente y la correspondiente a por lo menos dos periodos electorales pasados.
Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 66

Formato 7a LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_g)
Normatividad del INE en materia de encuestas electorales

Formato 7b LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_g)
Monitoreo de encuestas electorales, sondeos de opinion y conteos rapidos no institucionales detectados por
la Coordinacion Nacional de Comunicacion Social

Formato 7c LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_g)
Estudios recibidos

Formato 7d LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_g)
Informes presentados por la Secretaria Ejecutiva en el Consejo General

Formato 7e LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_g)
Personas fisicas 0 morales que pretenden efectuar encuestas de salida
y/o conteos rapidos no institucionales

Formato 7f LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_g)
Informes que, en su caso, presento el sujeto obligado ante sus maximos érganos de direccion relacionados
con el tema

Metodologia e informe del PREP
. El organismo publico electoral del Estado:

h) La metodologia e informe del Programa de Resultados Preliminares Electorales.

()

De conformidad con el articulo 219 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el
Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP) es el mecanismo de informacion electoral encargado
de proveer los resultados preliminares y no definitivos, de caracter estrictamente informativo a través de la
captura, digitalizacion y publicacion de los datos asentados en las Actas de Escrutinio y Computo de las casillas
gue se reciben en los Centros de Acopio y Transmision de Datos autorizados por el INE o por el Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana, en este sentido se trata de un sistema automatizado de informacion por
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lo que tanto el INE como el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana deberan publicar la siguiente
informacion.

En primer término, se deberan publicar los Acuerdos emitidos por el INE por los que se establecen las reglas,
lineamientos y criterios en materia de resultados preliminares, a los que se sujetara el Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana en las elecciones de su competencia, asi como el hipervinculo a los documentos
completos.

Tanto el INE como el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana deberan publicar los Acuerdos
emitidos para cumplir con los objetivos del PREP, asi como la instancia encargada del PREP, los datos que se
capturaran, la hora de inicio y cierre de difusién de los resultados, la manera y periodicidad de cuando se deben
publicar los datos y las imagenes digitalizadas. De igual manera deberan publicar el nombre de las personas
que integran el comité técnico asesor, la vigencia del comité y el lugar donde se instalen los Centros de Acopio
y Transmisién de Datos correspondientes al proceso electoral del que se trate.

En caso de que existan difusores oficiales de los resultados el INE y el Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana deberan publicar la lista de los mismos, la metodologia que fue utilizada para la
integracion del sistema PREP, asi como la metodologia determinada para la organizacion y operacion del
Sistema PREP.

Finalmente se debera publicar el hipervinculo que permita acceder al sistema informético del PREP para la
consulta de los resultados y de la informacidn relacionada con los mismos. La informacién que al menos debe
estar publicada en el portal del INE o del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana y de acuerdo
con los Lineamientos del Programa de Resultados Electorales Preliminares emitido por el INE para el proceso
electoral que corresponda.

(.)

Periodo de actualizacion: Trianual, cuatrienal, sexenal de acuerdo con cada proceso electoral federal y/o local
gue corresponda.

Conservar en el sitio de Internet: Vigente del dltimo proceso electoral realizado.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 34

Formato 8a LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_h)
Metodologia del Programa de Resultados Preliminares Electorales

Formato 8b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_h)
Resultados del Programa de Resultados Preliminares Electorales

Computos totales de las elecciones y procesos de participacion ciudadana
. El organismo publico electoral del Estado:

i) Los computos totales de las elecciones y procesos de participacion ciudadana.

Criterio 1 a Criterio 4

Criterio 5 Fecha de publicacién del acuerdo del Consejo General del INE o del
IEEPCNL en el que se establezca el procedimiento para el
desarrollo de las sesiones de cdmputo; con el formato dia/mes/afio.
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Criterio 6 NUmero del acuerdo del Consejo General del INE o del érgano
competente del IEEPCNL en el que se establezca el procedimiento
para el desarrollo de las sesiones de cémputo.

Criterio 7 a Criterio 10 .

Criterio 11 Hipervinculo al acta de la sesion de computo de los consejos
distritales del Instituto Nacional Electoral o sus equivalentes para el
IEEPCNL.

Criterio 12 a Criterio 31

Formato 9 LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_i)
Computos totales de elecciones y procesos de participacion ciudadana

(...)
Resultados y declaraciones de validez de las elecciones
. El organismo publico electoral del Estado:

j) Los resultados y declaraciones de validez de las elecciones.

(.)

Periodo de actualizacion: Trianual y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones, federales o locales,
de caracter ordinario o extraordinario.

Conservar en el sitio de Internet: Vigente. De manera permanente hasta que tenga verificativo nuevas
elecciones para lo que dicha informacién debera registrarse en el portal de transparencia pero con el registro
del afio que corresponda.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 22

Formato 10 LTAIPNL_Art_100_Fr_l_inciso_j)
Resultados y declaracion de validez de elecciones

(...)
Franquicias postales y telegréaficas asignadas al partido politico
. El organismo publico electoral del Estado:

k) Las franquicias postales y telegraficas asignadas al partido politico para el
cumplimiento de sus funciones.

(.)

Periodo de actualizacion: Trianual y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones de caracter
extraordinario.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion vigente.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 21

Formato 11 LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_K)
Franquicias postales y telegraficas

()
Dictamenes, informes y resoluciones sobre pérdida de registro y liquidacion
. El organismo publico electoral del Estado:

I) Los dictamenes, informes y resoluciones sobre pérdida de registro y liquidacion del
patrimonio de los partidos politicos nacionales y locales.
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En este apartado se debera publicar la declaratoria de pérdida de registro del partido politico emitida por la
Junta General del INE o por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, asi
como el dictamen y la resolucién de cancelacion de registro legal y el aviso de liquidacion del partido politico.

(.)

Periodo de actualizacion: Trianual y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones de caracter
extraordinario.

Conservar en el sitio de Internet: Informacién vigente y de por lo menos el proceso electoral anterior.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 18
Formato 12 LTAIPNL_Art_100_Fr_l_inciso_l)

Documentos de pérdida de registro de partidos politicos

(.)

Monitoreo de medios
. El organismo publico electoral del Estado:

m) El monitoreo de medios.

Periodo de actualizacion: Mensual (respecto al monitoreo de las pautas de transmision). Trianual, sexenal, de
acuerdo con cada proceso electoral federal y/o local que corresponda (respecto al monitoreo de noticieros) y
cuando se lleven a cabo elecciones de caracter extraordinario.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion vigente y de por lo menos el proceso electoral anterior.

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Criterio 1 a Criterio 50

Formato 13a LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_m)
Monitoreo de los espacios de radio y television que difunden noticias

(--2)
Formato 13b LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_m)
Informes, convenios, contratos y datos de la institucion publica o empresa encargada del monitoreo
de los espacios de radio y television que difunden noticias

(-..)
Formato 13c LTAIPNL_Art_100_Fr_I_inciso_m)
Resultados, metodologia y catalogo para el monitoreo de transmisiones sobre las precampafias, y
campafas electorales de los espacios en radio y television que difunden noticias

Formato 13d LTAIPNL_Art_100_Fr_|_inciso_m)
Monitoreo de las pautas de transmision en radio y television

Lista de acuerdos
I.- El organismo publico electoral en el Estado:

n) La lista de acuerdos, asi como el listado de los expedientes sobre quejas resueltas
por violaciones a la ley electoral, incluyendo cuando menos:

1) NUmero de expediente;

2) Fecha de resolucién y, en su caso, si fueron recurridos;

3) Descripcion del asunto;

4) Vinculo a la resolucion respectiva en version publica;

5) Las actas y acuerdos de su cuerpo colegiado;

6) El calendario integral de los procesos electorales en el Estado;
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7) El registro de observaciones electorales; y

8) Los archivos de video y audio, asi como las versiones estenograficas
de los debates organizados entre candidatos a cargos de eleccion
popular;

La Ley Electoral del Estado de Nuevo Ledn establece en su Titulo Tercero denominado de las Sanciones y el
Procedimiento Sancionador, en su Capitulo Tercero denominado del Procedimiento Ordinario Sancionador lo
relativo al procedimiento para el conocimiento de las faltas y aplicacion de sanciones administrativas podra
iniciar por oficio, denuncia o queja, cuando el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana tenga
conocimiento de la comision de conductas infractoras.

Y se establece que cualquier persona podra presentar quejas o denuncias por presuntas violaciones a la
normatividad electoral ante el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana; las personas morales lo
haran por medio de sus legitimos representantes, en términos de la legislacion aplicable, y las personas fisicas
lo haran por su propio derecho.

Por lo que se tiene que el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana es el organismo publico local
electoral en el Estado, y publicara la informacion relativa a los acuerdos que emita, asi como los expedientes
sobre quejas resueltas, por presuntas violaciones a la normatividad electoral, tanto las presentadas por escrito,
en forma oral, o por medios de comunicacién electrénicos.

(..))

El Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana hara publica y accesible para cualquier interesado el
registro de los observadores electorales, en los términos de lo dispuesto en los articulos 11 y 12 de la Ley
Estatal Electoral, expresando los requisitos que en la misma normatividad se exige para ocupar este cargo, asi
como el nombre completo de los observadores electorales que hayan obtenido acreditacion para las elecciones
correspondientes.

(..))

De no contar con informacién sobre los rubros a que se refieren los incisos 7 y 8 de esta fraccion, el Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana debera sefialar esta circunstancia con la leyenda “No dato”
fundando y motivando en Derecho las razones por las que no se cuenta con la informacién pertinente.

Periodo de actualizacion: Mensual en cuanto a la Lista de acuerdos y los expedientes sobre quejas resueltas.
Trianual en cuanto a los procesos electorales y cuando los sujetos obligados lleven a cabo elecciones
extraordinarias. Cuando un partido politico obtenga su registro respectivo, la informacién deberéa publicarse y/o
actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles y cuando caso de que se actualicen los datos de contacto.
Conservar en el sitio de Internet: Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores

Aplica a: Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana.

Criterio 1 a Criterio 29

Formato 14a LTAIPNL_Art_100_Fr_l|
Lista de Acuerdos del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

(..))

Formato 14b LTAIPNL_Art 100 _Fr_|I
Expedientes Sobre Quejas Resueltas del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana

Formato 14c LTAIPNL_Art_100_Fr_|I
Procesos electorales del Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana

Recomendaciones

Il.- Organismo de proteccion de los derechos humanos del Estado:
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a) Las recomendaciones enviadas a cada sujeto obligado y el estado que guarda
su cumplimiento, asi como los documentos que sirven de guia para la
actualizacion del organismo;

(.)

Ahora bien, el articulo 6 de la Ley que crea la Comisién Estatal de Derechos Humanos establece que dicha
Comisién tendra entre otras la siguiente atribucién: Formular y dirigir a las autoridades estatales y municipales,
las recomendaciones para lograr la reparacion de las violaciones a los derechos humanos y presentar
denuncias y quejas ante las autoridades que corresponda, en los términos del articulo 161 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon.

Periodo de actualizaciéon: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a seis ejercicios
anteriores.

Aplica a: Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado de Nuevo Leén.

Criterio 1 a Criterio 24

Formato 15 LTAIPNL_Art_100_Fr_ll_inciso_a)
Lista de recomendaciones a sujetos obligados de la Comisién Estatal de Derechos Humanos

(...)

El organismo de Transparencia

Verificaciones al cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley de Transparencia
1.- EI INFONL:

a) La relacién de verificaciones realizadas del cumplimiento a las obligaciones
previstas en la presente Ley, las observaciones emitidas y el seguimiento a cada
una de ellas.

En cumplimiento de este inciso el INFONL publicara de manera trimestral, la informacién sobre las
observaciones y resoluciones que hayan emitido, asi como el seguimiento que se realice de cada una de ellas,
entre la que se incluird un hipervinculo a la version publica de la misma.

(..))

En ese sentido el INFONL emitir4 resoluciones en los siguientes casos: recursos de revision (articulo 42,
fraccion Il y 142 de la Ley General), denuncias (articulo 96) y en el procedimiento sancionatorio (articulos 211
y 212) cuando los presuntos infractores de sujetos obligados no cuenten con la calidad de servidor publico.
Por su parte, el organismo garante nacional emitird resoluciones en recursos de revision (articulo 41, fraccion
I), recursos de inconformidad en contra de resoluciones de los organismos garantes (articulo 41, fraccion Il y
159), recursos de revision en los casos que ejerza la facultad de atraccion (articulo 41, fraccion IVy 181) y en
el procedimiento sancionatorio (articulos 211 y 212) cuando los presuntos infractores de sujetos obligados no
cuenten con la calidad de servidor publico.

(..))

Respecto del seguimiento de las observaciones, se deberan publicar las acciones realizadas tanto por el sujeto
obligado al que fueron dirigidas, como por el INFONL que las emitié, para su cumplimiento, asi como las
acciones realizadas por el INFONL por posibles incumplimientos o infracciones derivadas de los mismos,
incluyendo las respuestas que los sujetos obligados involucrados hayan entregado a los solicitantes, en
cumplimiento de las observaciones y resoluciones.

Para el caso de resoluciones que involucren la emisidon de una nueva respuesta por parte del sujeto obligado
al solicitante, se publicarén todas las acciones realizadas, esto es, desde las acciones de cumplimiento del
sujeto obligado hasta, en su caso, la aplicacion de medidas de apremio, sanciones y/o vista a las autoridades
competentes, para efectos de los procedimientos que lleve a cabo el érgano garante, como consecuencia de
posibles incumplimiento o infracciones que se pudieran derivar al respecto, en términos de los articulos 153,
207,209y 210 de la Ley General.
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De no existir informacion respecto de observaciones o resoluciones emitidas, el INFONL lo sefialara a través
de una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda.

El INFONL debera precisar a cuales se ha dado cumplimiento, la fecha en la que se les notificé a éstos el
cumplimiento a cada punto de la observacién o resolucidon que corresponda y se incluird un hipervinculo por
cada observacion y resolucion recibida; asi como, de su respectivo cumplimiento. Asimismo, debera indicarse
el area o el funcionario publico responsable de verificar el cumplimiento de cada observacion o resolucion.

Periodo de actualizacion: Trimestral.

Conservar en el sitio de Internet: Informacién correspondiente al ejercicio en curso y cuando menos, la de un
ejercicio anterior.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 26
Criterio 27 ¢La resolucion se relaciona con temas de género? (Catélogo): Si/No
Criterio 28

Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33

Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36

Criterio 37

Criterio 38

Criterio 39

Criterio 40

Criterio 41

Criterio 42

Criterio 43

Criterio 44

Formato 24a LTAIPNL_Art_100_Fr_llI_inciso_a)
Relacion de las observaciones emitidas

Formato 24b LTAIPNL_Art_100_Fr_IIl_inciso_a)
Relacién de las resoluciones emitidas

(..))

Fundamento | Sentido Fecha de éla Hipervincul | Fechade | Hipervinculo ala Seguimiento de la resolucion
de la de la notificacién de la | resolucion oala |cumplimiento| nueva respuesta
resolucién | resolucion resolucion al se resolucion dela emitida en

sujeto obligado | relaciona resolucion [cumplimiento, por el Estado de la Si la resolucion

involucrado con temas sujeto obligado al resolucion se encuentra
de solicitante (catalogo) concluida, fecha

género? de conclusion

(Catalogo)

Resultados de la evaluacion
I1l.- EI INFONL:

b) Los resultados de la evaluacion al cumplimiento de la presente Ley por parte de
los sujetos obligados.

El INFONL vigilara que los sujetos obligados cumplan con las obligaciones de transparencia especificadas en
la Ley General, asi como en las disposiciones aplicables, tal como lo establece el articulo 85 de ésta; ademas
publicaran los resultados de las verificaciones (evaluaciones) del cumplimiento a dichas obligaciones, con el
objetivo de hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por su
incumplimiento.
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Los resultados de la evaluacion se refieren a las verificaciones que realice el INFONL respecto del cumplimiento
a las obligaciones sefialadas en el articulo 24 de y las obligaciones de transparencia establecidas en los
articulos del 70 al 83 de la Ley General. Estas verificaciones podran ser de oficio o a peticién de parte y el
procedimiento con que se llevaran a cabo se encuentra previsto en los articulos 84 a 88 de la misma.

Respecto de las verificaciones que lleven a cabo, el INFONL incluird la informacion correspondiente a los
dictdmenes que emita respecto del cumplimiento de las obligaciones verificadas.

Para el caso de que se determine el incumplimiento de las obligaciones verificadas, el dictamen debera
contener los requerimientos, recomendaciones u observaciones que resulten pertinentes, las cuales deberan
precisar el término y plazo para su cumplimiento. Al fenecer dicho plazo y después que se analice la informacion
entregada, se publicara el informe de cumplimiento del sujeto obligado verificado y el acuerdo de cumplimiento
que, en su caso, emita el INFONL.

Si no obstante los requerimientos, recomendaciones y/u observaciones hechas, el sujeto obligado verificado
no cumple en los términos o plazos sefialados, el INFONL remitira el informe al Pleno del mismo, para la
aplicacion de las medidas de apremio y sanciones que correspondan; asimismo, podra solicitar al sujeto
obligado los informes complementarios que considere necesarios para llevar a cabo la verificacion.

Por otra parte, si en un periodo determinado el INFONL no ha llevado a cabo verificaciones al respecto, asi
deberé especificarlo mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo correspondiente.

(..))

Periodo de actualizacion: Trimestral.

Conservar en el sitio de Internet: La informacién del ejercicio en curso y por lo menos la correspondiente a un
ejercicio anterior.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 27

Formato 25a LTAIPNL_Art_100_Fr_lIIl_inciso_b)
Resultados globales de la verificacion al cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

Formato 25b LTAIPNL_Art_100_Fr_lIIl_inciso_b)
Resultados de la verificacion por sujeto obligado

indice actualizado de recursos de revision
I1l.- EI INFONL:

c) El indice actualizado de recursos de revision, que contenga el ndmero de
expediente, el estado procesal y, en su caso, el sentido de la resolucién, y el
cumplimiento que se dé a la misma;

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn establece en el Titulo
Octavo, denominado “De los Procedimientos de impugnacion en materia de Acceso a la Informacion Publica,
Capitulo 1, denominado “Del Recurso de Revisién ante el INFONL”, en especifico en los articulos 167 a 183,
gue el recurso de revision es el medio de impugnacion en materia de acceso a la informacion.

Y se establece que las resoluciones de los recursos de revision del INFONL podran:
.

1.

1.

V.

[Periodo de actualizacion: Mensual.
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Conservar en el sitio de Internet: Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.
Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 19

Formato 26 LTAIPNL_Art_100_Fr_llI_inciso_c)
indice de recursos de revision del INFONL

(...)
Estudios y opiniones realizados para la resolucién de recursos de revision
1I. EI INFONL:

d) Los estudios y opiniones realizados para la resoluciéon de sus recursos, una vez
que éstas hayan causado estado.

El INFONL publicara los documentos, proyectos, dictamenes, criterios y demas estudios, que hayan servido de
apoyo para emitir la resolucion en el recurso de revision.

(.)

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: La informacion del ejercicio en curso y cuando menos, la de un ejercicio
anterior.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 25

Formato 27a LTAIPNL_Art_100_Fr_lIIl_inciso_d)
Estudios que apoyan la resolucion del recurso de revision emitido

Formato 27b LTAIPNL_Art_100_Fr_lIl_inciso_d)
Estudios que apoyan la resolucion del recurso de revision por ejercicio
de la facultad de atraccion emitido

Numero de quejas, denuncias y recursos de revision
I1l.- EI INFONL:

e) El nimero de quejas, denuncias y recursos de revision dirigidos a cada uno de los
sujetos obligados.

(.)

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: La informacién del ejercicio en curso y por lo menos, la correspondiente a un
ejercicio anterior.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 41

Formato 28a LTAIPNL_Art_100_Fr_IIl_inciso_e)
Quejas presentadas en contra

Formato 28b LTAIPNL_Art_100_Fr_lIIl_inciso_e)
Denuncias presentadas en contra
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Formato 28c LTAIPNL_Art_100_Fr_lll_inciso_e)
Recursos de revision presentados en contra

Formato 28d LTAIPNL_Art_100_Fr_lIl_inciso_e)
Recursos de revision por ejercicio de la facultad de atraccion presentados en contra

(...)
Estadisticas sobre solicitudes de informacion
I1l.- El INFONL:

f) Las estadisticas sobre las solicitudes en materia de acceso a la informacion, que
deberan incluir el perfil del solicitante, el tipo de respuesta, los temas de las
solicitudes y, en caso de ser recurridas, el sujeto obligado y el sentido de la
resolucion.

(.)

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 15

Formato 29 LTAIPNL_Art_100_Fr_lII_inciso f)
Estadisticas sobre Solicitudes de Informacién del INFONL

(...)
Estadisticas de recursos
I1l.- EI INFONL:

g) Las estadisticas sobre los recursos interpuestos.

(.)

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 5
Criterio 6 Consejero que conoce del recurso de revision.
Criterio 7 a Criterio 15 ...

Formato 30 LTAIPNL_Art_100_Fr_IIl_inciso_ g)
Estadisticas sobre recursos interpuestos del INFONL

Sujeto Obligado a quien va dirigido Fecha de Interposicion Consejero que conoce del recurso de
el Recurso de Revision revisiéon

Versiones publicas de las resoluciones

Ill.- EI INFONL:
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h) Las versiones publicas de las resoluciones que emita, y el cumplimiento de
las mismas.

(.)

Como consecuencia de la interposicién del recurso de revisién, en términos de lo que dispone el articulo 175,
fraccion VIl y el diversos 176 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nuevo Ledn, el INFONL emitird una resolucion.

Asimismo, el articulo 112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo

Ledn, establece la existencia de un acuerdo por parte del INFONL en el caso de que se inicie un proceso por
incumplimiento de las Obligaciones de Transparencia por parte de los Sujetos Obligados.

(.)

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 17

Formato 31 LTAIPNL_Art_100_Fr_llI_inciso_h)
Estadisticas sobre recursos interpuestos del INFONL

(...)
Versiones publicas de las resoluciones
1.- EI INFONL:

i) Las actas de las sesiones del pleno y las versiones estenogréficas

(..))

El INFONL publicara el calendario mensual de las sesiones que celebren en pleno en el ejercicio en curso.

Periodo de actualizacion: Mensual.
Conservar en el sitio de Internet: La informacién del ejercicio en curso y del anterior.
Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 20

Formato 32 LTAIPNL_Art_100_Fr_lIII_inciso_i)
Sesiones celebradas por Pleno

(...)
Juicios de amparo
1.- EI INFONL:

j) La relacion de los juicios de amparo interpuestos en contra de las
resoluciones.

Las resoluciones que emita el INFONL seran definitivas e inatacables para los sujetos obligados. El particular

podra impugnar la resolucion por la via del juicio de amparo que corresponda, en los términos de la legislacion
aplicable.

(..))

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.

Aplica a: INFONL
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Criterio 1 a Criterio 18

Formato 33 LTAIPNL_Art_100_Fr_IIl_inciso_j)
Relacion de juicios de amparo del INFONL

Sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales en contra de resoluciones

Il.- EI INFONL:

k) En su caso, las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan
en contra de sus resoluciones.

El INFONL, publicara aquellas sentencias y/o ejecutorias judiciales derivadas de los medios de impugnacion
interpuestos por los particulares, o en su caso, el Consejero Juridico del Gobierno Federal, en que se
modifiquen o revoquen las resoluciones originalmente emitidas por organismos garantes en términos de la Ley
General, 0 se suspenda su ejecucion, concretamente en sus articulos 97, parrafo segundo; 157, parrafo
segundo; 180, parrafo segundo; 188 y 189 de la Ley General y demés correspondientes. Con fundamento en
los articulos 181, 182, 183y 188 de la Ley General; corresponde al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales realizar los estudios preliminares para determinar si se
retnen los requisitos para ejercer la facultad de atraccion respecto de los recursos de revision presentados
ante los organismos garantes locales, asi como conocer y resolver los medios de impugnacion en los que
determine ejercer dicha facultad. En caso de que el INFONL no hubiese recibido sentencias, ejecutorias o
suspensiones judiciales en el periodo, se hara constar de manera expresa a través de una nota motivada y
fundamentada.

(.)

Periodo de actualizaciéon: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: La informacion del ejercicio en curso y cuando menos, la de un ejercicio
anterior.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 23

Formato 34 LTAIPNL_Art_100_Fr_lIIl_inciso_K)
Sentencias, ejecutorias o suspensiones que modificaron,
revocaron o suspendieron resoluciones emitidas

(..))

Criterios interpretativos
1I.- EI INFONL:

I) Los criterios interpretativos de la normatividad aplicable emitidos.

En el presente inciso el INFONL publicara los criterios derivados de sus resoluciones, que sirvan como
orientadores o precedentes juridicos para los sujetos obligados al momento de atender solicitudes de
informacién en que determinen la entrega o clasificacién de informacién; o bien, al resolver recursos futuros.
De cada criterio se reportaran ademas los datos de identificacion del recurso, asi como de la resolucion de la
cual surge el criterio, los hechos o circunstancias, asi como, los fundamentos infringidos que dieron origen a la
resolucion impugnada para que el publico en general pueda consultar de manera completa el origen del criterio
e identificarlo por el tema de su interés.

()

Todo criterio que emita el INFONL deberéa contener una clave de control para su debida identificacion.

La aprobacion de un criterio por parte de los integrantes del Pleno del INFONL, no serd motivo para vincular a
los nuevos integrantes que, en su caso, formen parte del propio organismo garante en lo sucesivo, por lo que

el tema contenido en el criterio en cuestion podra ser discutido bajo la nueva integracién del organismo garante,
mismo que podra ser interrumpido.
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Periodo de actualizacion: Mensual.
Conservar en el sitio de Internet; Informacién vigente.
Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 5
Criterio 6 Hipervinculo a cada criterio emitido por el INFONL
Criterio 7 a Criterio 21 ...

Formato 35a LTAIPNL_Art_100_Fr_lll_inciso_l)
Criterios interpretativos de la normatividad aplicable emitidos

(--2)
Lineamientos, criterios, directrices, etc.

Il.- EI INFONL:

m) Los lineamientos, criterios, directrices y politicas emitidas.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo ledn establece en su articulo
54, fraccion XXX que el Pleno del INFONL tendra entre otras la siguiente atribucion: Elaborar criterios y
lineamientos a fin de que el INFONL emita sus resoluciones, para el cumplimiento de la presente Ley.
El INFONL expedira los lineamientos necesarios para el ejercicio de sus atribuciones y para ajustarse

organicamente de conformidad con lo previsto en la presente Ley, dentro de los cuatro meses siguiente a la
entrada en vigor del presente Decreto.

Periodo de actualizacion: Mensual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 16

Formato 36 LTAIPNL_Art_100_Fr_lIl_inciso_m)
Lineamientos, criterios, directrices y politicas del INFONL

(...)
Programa anual de trabajo
1.- EI INFONL:
n) El programa anual de trabajo y el resultado del mismo.

El articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, establece que el Pleno
del INFONL tendra entre otras la siguiente atribucion:

e Examinar, discutir y, en su caso, aprobar o modificar el programa anual de trabajo del INFONL, asi
como aquellos propios de sus funciones que someta a su consideracion el Presidente.

El programa anual de trabajo busca ser un documento que oriente y dirija la actuacion institucional del INFONL

(..))

Periodo de actualizacion: Anual.

Conservar en el sitio de Internet: Informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a tres ejercicios
anteriores.

Aplica a: INFONL

Criterio 1 a Criterio 17

Formato 37 LTAIPNL_Art_100_Fr_lIIl_inciso_n)
Programa anual de trabajo del INFONL
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(...)
Programas de promocién
11.- EI INFONL:

fl) Los programas de promocién de la cultura de la transparencia.

(..))

El articulo 68 de la citada ley la materia dispone, primeramente, que los sujetos obligados deberan cooperar
con el INFONL para capacitar y actualizar, de forma permanente, a todos sus Servidores Publicos en materia
del derecho de acceso a la informacién, a través de los medios que se considere pertinente. De igual manera,
dispone que con el objeto de crear una cultura de la transparencia y acceso a la informacion entre los habitantes
del Estado de Nuevo Ledn, el INFONL debera promover, en colaboraciéon con instituciones educativas y
culturales del sector publico o privado, actividades, mesas de trabajo, exposiciones y concursos relativos a la
transparencia y acceso a la informacion.

Periodo de actualizacién: Anual
Conserva: INFONL

Criterio 1 a Criterio 15

Formato 38 LTAIPNL_Art_100_Fr_llI_inciso f)
Programas de promocion del INFONL
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Anexo VII
Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado
de Nuevo Leon.

Articulo 101 (...)

Remuneracion de profesores

1. La remuneracion de los profesores, incluyendo los estimulos al desempefio, nivel y
monto.
)

P~~~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 4 ...
Criterio 5 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 6 .
Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Formato 3 LTAIPNL_Art_101_Fr_IlI
Remuneracion de profesoras/es

Ejercicio |Fecha de inicio del periodo| Fecha de término del Unidad Nombre completo del (de la)
que se informa periodo que se informa | académica profesor(a)
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio) Nombre(s)| Primer apellido [Segundo apellido| Sexo (catalogo)

(.)

Lista de profesores con licencia

V. La lista con los profesores con licencia o en afio sabatico.

Criterio 1 a Criterio 4 ...

Criterio 5 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 6 .

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
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Criterio 11

Criterio 12
Criterio 13 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Formato 4a LTAIPNL_Art_101 Fr_IV
Personal académico con licencia
Ejercicio F%%r}?ogg anLIJ(‘:_:!Osgel Fg&hgeggé%rg]dgo . U_nidgd Nompre der (ae a) proresor(a) Tipo de: licencia
_informa_ se informa institucional (catélogo)
(dia/mes/afio) (dia/mes/ano)
Nombre(s) Primer Segundo [Sexo (catalogo)
apellido apellido
(--2)
Formato 4b LTAIPNL_Art_101_Fr_IV
Personal académico en periodo sabatico
Ejercicio Eéc,?é‘r%%é“acd‘é Fecha de término del |Unidad institucional NOMDTE Ter(de Ta) proresor@)
informa | periodo que se informa Nombre(s) Primer Segundo Sexo (catalogo)
(dia/mes/ano) (dia/mes/afio) apellido apellido
(--2)
Lista de becas
V. El listado de las becas y apoyos que otorgan, asi como los procedimientos y requisitos
para obtenerlos.
(--2)
(--2)
(--2)
(...)
Criterio 1 a Criterio 11
Criterio 12 Nombre completo del/la responsable (nombre[s], primer apellido,
segundo apellido).
Criterio 13 a Criterio 23
Formato 5 LTAIPNL_Art_101_Fr_V
Becas y apoyos
(-.-)
Nombre Completo del/la Domicilio oficial
Responsable
Nombre(s) | Primer | Segundo Tipo de |Nombre de| Numero Numero Tipo de Nombre del | Clave de [Nombre de
apellido | apellido vialidad vialidad exterior interior (en | asentamiento | asentamiento la la localidad
(catalogo) su caso) (catalogo) localidad
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Procesos de seleccion de los consejos

VIII. Resultado de las evaluaciones del cuerpo docente.

(..))

P~~~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28

(..))

Nombre completo de los/las docentes evaluados/la (Nombre(s),
Primer apellido, Segundo apellido).
Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Formato 8 LTAIPNL_Art 101 _Fr_ VI
Evaluacion del cuerpo docente

Nombre de Tos/las docentes evaluados/as

Hipervinculo a Jos resultados de la evaluacion
versiones publicas) y recomendaciones generales, en

Nombre(s)| Primer
apellido

Segundo
apellido

Sexo
(catélogo)

caso de existir

Hipervinculo a la
Convocatoria o0 medio por el
cual se informa a los alumnos
de las evaluaciones a realizar
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Anexo VI

Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado

de Nuevo Leodn.

Directorio

XV. El directorio de sus érganos de direccion estatal y municipales.

(..))

)
(..)
(...)

Criterio 1 a Criterio 4 ...
Criterio 5 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 6 .
Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12

Criterio 13

Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17

Criterio 18

Criterio 19

Criterio 20

Formato 15 LTAIPNL_Art_102_Fr XV
Directorios de érganos de direccion

Nombre completo de los titulares Denominacién del
Nombre(s) | Primer apellido [ Segundo apellido]  Sexo (catalogo) puesto

Denominacién del
area

Tabulador de remuneraciones

XVI. El tabulador de remuneraciones que perciben los integrantes de los 6rganos a que se
refiere la fraccion anterior y de los demas funcionarios partidistas, que debera
vincularse con el directorio y estructura orgéanica; asi como cualquier persona que
reciba ingresos por parte del partido politico, independientemente de la funcién que

desempefie dentro o fuera del partido.

Criterio 1 a Criterio 4 ...

Criterio 5 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8
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Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21

Formato 16 LTAIPNL_Art_102_Fr_XVI
Tabulador de remuneraciones

(...)
Nombre completo de los funcionarios partidistas o Sexo (catalogo) Denominacion del Denominacion del
similares puesto area

Nombre (s) Primer apellido Segundo
apellido

(...)

Curriculo con fotografia reciente de precandidatos y candidatos

XVII.

El curriculo con fotografia reciente de todos los precandidatos y candidatos a cargos de

eleccion popular, con el cargo al que se postula, el distrito electoral y el municipio.

I~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 2 ...
Nombre completo de los candidatos/as y precandidatos/as (nombre(s),
primer apellido, segundo apellido).
Sexo (catalogo): Mujer/Hombre

Criterio 3

Criterio 4

Criterio 5

Criterio 6

Criterio 7

Criterio 8

Criterio 9

Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Criterio 25
Criterio 26
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Criterio 27

Formato 17 LTAIPNL_Art_102_Fr_XVII
Curriculo de precandidatos/as y candidatos/as

Ejercicio Fecha de inicio del
periodo que se informa

Fecha de término
del periodo que se

Nombre completo de los/las candidatos/as y precandidatos/as

(dia/mes/afio) _informa_ Nombre(s) Primer apellido| Segundo Sexo (catalogo):
(dia/mes/afio) apellido
(-..)
Convocatorias para eleccion de sus dirigentes
XX. Las convocatorias que emitan para la eleccion de sus dirigentes o la postulacion de sus

candidatos a cargos de eleccion popular y, en su caso, el registro correspondiente.

e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 8
Criterio 9
Criterio 10 a Criterio 19

Requisitos para postularse como candidato/a en la eleccion.

Formato 20 LTAIPNL_Art_102_Fr_XX

Convocatorias para eleccion de dirigentes y candidatos

(dia/mes/afio)

Fecha de la elecciéon Horarios de la elecciéon

Requisitos para postularse como
candidato/a en la eleccion

Hipervinculo al documento de la
convocatoria

(.)

Mecanismos de control y supervision

XXVIII.  Los mecanismos de control y supervision aplicados a los procesos internos de seleccion

de candidatos.

Criterio 1 a Criterio 2

Criterio 3 Denominacion de la estructura partidista encargada de las actividades
de control y supervision de los procesos de selecciéon de candidatos y
candidatas

Criterio 4

Criterio 5 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre

Criterio 6

Criterio 7 Método de seleccion de candidatos y candidatas

Criterio 8 Descripcion del método de seleccion de candidatos y candidatas

Criterio 9

Criterio 10

Criterio 11

Criterio 12 Examinacion o elementos de validacion de aptitudes de pre candidatos
y pre candidatas

Criterio 13 Obligaciones y derechos de los/as aspirantes y candidatos/as

Criterio 14
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Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22

Formato 28 LTAIPNL_Art_102_Fr_XXVIII
Mecanismos de control y supervision de procesos internos de seleccion de candidatos y candidatas

Ejercicio Fecha de inicio del periodo |Fecha de término del periodo que | Denominacion de la estructura partidista encargada de
que se informa (dia/mes/afio) se informa (dia/mes/afio) las actividades de control y supervision de los procesos
de seleccion de candidatos y candidatas
TNegrantes de la estruciara paruarsta T IPO
TNOTTIOTE(S] PTITTET apeno SEQUNIO apemnas Plochso Hestleetion

Sexo (catalogo)

Método de seleccion de
candidatos y candidatas

Descripcion del método
de seleccion de
candidatos y candidatas

Fecha de inicio del
plazo de seleccion
(dia/mes/afio)

Fecha de término del
plazo de seleccion
(dia/mes/afio)

Condiciones de
elegibilidad o requisitos

Examinacion o elementos
de validacién de aptitudes
de pre candidatos y pre
candidatas

Obligaciones y
derechos de los/as
aspirantes y
candidatos/as

Area(s) responsable(s) que
genera(n), posee(n),
publica(n) y actualiza(n) la
informacion

Fecha de actualizacion
de la informacion
(dia/mes/afio)

Fecha de validacion de la|
informacién
(dia/mes/afio)

Nota
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Articulo 103 (...)

Anexo IX
Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado
de Nuevo Ledn.

Unidad administrativa responsable del fideicomiso

Il. La unidad administrativa responsable del fideicomiso

(...)
(...)
(--2)
(-..)
Criterio 1 a Criterio 7
Criterio 8 En caso de tratarse de un fideicomiso publico, nombre completo
(nombre[s] primer apellido, segundo apellido) de los(as) integrantes
del Comité Técnico o Director(a) Ejecutivo(a) y el nombre de la
entidad publica a la que pertenecen.
Criterio 9 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 10
Criterio 11
Criterio 12
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Formato 2 LTAIPNL_Art_103_Fr_lII
Unidad administrativa responsable del fideicomiso
(...)

En caso de tratarse de un fideicomiso publico, nombre completo de los(las)
integrantes del Comité Técnico o Director(a) Ejecutivo(a) y el nombre de la
entidad publica a la que pertenecen.

Hipervinculo al contrato o documento equivalente,
con los datos actualizados, tanto de la Unidad
Administrativa responsable como del fideicomiso

ylo fondo publico, mandato o cualquier contrato
Nombre(s) Primer Segundo Sexo (catalogo)| Entidad publica analogo
apellido apellido alaque
pertenece
(...)

El padron de beneficiarios

VI. El padrén de beneficiarios, en su caso.

—_
e ~— ~—

Criterio 1 Criterio 10

Criterio 11

Sexo (catalogo): Mujer/Hombre, (en su caso)

Criterio 12 a Criterio 27
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Formato 6a LTAIPNL_Art_103 Fr_VI
Padron de beneficiarios y beneficiarias del fideicomiso o fondo publico

Unidad territorial

Edad (en su caso)

Sexo (catalogo) (en su
caso)

Actividad u ocupacién del beneficiario(a)

(.

)

Formato 6b LTAIPNL_Art_103 Fr_VI
Obras de beneficio publico realizadas por el fideicomiso o fondo publico
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Anexo X

Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado

Articulo 104 (...)

de Nuevo Leodn.

Documentos del registro de los sindicatos

I. Los documentos del registro de los sindicatos, que deberan contener, entre
otros:

a. El domicilio;

b. Numero de registro;

c. Nombre del sindicato;

d. Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que
ejerzan funciones de vigilancia;

e. Fecha de vigencia del comité ejecutivo;

f. Namero de socios;

g. Centro de trabajo al que pertenezcan; y

h. Central a la que pertenezcan, en su caso;

Criterio 1 a Criterio 14

Criterio 15

Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20

Criterio 21
Criterio 22

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25
Criterio 26
Criterio 27
Criterio 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31
Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37
Criterio 38

Nombre de los/as integrantes del Comité Ejecutivo y comisiones que
ejerzan funciones de vigilancia (Nombre(s), primer apellido, segundo
apellido).

Sexo (catélogo): Mujer/Hombre

Nombre del/la represente legal. (Nombre(s), primer apellido, segundo
apellido)

Sexo (catélogo): Mujer/Hombre

NUumero de socios/as y/o integrantes del sindicato, federacion,
confederacion o figura legal anéloga.

Numero de socios y/o integrantes hombres del sindicato, federacion,
confederacion o figura legal analoga

Numero de socias y/o integrantes mujeres del sindicato, federacion,
confederacion o figura legal analoga

Formato 1 LTAIPNL_Art 104 Fr_|
Registro de sindicatos, federaciones y confederaciones
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Ire | funci de vigianei Cargo ECNa geT 'EQ G VIGENCIA T Fecha de término de
comisiones que ejerzan funciones de vigilancia comlte %CLHIVO y vigencia del comité
NOMDIE(S) PTIMeT apenao %E’;%“FGQOO Sexo (catalogo) qVIQIF %[:Zlg Iu %%g ano Ejec_utivo y com_isiones
que ejerzan funciones de
vigilancia (dia/mes/afio)
Nombre del representante legal Numero de NUmero de socios Numero de socias
socios/as y/o y/o integrantes ylo integrantes
|megrantes del hombres del mujeres del
Sindicato, sindicato, sindicato,
- - Federacmn federacion, federacion,
Nombre (s) Primer Segundo Sexo (catalogo) . Confleder|a0|or|1 0 co?federlau:lop o co?federlamop )
i i igura legal analoga igura legal igura legal
apellido apellido g g ¢} ganaloq% %naloq%

Tomas de nota

Il. Las tomas de nota.

(-..)
(--2)
(--2)
(...)
Criterio 1 a Criterio 8 ...
Criterio 9 Nombre del/la Secretario/a General vigente (Nombre(s), primer apellido,
segundo apellido)
Criterio 10 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 11 Nombre del/la Representante legal vigente. (Nombre(s), primer apellido,
segundo apellido)
Criterio 12 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Criterio 24
Formato 2 LTAIPNL_Art_104 Fr_lI
Tomas de nota
(--2)
Nombre completo del/la Secretario/a general Nombre del Representante legal
Nombre(s) Primer apellido |Segundo apellido| Sexo (catalogo) Nombre (s) Primer Apellido Segundo Sexo (catalogo)
Apellido
(-.-)

Padrén de socios

IV. El padrdn de socios.
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(--2)
(--2)
(...)
Criterio 1 a Criterio 5 ...
Criterio 6 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 7 Nombres de los patrones(nombrels], primer apellido, segundo apellido),
empresas o0 establecimientos en los que prestan sus servicios.
En caso de que sea persona fisica especificar el sexo:
Criterio 8 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 9
Criterio 10
Criterio 11 NUmero de miembros hombres del sindicato, federacion, confederacion
Criterio 12 Numero de miembros mujeres del sindicato, federacién, confederacion
Criterio 13 Fecha en que se expidio el oficio en el que la autoridad tom6 nota del
padréon de socios/as y/o integrantes actualizado, con el formato
dia/mes/afio.
Criterio 14 Hipervinculo al oficio de toma de nota del padron de socios/as y/o
integrantes o de su actualizacion
Criterio 15
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20
Criterio 21
Criterio 22
Criterio 23
Formato 4 LTAIPNL_Art_104_Fr_IV
Padrén de socios/as y/o miembros
(--2)

Nombre completo de los miembros del sindicato, federacion,
confederacion o figura legal analoga

Nombres de los patrones, empresas o establecimientos en los que prestan

Sus servicios

Nombre(s)

Primer apellido

ISegundo
lapellido

Sexo
(catélogo)

Nombre (s)

Primer
apellido

Segundo
apellido

Denominacion
(razén social)

Sexo
(catalogo)

NUmero total de los
miembros del sindicato,
federacion, confederacion
o figura legal analoga

NUmero de miembros
hombres del sindicato,
federacion, confederacion

Numero de miembros
mujeres del sindicato,
federacion, confederacion

tom6 nota del padrén de
socios/as y/o integrantes

Fecha en que se expidi6 el
oficio en el que la autoridad

actualizado (dia/mes/afio)

Hipervinculo al oficio de
toma de nota del padrén
de socios/as y/o
integrantes o de su
actualizacion

(.)

Reglamentos Interiores de trabajo

VI. Los reglamentos interiores de trabajo.

Criterio 1 a Criterio 12
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Criterio 13

Criterio 14
Criterio 15

Criterio 16

Criterio 17 a Criterio 25

Nombre de las personas que integran la comisién mixta que
aprobaron las modificaciones del reglamento interior de trabajo
(nombre[s], primer apellido, segundo apellido) y, en su caso, del
sindicato o sindicatos que hubieren participado en su modificacién
0 en la designacién de los/as representantes de los/as
trabajadores/as en la comision mixta.

Nombre completo (nombre(s), primer apellido, segundo apellido)
de los(as) patrones(as), empresas o establecimientos en los que
rige el reglamento interior de trabajo.

Domicilios de los(as) patrones(as), empresas o establecimientos
en los que rige el reglamento interior de trabajo (tipo de vialidad
[catalogo], nombre de vialidad [calle], nUmero exterior, nimero
interior [en su caso], tipo de asentamiento humano [catalogo],
nombre de asentamiento humano [colonia], clave de la localidad,
nombre de la localidad , clave del municipio, nombre del municipio
o delegacion, clave de la entidad federativa, nombre de la entidad
federativa [catalogo], cédigo postal).

Formato 6 LTAIPNL_Art_104_Fr_VI
Reglamentos interiores de trabajo

Nombre de los integrantes de la comisién mixta que aprobaron
el reglamento interior de trabajo y, en su caso, del o los
sindicatos que hubieren participado en su elaboracién

Nombre de las personas que integran la comisién mixta que
aprobaron las modificaciones reglamento interior de trabajo y, en su
caso, del sindicato o sindicatos que hubieren participado en su
modificacion o en la designacion de los representantes de los/as
trabajadores/as en la comisién mixta

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre (s)

Primer apellido

Segundo apellido

Hipervinculo a las resoluciones
administrativas o jurisdiccionales que
hubieren modificado el reglamento, con
expresion de los datos que identifiquen el
juicio correspondiente

Nombre de los(as) patrones(as), empresas o establecimientos en los que rige el
reglamento interior de trabajo

Nombre (s)

Primer apellido

Segundo apellido

Denominacion
(razén
social)

Domicilio de los(as) patrones(as), empresas o establecimientos en 10s que rige el reglamento Interior de rabajo

Tipo vialidad Nombre vialidad| Numero Exterior| Namero Interior, Tipo de Nombre del
(catalogo) en su caso asentamiento asentamiento
(catélogo)
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Anexo Xl
Obligaciones de transparencia especificas aplicables a los sujetos obligados del Estado
de Nuevo Leon.

Articulo 105 (...)

Relacion detallada de los recursos publicos econémicos

IV. La relacion detallada de los recursos publicos econdémicos, en especie,
bienes o donativos que reciban y el informe detallado del ejercicio y destino final
de los recursos publicos que ejerzan.

[~ —~ —~
e ~— ~—

Criterio 1 a Criterio 11
Criterio 12 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 16
Criterio 17
Criterio 18 Sexo (catélogo): Mujer/Hombre
Criterio 19
Criterio 20

Criterio 21

Criterio 22

Criterio 23

Criterio 24

Criterio 25

Criterio 26

Criterio 27
Criterio 28 Sexo, en su caso (catdlogo): Mujer/Hombre
Criterio 29

Criterio 30

Criterio 31

Criterio 32

Criterio 33

Criterio 34

Criterio 35

Criterio 36

Criterio 37

Criterio 38

Criterio 39

Criterio 40

Criterio 41

Criterio 42

Criterio 43

Criterio 44

Criterio 45

Criterio 46

Criterio 47

Criterio 48

Criterio 49

Criterio 50

Criterio 51

Criterio 52

Criterio 53
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Criterio 54
Criterio 55
Criterio 56

Criter|

io 57

ejercicio y destino final de los recursos publicos que se ejerzan

Formato 4a LTAIPNL_Art_105 Fr_IV
Relacion de los recursos publicos econémicos, en especie, bienes o donativos que se reciban y el informe del

apellido Apellido

(...)
Nombre del(la) integrante del Sexo Puesto o Nombre del(la) integrante del Sexo Puesto o
sindicato que recibe (catalogo): cargo de sindicato que (catalogo): cargo de
los recursos quien(es) administra los quien(es)
recibe(n) recursos administra(n)
Nombre(s) Primer Segundo los Nombre(s) | Primer | Segundo los recursos
recursos apellido | Apellido

Nombre del(la) integrante del sindicato) que ejerce los recursos

Nombre(s)

Primer apellido

Segundo Apellido

Sexo (catalogo):

Puesto o cargo de
quien(es)
ejerce(n) los
recursos

(..))
(..))
(..))

Formato 4b LTAIPNL_Art 105 Fr_IV
Relacion de bienes muebles

Formato 4c LTAIPNL_Art_105_Fr_IV
Relacion de bienes inmuebles
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