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Tabla de aplicabilidad del artículo 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a 

la Información Pública del Estado de Nuevo León, de las Obligaciones de 
Transparencia comunes de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo 

León. 

 

Sindicatos.  

Sujeto obligado: Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de 

Benito Juárez, Nuevo León. 

 

Tabla de Aplicabilidad   

Aplican I, II, III, IV, VIII, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, 

XXIV- a, b, d, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXX, XXXI, XXXIII, XXXV, 

XXXVI, XXXVII, XL, XLIV, XLVI, XLIX, L, LI, LIV y último párrafo. 

No aplican V, VI, VII, IX, XVI, XXII, XXIII, XXIV-c, XXIX, XXXII, XXXIV, XXXVIII, 
XXXIX, XLI, XLII, XLIII, XLV, XLVII, XLVIII, LII y LIII. 

 

 

Fracciones que NO APLICAN derivado de la resolución dentro del expediente 

PMT/011/2023 

Fracción Fundamentación y motivación 

V Conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, así 

como por las disposiciones que emita el Consejo Nacional de 

Armonización Contable, los indicadores estratégicos y de gestión, se 

elaboran conforme a los lineamientos. Por otro lado, conforme al 

artículo 1 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental se tiene 

que los sindicatos, no son regulados por esta normativa, ni por las 

disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonización 

Contable, por lo que no hace uso de las Guías de Construcción de la 

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). 

VI 

VII 

IX Dentro del Convenio Laboral celebrado entre el Municipio de Juárez, 
Nuevo León y el Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del 
Municipio de Ciudad Benito Juárez, se establece específicamente 
dentro de la Cláusula Sexta que el municipio es el encargado de 
realizar los pagos de salarios a los trabajadores, por lo que no le 
resulta aplicable la fracción. 

XVI Conforme a su Convenio Laboral, los afiliados al sindicato reciben por 
parte del municipio diversos apoyos, sin embargo, esté lo hace de 
manera directa y no a través de un programa social, por lo que no se 
advierte la generación de programas sociales que señalan los 
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Lineamientos Técnicos Generales que impliquen subsidios, 
estímulos y apoyos, razón por la cual, no le aplica está fracción. 

XXII La Ley General de Contabilidad Gubernamental, no le resulta 
aplicable al Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio 
de Ciudad Benito Juárez y considerando que en la presente fracción 
debe publicarse lo referente a la información financiera sobre el 
presupuesto asignado, así como los informes del ejercicio trimestral 
del gasto y cuenta pública, en términos de la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, no le resulta aplicable la presente 
fracción. 

XXIII Dentro de la Ley General de Deuda Pública específicamente en su 
artículo primero se establecen las entidades facultadas para contraer 
deuda pública sin embargo el Sindicato, no se contempla por su 
naturaleza, por ello no es aplicable esta fracción. 

XXIV-c El formato C de esta fracción no le resulta aplicable ya que la 
información que debe publicarse corresponde a tiempos oficiales, los 
cuales son exclusivamente la Dirección General de Radio, Televisión 
y Cinematografía adscrita a la Secretaría de Gobernación y el 
Instituto Nacional Electoral, quienes lo generan. 

XXIX De conformidad con el artículo 1 de la Ley de Adquisiciones, 
Arrendamientos y Contratación de Servicios del Estado de Nuevo 
León, el Sindicato no es sujeto obligado de esa Ley, por lo que no 
cuenta con atribuciones para generar dicha información, por lo tanto, 
no le resulta aplicable esta fracción. 

XXXII En los formatos que componen esta fracción debe publicarse lo 
referente a los informes de avance programático o presupuestales, 
balances generales y su estado financiero en términos de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, por lo que considerando 
que el Sindicato no es regulado por esa ley, se concluye que no 
genera información financiera en los términos que señalan los 
Lineamientos Técnicos Generales, por lo tanto, no le resulta aplicable 
esta fracción. 

XXXIV El Sindicato es una asociación de trabajadores o patrones, 
constituida para el estudio, mejoramiento y defensa de sus 
respectivos intereses, acorde a lo establecido por el artículo 356 de 
la Ley Federal del Trabajo, por ende, no corresponde a un organismo 
público de la administración de los tres niveles de gobierno, para 
llevar a cabo convenios de coordinación de concertación, por lo que 
no le resulta aplicable la presente fracción. 

XXXVIII Los Lineamientos Técnicos Generales establece que dentro de esa 
fracción se deberá publicar lo referente a acciones que pretenden 
impulsar el desarrollo local y la democracia participativa, como 



 

T.A.-SO11.8-A95-V.4.0  
06/03/2024 

actividades, informes, concursos, entre otros. Ahora bien, conforme 
al artículo 5 de la Ley de Participación Ciudadana, se advierte que los 
Sindicatos no encuadran en lo dispuesto por esta ley, por ello, no 
cuentan con las atribuciones para generar la información de la 
presente fracción. 

XXXIX Tomando en consideración lo que establecen los Lineamientos 
Técnicos Generales, referente a que los sujetos obligados deben 
publicar los programas con los que cuenten y que estén alineados a 
un plan nacional, estatal, regional o municipal, se concluye que el 
Sindicato no genera este tipo de programas, por lo cual no le resulta 
aplicable esta fracción. 

XLI Al Sindicato no le resulta aplicable la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, por lo que no genera la información que señalan los 
Lineamientos Técnicos Generales con respecto a las evaluaciones y 
encuestas a programas financiados con recursos públicos, es por ello 
que no le es aplicable la presente fracción. 

XLII El Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de 
Ciudad Benito Juárez, es una organización sindical, cuyo objetivo es 
la defensa de los derechos laborales, sociales y económicos de sus 
afiliados. En ese sentido, se advierte que éste no tiene como objetivo 
ni forma parte de su naturaleza financiar, total o parcialmente, 
estudios con recursos públicos recibidos, por lo que no le es aplicable 
esta fracción. 

XLV Los Lineamientos Técnicos Generales, señalan que los sujetos 
obligados ejecutores del gasto pueden otorgar donativos, los cuales 
harán públicos en los formatos que conforman la presente fracción. 
Considerando que al Sindicato no le es aplicable la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, no genera información que se ajuste a 
lo dispuesto por esa normatividad y por ello, no le aplica la presente 
fracción. 

XLVII La información que debe publicarse en está fracción, son las sesiones 
celebradas por los consejos consultivos de los órganos garantes de 
derechos humanos, tales como Comisión Estatal de Derechos 
Humanos y este Instituto, así como las opiniones y recomendaciones 
que emitan dichos consejos. Ahora bien, el Sindicato Único de 
Trabajadores al Servicio del Municipio de Ciudad Benito Juárez, no 
se ubica en los sujetos obligados que señalan los Lineamientos 
Técnicos Generales, aunado a que de su estructura orgánica no se 
advierte que éste cuente con la figura de un consejo consultivo por lo 
que no le es aplicable está fracción. 

 


