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En el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 
de Datos Personales (INFONL), tenemos como meta garantizar a la sociedad 
nuevoleonesa el derecho a la información pública y la protección de datos 
personales de manera eficiente y efectiva. De igual forma, fomentamos la 
cultura de la transparencia a través del acercamiento de los temas de acceso a 
la información y rendición de cuentas, promoviendo sus valores, y aplicando las 
leyes y demás marco jurídico relacionado.

El presente informe es un ejercicio de rendición de cuentas sobre las actividades 
llevadas a cabo por el INFONL durante el mes de enero de 2025. Se da a conocer con 
el objetivo de promover y difundir el conocimiento y pleno ejercicio de los derechos 
que tutelamos, así como la promoción de la cultura de transparencia, el gobierno 
abierto y la gestión documental y archivo en el Estado de Nuevo León.

En ese sentido, a nombre de las y los integrantes del Pleno del INFONL, tengo 
a bien presentar el informe mensual de actividades correspondientes al mes de 
enero de 2025.

Reciban un afectuoso saludo.

Brenda Lizeth González Lara
Consejera Presidenta

MENSAJE

1
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1. ACCESO A LA 
INFORMACIÓN
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1.1. SOLICITUDES DE 
INFORMACIÓN RECIBIDAS

En relación con el eje de Acceso a la Información, durante el mes de 
enero de 2025, el INFONL, como sujeto obligado, recibió un total 
de 28 solicitudes de acceso a la información correspondientes a 
los siguientes rubros:

331.1.1. TOTAL DE 
SOLICITUDES RECIBIDAS

Solicitudes en materia de 
acceso  a la información

21 A través de la Plataforma 
Nacional de Transparencia 
(PNT)

A) Solicitudes en materia de
datos personales

12 A través de la Plataforma 
Nacional de Transparencia 
(PNT)

B)



1.2. SOLICITUDES DE 
INFORMACIÓN RESPONDIDAS

En el mismo período fueron respondidas el siguiente 
número de solicitudes de información:

261.2.1. TOTAL DE 
SOLICITUDES RESPONDIDAS

17 En materia de acceso a la 
información

1.2.2. SENTIDO DE LAS
RESPUESTAS OTORGADAS

Se declaró la incompetencia:

19
Se otorgó información disponible:

1

6

Se entregó la información:

1

9 En materia de datos
personales

Se reportó el desechamiento:

2
Se reportó como confidencial:

3
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1.3. PROCEDIMIENTOS 
ANTE EL INFO NL

Durante el mes de enero de 2025 fueron interpuestos ante este 
órgano garante los procedimientos que se detallan a continuación:

206TOTAL DE 
PROCEDIMIENTOS

180 Recursos de 
revisión (RR)

23 Denuncias de obligaciones 
de transparencia (DOT) 1Investigación de Datos

Personales (IDP)

2 Recursos de revisión de
Datos Personales (RRDP)
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2. PLENO
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2.1. SESIONES DE PLENO
Mediante las sesiones semanales, el Pleno del INFONL somete 
a la consideración de sus integrantes la aprobación de diversos 
acuerdos administrativos, proyectos de resolución y de acuerdo 
de recursos de revisión y de procedimientos de verificación en 
materia de Datos Personales, así como proyectos de resoluciones 
y de acuerdo de denuncias de incumplimiento de obligaciones de 
transparencia. En este mes se realizaron las siguientes sesiones:

7TOTAL DE SESIONES



2.2. PROYECTOS DE RESOLUCIÓN 
Y DE ACUERDO APROBADOS POR 
EL PLENO DEL INFONL

En el mes de enero fueron aprobadas por el Pleno del 
INFONL el siguiente número de resoluciones:

TOTAL DE 
RESOLUCIONES APROBADAS 114

De los cuales:

99Resoluciones corresponden a 
recursos de revisión (RR)

5Resoluciones corresponden a 
denuncias de obligaciones de
transparencia (DOT)

Resolución corresponde a
recurso de revisión en materia
de datos personales (RRDP)

12

9Acuerdos de cumplimiento
derivados de recursos de
revisión, acuerdo de amparo y
procedimientos de datos personales

1
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2.3. RESOLUCIONES 
APROBADAS POR EL PLENO 
DEL INFONL POR PONENTE

Los proyectos de las resoluciones aprobadas durante el mes 
de enero fueron propuestas de la siguiente forma:

2.3.1. CONSEJERA PRESIDENTA 
BRENDA LIZETH GONZÁLEZ LARA

Proyectos de 
resolución y de 
acuerdo:

33

21 Resoluciones 
de recursos de 
revisión

2.3.2. CONSEJERA VOCAL
MARÍA TERESA TREVIÑO FERNÁNDEZ

Proyectos de 
resolución: 23

23 Resoluciones 
de recursos de 
revisión

5 Resoluciones a 
denuncias de 
obligaciones de 
transparencia

3 Acuerdos de procedimientos 
de verificación en materia de 
Datos Personales

4 Acuerdos de recursos 
de revisión
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2.3.3. CONSEJERO VOCAL
FRANCISCO REYNALDO GUAJARDO MARTÍNEZ

Proyectos de
resolución y de 
acuerdo:

22

2.3.4. CONSEJERA VOCAL
MARÍA DE LOS ÁNGELES GUZMÁN GARCÍA

Proyectos de
resolución y de 
acuerdo:

13

2.3.5. CONSEJERO VOCAL
FÉLIX FERNANDO RAMÍREZ BUSTILLOS

Proyectos de 
resolución: 23

23 Resoluciones 
de recursos de 
revisión

21 Resoluciones 
de recursos de 
revisión

12 Resoluciones 
de recursos de 
revisión

1 Acuerdo de
amparo

1 Acuerdo de recurso 
de revisión
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2.4. SENTIDO DE LAS 
RESOLUCIONES EMITIDAS 
POR EL PLENO

Recursos de Revisión (RR) y (RRDP) Cantidad

Confirma 10
Ordena respuesta 7
Modifica 55
Revoca 1
Sobresee 27
Total 100

Denuncias de obligaciones de
transparencia (DOT) Cantidad

Sobresee
Fundada

1 
4

Total 5

Acuerdos de cumplimiento Cantidad

Incumplimiento
Amonestación
Acuerdo de amparo
Total

3
5
1
9
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2.5. SANCIONES ECONÓMICAS 
Y AMONESTACIONES EMITIDAS 
POR PLENO

De la totalidad de resoluciones y de acuerdos de 
cumplimiento aprobadas por el Pleno del INFONL, 
se impusieron las siguientes sanciones:

TOTAL DE 
SANCIONES ECONÓMICAS Y 
AMONESTACIONES

12

7 Multas 5 Amonestaciones
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2.6. ACUERDOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS 
ASUNTOS RELEVANTES APROBADOS POR 
EL PLENO DEL INFONL

En las sesiones del Pleno celebradas en el mes de enero, 
se aprobó lo siguiente:

TOTAL DE 
ACUERDOS 4

4 Acuerdos 
administrativos

Acuerdos administrativos y asuntos relevantes
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1ª sesión Ordinaria 
09 de enero de 2025

Acuerdo mediante el cual se aprueba la 
disposición de recursos para dar continuidad 
a la operación administrativa y financiera del 
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales.

Acuerdo mediante el cual se aprueba la 
distribución del presupuesto de egresos del 
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales, 
para el ejercicio fiscal 2025.

2ª sesión Extraordinaria 
24 de enero de 2025



Acuerdo mediante el cual se aprueba el Informe 
correspondiente al avance de gestión financiera 
del cuarto trimestre del ejercicio 2024 del Instituto 
Estatal de Transparencia, Acceso a la Información 
y Protección de Datos Personales.

Acuerdo mediante el cual se aprueba el Manual 
provisional de remuneraciones de los servidores 
públicos del Instituto Estatal de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales, para el ejercicio fiscal 2025.

3ª sesión Extraordinaria 
29 de enero de 2025
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3. CAPACITACIÓN
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3.1. TOTAL DE CAPACITACIONES

Durante el mes de enero 2025, las actividades totales en este 
rubro son las que se detallan en los siguientes puntos:

TOTAL DE ACTIVIDADES 
DE CAPACITACIÓN: 30 PERSONAS

PARTICIPANTES: 2,140

3.1.1. CAPACITACIÓN A 
SUJETOS OBLIGADOS

En relación con las capacitaciones a sujetos obligados durante el 
mes de enero de 2025, se llevaron a cabo las siguientes actividades 
a través de plataformas digitales, las que impactaron a un número 
importante de personas servidoras públicas:

TOTAL SESIONES
DE CAPACITACIÓN: 17 PERSONAS 

SERVIDORAS PÚBLICAS
PARTICIPANTES: 1,107
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ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN:

Generalidades de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información
 Pública del Estado de Nuevo León.

Solicitudes de acceso a la información.

Clasificación de la información.

Generalidades de la Ley de Protección de Datos Personales 
en posesión de sujetos obligados.

Taller de Cumplimiento del Principio de Información en materia de 
Datos Personales.

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Sistema de solicitudes de acceso a la información (SISAI).

Sistema de Comunicación entre Organismos Garantes y Sujetos 
Obligados (SICOM).

Gestión documental.

Generación de información de interés público.

Evaluación de datos personales.

1

2
3

4

5

6
7

8

9

10

11
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3.2. CAPACITACIÓN A LA
SOCIEDAD CIVIL

En cuanto a las capacitaciones a sociedad civil, se llevaron a cabo las siguientes 
sesiones informativas:

Sesiones informativas:

11
Personas participantes:

608

3.3. PROGRAMA INFANTIL
“LOS VALORES DE LA TRANSPARENCIA”

En relación con el programa infantil, durante el mes que se 
informa, se realizaron las actividades que se describen enseguida:

Sesiones informativas para difundir el cuento: 

“No te enredes en las Redes”
Niñas y niños participantes

425
Aproximadamente2
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4. ORIENTACIÓN
 Y ASESORÍA
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4.1. ATENCIÓN, ORIENTACIÓN 
Y ASESORÍA A PARTICULARES

UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA

TOTAL DE PERSONAS
ATENDIDAS:

110

Presencial 
(en las oficinas del INFONL) 

Asesoría en línea 
(portal) 

Vía telefónica

30
17
27

Vía correo electrónico 36

DIRECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES

TOTAL DE PERSONAS
ATENDIDAS:

2

1
Presencial 
(en las oficinas del INFONL) 

Vía telefónica 1
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4.2. ATENCIÓN, ORIENTACIÓN 
Y ASESORÍA A SUJETOS
OBLIGADOS

En este apartado se muestran las áreas que brindaron atención, 
así como el número de sujetos obligados que la recibieron:

DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
JURÍDICOS

Sujetos obligados 9

DIRECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES

Sujetos obligados 3

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Sujetos obligados 7
2 Asesoría en línea

(Portal)5 Vía telefónica

Vía telefónica

2 Presencial

3 Vía telefónica

7 Vía telefónica
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DIRECCIÓN DE GOBIERNO 
ABIERTO

Sujetos obligados 12

9 Vía telefónica Vía correo electrónico3

DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN
TECNOLÓGICA

Sujetos obligados 10

Vía correo electrónico10
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5. GOBIERNO ABIERTO





35
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIÓN

5.1. TRANSPARENCIA PROACTIVA
El 24 de enero de 2025, culminó la Convocatoria de los 

reconocimientos de prácticas de transparencia proactiva 
2024, procediendo a evaluar las postulaciones para 
determinar su grado de avance conforme a los criterios 
establecidos.
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5.2. INFORMACIÓN DE INTERÉS 
PÚBLICO

•	 El 28 de enero de 2025, inició el requerimiento a los 210 sujetos obligados donde se 
les solicita remitir un listado de información que consideren de interés público a fin de dar 
cumplimiento al artículo 106 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
del Estado de Nuevo León.

•	 El 29 de enero de 2025, la Coordinación de Implementación de Políticas Públicas de 
la Dirección de Gobierno Abierto, impartió la capacitación de Información de Interés Público 
en modalidad virtual, dirigida a los sujetos obligados de Nuevo León; contando con una 
participación de 211 asistentes. 

     Como parte de la etapa final del Plan Nacional de Socialización 2024-2025, el 30 de 
enero de 2025, se concluyó el reporte final de la implementación del Plan DAI 2024-2025 en 
Nuevo León destacando:

• 3 jornadas de socialización con impacto de 119 personas adultas mayores. 
• Se gestionaron 202 solicitudes de acceso a la información.
• 3 jornadas de entrega de información brindando un total de 93 respuestas ejecutivas.
• Se identificaron 4 casos de aprovechamiento cognitivo documentados avalados por el 

INAI.

5.3. POLÍTICAS NACIONALES  
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•	 El 31 de enero de 2025, la Coordinación de Implementación de Políticas Públicas de 
la Dirección de Gobierno Abierto, realizó una sesión técnica de mejora, en modalidad virtual, 
sobre la plataforma “Datos Abiertos NL” a las personas de los municipios participantes; 
con la finalidad mostrarles el proceso de carga de datos así como de limpieza de datos.

5.4. DATOS ABIERTOS
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6. EVENTOS Y ACTIVIDADES 
RELEVANTES
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Durante el mes de enero del año en curso, las y los integrantes del 
Pleno del INFONL, participaron en diferentes eventos los cuales se 
citan a continuación:

10 de enero de 2025

Se asistió a la conmemoración del bicentenario de la instalación 
del Tribunal Superior de Justicia (modalidad presencial)

Asistente: 
Consejera Presidenta Brenda Lizeth González Lara

20 de enero de 2025

Se participó en la Jornada de Dudas y Orientación en la Carga de 
Información, organizada por el INAI (modalidad virtual)

Participante: 
Consejera Presidenta Brenda Lizeth González Lara

27 de enero de 2025  

Se participó  en la Primera Sesión Extraordinaria del Comité 
Coordinador y la Primera Sesión Extraordinaria del Órgano 
de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva Estatal Anticorrupción 
(modalidad virtual)

Participante: 
Consejera Presidenta Brenda Lizeth González Lara
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28 de enero de 2025  

Se llevó a cabo la firma del Convenio General de Colaboración 
entre el Instituto y el Municipio de San Pedro Garza García, Nuevo 
León, en la sala de R. Ayuntamiento de dicha municipalidad 
(modalidad presencial)

Asistentes:
Ing. Mauricio Fernández Garza, alcalde del Municipio de San Pedro 
Garza, García, N.L, Consejera Presidenta Brenda Lizeth González 
Lara, el Secretario de la Contraloría y Transparencia, Daniel Ruíz 
Chávez, Consejera María Teresa Treviño Fernández, Consejera 
María de los Ángeles Guzmán García, Consejero Francisco 
Reynaldo Guajardo Martínez, Consejero Félix Fernando Ramírez 
Bustillos

31 de enero de 2025

Se realizó la entrega del informe Anual de Actividades del año 
2024 de este Organismo ante el H. Congreso del Estado de Nuevo 
León (modalidad presencial)

Participantes: 
Consejera Presidenta Brenda Lizeth González Lara, Diputada 
Lorena de la Garza, Presidenta del H. Congreso del Estado de 
Nuevo León
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