PONENCIA
CONSEJERA BRENDA LIZETH GONZALEZ LARA

Datos del asunto.

Expediente RR/1342/2023.

Sujetos obligados: Direccion de Ingresos de la Direccion General de
Finanzas de la Secretaria de Finanzas y Administracion; Direccion de
Recursos Humanos y Servicios Profesionales de Carrera de la Direccion
General de Administracion de la Secretaria de Finanzas vy
Administracion; Direccion de Control Interno e Investigacion de la
Contraloria Municipal, todas del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.
Sesion ordinaria: veintiuno de febrero dos mil veinticuatro.

Solicitud de informacién.
El particular solicitdé diversa informacion de todos los funcionarios
publicos del departamento de parquimetros.

Respuesta de los sujetos obligados.
Los sujetos obligados entregaron diversas ligas electrénicas.

Recurso de revision.
El particular se inconformé respecto de la entrega de informacion
incompleta.

Sentido del proyecto
Se modifica y confirma la respuesta brindada por el sujeto obligado, en

razon de las consideraciones sefialadas en la parte considerativa.




RECURSO DE REVISION: RR/1342/2023.
SUJETOS OBLIGADOS: DIRECCION DE
INGRESOS DE LA DIRECCION GENERAL
DE FINANZAS DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION;
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y
SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARRERA DE LA DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION; DIRECCION DE
CONTROL INTERNO E INVESTIGACION
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL,
TODAS DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY, NUEVO LEON.

CONSEJERA PONENTE: BRENDA LIZETH GONZALEZ LARA.
PROYECTISTA: HECTOR ADRIAN MORALES GARCIA.

Monterrey, Nuevo Ledn. Resolucién del Pleno del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales, correspondiente a la sesién ordinaria celebrada veintiuno

de febrero dos mil veinticuatro.

VISTO para resolver el expediente formado con motivo del recurso de
revision numero RR/1342/2023, interpuesto a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, en contra de la Direccion de Ingresos de
la Direccién General de Finanzas de la Secretaria de Finanzas y
Administracién; Direccién de Recursos Humanos y Servicios
Profesionales de Carrera de la Direccion General de
Administracién de la Secretaria de Finanzas y Administracion;
Direccion de Control Interno e Investigacion de la Contraloria
Municipal, todas del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su

caracter de sujetos obligados.
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l.- GLOSARIO

Instituto

Constitucion Federal
Constituciéon Local

INAI

Ley de la materia

Pleno

Promovente, recurrente,
particular, solicitante

PNT
SIGEMI

Sujetos obligados

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos
Personales

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledén

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo Leodn
Pleno del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Persona que promueve el procedimiento de
impugnacién en materia de acceso a la
informacién puablica

Plataforma Nacional de Transparencia
Sistemas de Gestion de Medios de
Impugnacion

Direccion de Ingresos de la Direccion General
de Finanzas de la Secretaria de Finanzas y
Administracion; Direccion de Recursos
Humanos y Servicios Profesionales de
Carrera de la Direccion General de
Administracion de la Secretaria de Finanzas
y Administracion; Direccion de Control
Interno e Investigacion de la Contraloria
Municipal, todas del Municipio de Monterrey,
Nuevo Lebdn

II.- RESULTANDO

a) Solicitud de informacién.

El siete de agosto de dos mil veintitrés, el particular present6 a través

de la PNT, una solicitud de informacion, mediante la cual requirio lo

siguiente:

“[...] Nombre, curriculum, declaraciéon patrimonial, sueldo, compensacion,
prestaciones, correo electrénico oficial y teléfono de oficina de todos los
funcionarios publicos del departamento de parquimetros, todos. [...J". (sic)

b) Respuesta de los sujetos obligados.

El veintiuno de agosto de dos mil veintitrés, los sujetos obligados dieron

respuesta via PNT a la solicitud de informacion manifestando, en lo

medular, lo siguiente:



I..]

La Secretaria de Finanzas y Administracién informa lo siguiente:

De acuerdo a la informacién que requiere el solicitante, la Direccion de
Ingresos de la Direccién General de Finanzas de la Secretaria de Finanzas
y Administracion, en la esfera de sus atribuciones realizé una bldsqueda en
la base de datos fisicos y electronicos informando lo siguiente:

Al respecto le informo qué en relaciéon a nombre, correo electrénico oficial y
teléfono de oficina de todos los funcionarios de la Coordinacion de
Parquimetros, le anexo documento en Excel con la informacion solicitada.
Respecto a sueldos, compensacion y prestaciones, le proporciono liga de
acceso al listado de ndomina correspondiente al Municipio, la cual se
encuentra en el apartado de Transparencia.

https://www.monterrey.gob.mx/transparencia/Oficial/Index _ServidoresPubli
cosl.asp

Adicionalmente, le envio liga de acceso al contrato colectivo de trabajo
vigente, que rige la relacion laboral del Municipio con los trabajadores
afiliados al Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de
Monterrey (S. U. T. S. M. M.)

*https://www.monterrey.gob.mx/transparencia/Oficial/Convenio Laboral.asp

Respecto al curriculum y la declaracion patrimonial, le informo que no forma
parte de las atribuciones de esta Direccién de Ingresos, plasmadas en el
Reglamento de la Administracién Publica Municipal; por tanto, después de
haber realizado una busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y
electrénicos de esta Direccidn, no se encontraron registros al respecto.

Asi mismo, la Direccion de Recursos Humanos y Servicios Profesionales de
Carrera de la Direccion General de Administracion de la Secretaria de
Finanzas y Administracion, en la esfera de sus atribuciones realizé una
busqueda en la base de datos fisicos y electrénicos informando lo siguiente:

Referente a lo anterior, se informa que el nombre, sueldo, compensaciones
y prestaciones que percibe cada persona servidora publica perteneciente a
la Administracion Publica Municipal de Monterrey se encuentra publicado en
la pégina del Gobierno Municipal de Monterrey, en el documento
denominado “Transparencia Proactiva” (NOMINA - DESGLOSE A
DETALLE), esta informacion se encuentra disponible en el siguiente enlace:

*https://www.monterrey.gob.mx/transparencia/Oficial/Index_ServidoresPubli
cosl.asp

Entrando a la pagina debe dar clic a la version del archivo del periodo del
cual desee ver la informacion y esto nos descargara un archivo de Excel
denominado “Transparencia Proactiva”, en este archivo debemos colocar
filtros en los encabezados y localizar la columna “Unidad Administrativa”
en la cual podra filtrar la informacion correspondiente a la “Coordinaciéon de
Parquimetros de la DGF” y de esta manera podra visualizar la informacion
solicitada.

Asi mismo, se comparte en formato electronico documento en version
publica que contiene la informacidn curricular de las personas servidoras
publicas adscritas a la Coordinacién de Parquimetros de la Secretaria de
Finanzas y Administracién, conforme a la papeleria entregada a la Direccion
de Recursos Humanos y Servicio Profesional de Carrera por la dependencia;
haciendo mencion que en algunos casos el documento compartido hace
referencia a una solicitud de empleo o un formato de actualizacién de datos,



esto debido a que los perfiles de puesto de esta area, anteriormente no
tenian como requisito indispensable la entrega de un curriculum; para ésta
administracién es requisito el entregar un curriculum para poder ingresar a
laborar; de igual forma, dicha informacion la puede revisar en la liga
electrénica..

https://drive.google.com/drive/folders/AImwsO5NODTLKgf-
BF32CuAZn xHbA|TfG?usp=drive link

Con respecto a “declaraciéon patrimonial, correo electrénico oficial y
teléfono de oficina”, se hace de su conocimiento que la Direcciéon de
Recursos Humanos y Servicio Profesional de Carrera, no cuenta con dicha
informacion en sus archivos fisicos y/o digitales.

La Direccion de Control Interno e Investigacién de la Contraloria
Municipal de Monterrey, informa lo siguiente:

De acuerdo a la informacion que se requiere mediante la solicitud
presentada, al respecto se informa que, esta Direccién de Control Interno e
Investigacion de la Contraloria Municipal de Monterrey no es competente a
la atencion de solicitud de informacion requerida, sin embargo es de
mencionar que la informacién con la que cuenta esta Autoridad es con
referencia a lo requerido por el solicitante con referencia a la Declaracion
Patrimonial esto con referencia al articulo 10 fraccion XIV: "Realizar una
verificacion aleatoria de las declaraciones patrimoniales que obren en el
sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia
de presentacion de declaracion fiscal, asi como de la evolucién del
patrimonio de los Servidores Publicos;,” del Reglamento Interior de la
Contraloria Municipal de Monterrey, por lo cual con lo dispuesto por el
articulo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion para el
Estado de Nuevo Leodn, y articulo 3 fraccion XXXI de la Ley en comento, se
deduce que el elemento indispensable para materializar el derecho de
acceso a la informaciéon es que obre en posesién de un sujeto obligado, o
bien, que exista una disposicién legal que conmine a este a generarla,
entendiéndose que esta Direccidén no incurre en ninguna de las hipétesis
referidas, en cuanto a lo solicitado a la declaracion patrimonial, esta
informacion es de las consideradas publicas, por estar disponible al publico
general, a través de la siguiente liga:

. https://declaranet-csp.nl.gob.mx/monterrey, en la cual se tecleara el
nombre del Servidor Publico del area que sea de interés, al finalizar se dara
clic en el botén de buscar para poder ingresar, asi como se observa en las
siguientes fotografias:

Registro de Servidores Puablicos

DeclaraNlaet

P N < Gobiermo
3 ¥ de

S sz

. —r Monterrey

Busqueda de
Servidores Publicos

Ingresa el nombre del servidor
publico:

AA @ declaranet-csp.nl.gob.mx )




Registro de Servidores PUbIICOS

Declaraihlet

Gobierno
de

#=2" Monterrey

Busqueda de
Servidores Publicos

Ingresa el nombre del servidor
publico:

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO

Q Buscar

Nombre Dependencia
ALEJANDRA SARAI CONTRALORIA
SANCHEZ RIVERA MUNICIPAL

Registro de Servidores Publicos

DeclaraiNet

Ne . Gobiermno

3 £Fr de

=& > o

- s Monterrey

{

ALEJANDRA
SARAI SANCHEZ
RIVERA

[ Q Nueva Busqueda J

CONTRALORIA MUNICIPAL
INICIO
20230612175506000067501936

2023-06-12

(=]

Por lo anterior, para acceder a las declaraciones patrimoniales del personal
asignado debera realizar las acciones descritas, utilizando la informacion
proporcionada por la Secretaria de Finanzas y Administracion. [...]". (sic)

c) Recurso de revision: recepcion y turno.

El veinticuatro de agosto del afio dos mil veintitrés, se tuvo por recibido

el recurso de revision interpuesto por la parte solicitante en contra de

los sujetos obligados, expresando medularmente lo siguiente:

“[...] no se me proporciono el curriculum, declaraciéon patrimonial, sueldo,
compensacion, prestaciones de todos los funcionarios publicos del
departamento de parquimetros, todos. [...]”. (sic)

El referido medio de impugnacion fue turnado el veinticinco de agosto
de dos mil veintitrés por la Consejera Presidenta a la Ponencia de la
Consejera Brenda Lizeth Gonzalez Lara, para su estudio y resolucion,

de conformidad con el articulo 175, fraccion I, de la Ley de la materia®.

1 Articulo 175. La Comision resolvera el recurso de revision conforme a lo siguiente: |. Interpuesto el recurso de revision,
el Comisionado Presidente lo turnara al Comisionado ponente que corresponda, quien debera proceder a su andlisis para
que acuerde su admision o su desechamiento. [...].



d) Sustanciacion.

El treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés, la Consejera Ponente
admitio a tramite el presente recurso de revision, en el cual se preciso
que, ante la falta de impugnacién en cuanto a la respuesta brindada por
los sujetos obligados respecto al hombre, correo electronico oficial y
teléfono de oficina de todos los funcionarios publicos del departamento
de parquimetros, se considerd que la parte recurrente se encontraba

conforme con las respuestas proporcionadas por las autoridades.

Asimismo, por auto de fecha dieciocho de septiembre de dos mil
veintitrés, se tuvo al representante de los sujetos obligados rindiendo

su informe justificado, mediante el cual reiterd su respuesta.

A su vez, la Ponencia instructora ordend dar vista a la parte recurrente
para que dentro del plazo legal presentara las pruebas de su intencion
y manifestara lo que a su derecho conviniera, sin que hubiere ejercido
tal derecho, no obstante, de haber sido legalmente notificado para tal

efecto.

Acto seguido, se fij6 fecha para la audiencia conciliatoria prevista en el
articulo 175, fraccion lll, de la Ley de la materia, sefialandose las once
horas con treinta minutos del dia nueve de octubre de dos mil veintitrés,
la cual no fue posible su desahogo ante la incomparecencia de la parte
recurrente, tal y como se desprende del acta levantada en la fecha
antes mencionada, la cual obra agregada a los autos que integran el

expediente que en este acto se analiza.

Pasando a la etapa probatoria, el veinticuatro de octubre del afio dos
mil veintitrés la Consejera Ponente califico las pruebas ofrecidas por
ambas partes, admitiéndose aquellas que se encontraron ajustadas a
derecho, mismas que no requirieron desahogo material por parte de

este organo.

Asimismo, se requirié al sujeto obligado para efecto de que allegara



copia certificada del acuerdo mediante el cual clasifica la informacién
correspondiente a la solicitud de informacion de la parte recurrente, a
lo cual se le tuvo dando cumplimiento a dicho requerimiento mediante

proveido de fecha uno de noviembre de dos mil veintitrés.

El veintisiete de octubre de dos mil veintitrés, con fundamento en el
articulo 171 de la Ley de la materia, se amplio el plazo para resolver el

presente recurso de revision.

Por otro lado, en fecha uno de noviembre del afio dos mil veintitrés, se
concedi6 a las partes un plazo comun de tres dias para que alegaran
lo que a su derecho conviniera; siendo que ninguna de las partes hizo

uso de su derecho.

Agotada la instruccion, el veinticuatro de noviembre del dos mil
veintitrés se ordend poner el presente asunto, en estado de resolucion,
la cual ha llegado el momento de pronunciar con arreglo en los articulos
38, 44, tercer parrafo, 175, fraccion VIIl, y 176, de la Ley de la materia,
sometiéndose a consideracién del Pleno el presente proyecto de

resolucion, el cual se sustenta conforme a los siguientes:

[ll.- CONSIDERANDO

a) Legislacion.

Seran aplicables al presente asunto las normas sustantivas y adjetivas
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Nuevo Ledn?, vigentes a la fecha de la solicitud de
informacion (siete de agosto de dos mil veintitrés) y a la que se interpuso
el recurso de revision que nos ocupa (veinticuatro de agosto de dos mil
veintitrés), que corresponden a la reforma contenida en el Decreto 110,
publicado en el Periddico Oficial del Estado el quince de abril de dos mil

veintidoés.

https://iwww.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/pdf/LEY%20DE%20TRANSPARENCIA%20Y%20ACCES0%20A%20
LA%20INFORMACION%20PUBLICA%20DEL%20ESTADO%20DE%20NUEVO%20LEON.pdf?2022-04-15



https://www.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/pdf/LEY%20DE%20TRANSPARENCIA%20Y%20ACCESO%20A%20LA%20INFORMACION%20PUBLICA%20DEL%20ESTADO%20DE%20NUEVO%20LEON.pdf?2022-04-15
https://www.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/pdf/LEY%20DE%20TRANSPARENCIA%20Y%20ACCESO%20A%20LA%20INFORMACION%20PUBLICA%20DEL%20ESTADO%20DE%20NUEVO%20LEON.pdf?2022-04-15

b) Competencia.

Este Pleno es competente para conocer sobre el presente recurso de
revision, en términos de los articulos 162, fraccion Ill, de la Constitucion
Local®y 1, 2, 3, 38, 54, fracciones Il y IV, 167 y 168 de la Ley de la
materia, por tratarse de un recurso de revision interpuesto por un
particular en contra de la actuacién de un sujeto obligado en el ambito

local.

c) Legitimacién.

Los particulares pueden promover recursos de revision ante el Instituto
o ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud en
contra de las resoluciones, acciones u omisiones de los sujetos
obligados en el &mbito local, en términos de lo dispuesto en el Capitulo

| del Titulo Octavo de la Ley de la materia.

Por ende, tienen legitimacion activa para promover el recurso de
revision los particulares que hubieren formulado alguna solicitud de
informacion ante algun sujeto obligado. La legitimacion pasiva, por su
parte, se surte respecto de los sujetos obligados previstos en el articulo

3, fraccién LI, de la Ley de la materia.

En el caso que nos ocupa, la parte recurrente cuenta con legitimacion
activa, ya que tiene la calidad de particular y acredité haber presentado
la solicitud de informacion ante el sujeto obligado, materia de la
inconformidad; ademas de que existe identidad entre la particular

recurrente y la particular solicitante de la informacion.

De igual manera, los sujetos obligados cuentan con legitimacion pasiva,
en términos del articulo 3, fraccion LI, inciso b), y 23, de la Ley de la
materia, toda vez que se trata de unidades administrativas de un
Municipio del Estado de Nuevo Leo6n reconocido en el articulo 51 de la

Constitucion Local.

3https://www.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/pdf/CONSTITUCION%20POLITICA%20DEL%20ESTADO%20LIBRE
%20Y%20SOBERANO%20DE%20NUEVO%20LEON.pdf?2022-10-%201



https://www.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/pdf/CONSTITUCION%20POLITICA%20DEL%20ESTADO%20LIBRE%20Y%20SOBERANO%20DE%20NUEVO%20LEON.pdf?2022-10-%201
https://www.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/pdf/CONSTITUCION%20POLITICA%20DEL%20ESTADO%20LIBRE%20Y%20SOBERANO%20DE%20NUEVO%20LEON.pdf?2022-10-%201

d) Oportunidad.

El articulo 167 de la Ley de la materia prevé que el recurso de revision
debe hacerse valer ante el Instituto o ante la Unidad de Transparencia
gue haya conocido de la solicitud, de manera directa o por medios
electronicos, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la
notificacion de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su

notificacion.

En el presente caso, el particular se inconforma con la respuesta
brindada por el sujeto obligado, la cual le fue notificada el veintiuno de
agosto de dos mil veintitrés. En tal virtud, el plazo de quince dias para
la interposicion del medio de impugnacion comenzé a computarse al dia
hébil siguiente, esto es, el veintidds de agosto de dos mil veintitrés, para

concluir el once de septiembre de dos mil veintitrés.

Consecuentemente, si el medio de impugnacion se presento el
veinticuatro de agosto de dos mil veintitrés, es por demas claro que

interpuso dentro del plazo que sefiala la ley.

e) Causales de improcedencia.
Por tratarse de cuestiones de previo y especial pronunciamiento, se
examinara si en este caso se actualiza alguna de las causales de

improcedencia previstas en el articulo 180 de la Ley de la materia.

Al respecto, se hace constar que los sujetos obligados invocaron la
causal de improcedencia establecida en el articulo 180, fraccion I, de
la Ley de la materia®, pues las autoridades refieren que con la
informacion brindada a la parte recurrente se atiende de forma completa

la solicitud de informacidon en cuestion.

En ese sentido, de dicha causal de improcedencia sefialada por los
sujetos obligados, se advierte que los argumentos que la sustentan se

encuentran encaminados a combatir el fondo de la litis planteada, pues

4 Articulo 180. El recurso sera desechado por improcedente cuando: [...] lll. No actualice alguno de los supuestos
previstos en el articulo 168 de la presente Ley; [...]



para resolver sobre su procedencia, seria menester determinar si el
sujeto obligado atendié de forma completa el requerimiento de
informacion efectuado por la parte recurrente. Por ello, se desestima
la causal antes aludida. Sirve de apoyo en lo conducente las siguientes
Jurisprudencias sostenidas por el Pleno de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacion, las cuales establecen lo siguiente:

“IMPROCEDENCIA DEL JUICIO DE AMPARO. S| SE HACE VALER UNA
CAUSAL QUE INVOLUCRA EL ESTUDIO DE FONDO DEL ASUNTO,
DEBERA DESESTIMARSE”.®

“CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL. SI SE HACE VALER UNA CAUSAL
DE IMPROCEDENCIA QUE INVOLUCRA EL ESTUDIO DE FONDO,
DEBERA DESESTIMARSE”.¢

Asimismo, los sujetos obligados invocaron la causal de improcedencia
establecida en el articulo 180, fraccién V, de la Ley de la materia’, pues
las autoridades sefalan que el particular pretende impugnar la
veracidad de la respuesta otorgada a su solicitud en cuanto a que no

fue enviada a su domicilio particular.

No obstante, los argumentos vertidos por los sujetos obligados para
efecto de desestimar el medio de impugnacion de la parte recurrente
son meras manifestaciones carentes de motivacion, toda vez que
Unicamente se limita a mencionar que se actualiza la causal de
improcedencia establecida en el precepto legal antes invocado, por lo
cual, no se advierte que dichos argumentos se encuentren
encaminados a demostrar la actualizacién de alguna de las hipétesis

de improcedencia establecidas en la Ley de la materia.

En este orden de ideas, la Ponencia no advierte la actualizacién de
alguna de las hipoétesis sefaladas en el articulo 180 de la Ley de la

materia, ni tampoco se advierte ninguna de oficio por este Instituto.

5 Registro No. 187973. Jurisprudencia. Materia(s): Comun. Novena Epoca. Instancia: Pleno. Fuente: Semanario Judicial
de la Federacion y su Gaceta XV, Enero de 2002. Pagina: 5. Tesis: P./J. 135/2001.
https://sjf2.scjn.gob.mx/detalle/tesis/187973

6 No. Registro: 193266. Jurisprudencia. Materia(s): Constitucional. Novena Epoca. Instancia: Pleno, Fuente: Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta X, Septiembre de 1999, Tesis: P./J. 92/99, Pagina: 710.
https://sjf2.scjn.gob.mx/detalle/tesis/193266

77 Articulo 180. El recurso sera desechado por improcedente cuando: [...] V. Se impugne la veracidad de la informacion
proporcionada; [...].
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f) Causales de sobreseimiento.

De las constancias que integran el presente asunto, se advierte que al
rendir su informe justificado el sujeto obligado invoca la causal de
sobreseimiento establecida en el articulo 181, fraccion 1V, de la Ley de

la materia®.

No obstante, no pasa desapercibido para este 6rgano autbnomo que a
fin de que se surta el supuesto establecido en la causal de
sobreseimiento antes invocada, es necesario que se actualice alguna
de las causales de improcedencia dispuestas en el articulo 180 de la

Ley de la materia.

Y siendo que, tal y como se advierte del inciso e) del apartado de
considerandos de la presente resolucion, las causales de
improcedencia invocadas por el sujeto obligado fueron desestimadas
por este 6rgano garante, es por lo que de igual manera se desestima la

causal de sobreseimiento invocada.

De modo que, no se advierte que los argumentos efectuados por la
autoridad se encuentren encaminados a demostrar la actualizacion de
alguna de las hipétesis de sobreseimiento establecidas en el articulo
181 de la Ley de la materia, ni tampoco se advierte ninguna de oficio
por este Instituto. Por ende, se procedera al estudio de fondo del recurso

interpuesto.

g) Estudio de fondo.
En el presente asunto, la parte recurrente sefial6 como motivo de

inconformidad “la entrega de informacién incompleta”.

Al efecto, al momento de rendir su informe justificado los sujetos
obligados reiteraron la informacion brindada inicialmente al momento
de dar respuesta a la solicitud de informacioén, por lo que, esta Ponencia

procedera a analizar si con la informacion proporcionada por los sujetos

8 Articulo 181. El recurso sera sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se actualicen alguno de los
siguientes supuestos: [...] IV. Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia en los términos
del presente capitulo; [...].
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obligados, se atendieron los principios de congruencia Yy
exhaustividad que todo acto administrativo debe cumplir, es decir, que
existe concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y
la respuesta proporcionada. Tal y como lo sefiala el criterio de
interpretacion para sujetos obligados con clave de control SO/002/2017
emitido por el INAI cuyo rubro dice: “CONGRUENCIA Y
EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO
DE ACCESO A LA INFORMACION"®,

En ese tenor, se tiene que la informacién que el particular aduce que
los sujetos obligados fueron omisos en proporcionar consiste en el

sueldo, compensacioén, prestaciones, curriculum vy declaracion

patrimonial de todos los funcionarios publicos del departamento de

parquimetros.

De modo que, se procedera a analizar primeramente la informacién
brindada por los sujetos obligados en cuanto al sueldo,
compensacion y prestaciones de todos los funcionarios publicos

del departamento de parquimetros.

Asi pues, se tiene que, al dar respuesta a este aspecto de la solicitud
de informacion la Direccion de Ingresos de la Direccién General de
Finanzas de la Secretaria de Finanzas y Administracion y, la Direccion
de Recursos Humanos y Servicios Profesionales de Carrera de la
Direccion General de Administracion de la Secretaria de Finanzas y
Administracion, comunicaron que la informacion de interés de la parte

recurrente se encontraba en las siguientes ligas electronicas:

https://www.monterrey.gob.mx/transparencia/Oficial/Index_ServidoresPublicosl.asp
https://www.monterrey.gob.mx/transparencia/Oficial/Convenio Laboral.asp

Por lo cual, esta Ponencia procedié a consultar el contenido de los
enlaces proporcionados por los sujetos obligado.

En cuanto al primero de los hipervinculos antes sefialados, al ingresar

Shttp://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/results.aspx?k=congruencia%20y%20exhaustividad
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info

INFORMAGIGN Y PROTECCION DE DATO

al mismo se obtiene que te dirige al portal de internet del Gobierno del
municipio de Monterrey, Nuevo Leon, especificamente, a la ndmina de
los servidores publicos municipales, tal y como se advierte en la

siguiente captura de pantalla:

2 o
L AP .
WL Monterrey

I T T TN

I NOMINA - DESGLOSE A DETALLE

2022 2021 2020 2018 2018 2017 2018 2015 2014 2013 2012

20m 2010 2009

Asimismo, la Direccion de Recursos Humanos Yy Servicios
Profesionales de Carrera de la Direccion General de Administracion de
la Secretaria de Finanzas y Administracion, sefialé que una vez que se
ingresa a dicho portal se debe acceder al archivo del periodo del cual
se desea obtener la informacion, y ello descargara un archivo de Excel
denominado “Transparencia Proactiva”, posteriormente, en dicho
archivo se debe colocar filtros en los encabezados y localizar la
informacion correspondiente a la “Coordinacién de Parquimetros de

la DGF”, y de esa manera se podra visualizar la informacién solicitada.

Una vez que se atienden las indicaciones sefialadas por la unidad
administrativa mencionada en el parrafo anterior, se obtiene en efecto,
un archivo en formato Excel, tal y como se advierte de las siguientes

capturas de pantalla:

13



info

9 INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
9 INFORMACION ¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Achio o Werlar  Disposicémdepégha  Fommubs Datos Aesw Vs  Avomatze  Ayuda  Acrobal
[ia |A\ = B D Ajunt bt [Gemeran -l T enmina &
Py M s-[E-0-4a- E Comtimary s+ § - % o % ;‘;‘"‘“W Complementos
" - f come poR caRso -
[ L " s a .
Lov | AVUIDA ECON. GASTOS DEFUNIC - - ezt sancroN Api - [TiEwp:
I 200 [ o
T L] 00 60 (1)
for 020 [T} T
T 00 [ o
T ] non 1)
I L] um w [T
v 20000 oo ) [T}
T 0 o0 ® won
T 20020 nm ] 1]
T 000 [T [T
T ] [ o
T P o (1)
T 0000 [T T
I ] [ o
T P o0 (1)
T 2000 [T T
I 2000 [ o
T L] non (1)
1 0020 [T o0 T
I 20000 [ 000 o
T ] o0 (] 1)
I I ] [T o0 T
v 20000 won 000 [T}
T 000 o0 w00 von
T 0020 [ ] 1]
v 20000 won 000 [T}
T 0080 oo w00 won .
2023090 PROACTIVG + g

P owcw
kdo beerar  Dbposiion de plgia R
[fd (o Jn Jx w Genera ] -
v B . e A Ay -wmma
g Mes-E-[e-a F-%oda 5 fomo
s % e = B e [
vt Jx PERCEPOON NORMAL ~
o ® s T u “ w x 0
1 o - meewe, AsmaLABLE: -|crepmo pisc. . B lisnps
w0 fi von o0 vo0 om b0 om ('] B
o o% oo oo oo r
= o o0 v o om o0 oa ey
s o von v oo ] s00 om ]
5 o% oo oo oo =
m o o0 v o om o0 oa ey T
" o von v oo ] s00 om ] =
- o% oo oo oo =
- o o0 v o om o0 oa ey ]
w0 o von v oo ] s00 om ] =
s o% oo oo oo =
s o o0 v o om o0 oa ey s
g o von v oo ] s00 om ] =
o% oo oo oo =
B, o o0 v o om o0 oa [ B
i o von v oo ] s00 om ] £
0 o% oo oo oo o
2 o o0 v o om o0 oa ey ]
2y o von v oo ] s00 om ] =
s o% oo oo oo o
s o o0 v o om o0 oa e =
g o von v oo ] s00 om (] =
b o% oo oo oo =
b o o0 v o om o0 oa ey ]
it o von v oo ] s00 om ] =
o% oo oo oo o
I o o0 v o om o0 oa ey E3
2o roncrvo. | 4 s —— 7

e — ]
AR oA A SRR T ) g -t O & &
o M iem-e-ar E@EE Gty < § < % w @ & P Rl L
I ~|: A v
7 ) - o
§ffooia xran con | aod[BOMIBREN SIS CONPPAENPORRRMRTE] covsion castos o ccvo| = icmwcia et
| T TR T 3 . Fr A
. — S0 T {3 3 i i
C — Sor [ oo n e |t
- — R 3 m T T
- — oo [ e o i iz |—aeer
- — R T o . R
. — oo T (T3 3 T T
- — Sor [ oo n Frd -
- — o0 [ ey m 1T T
- — T o i T
- T R T i3 . T T
1045 [T 0.00 1880 00 000 [T 20382 29343
- m— oo [ — o i FrTr T
1 — oo [ o e Fr
i T R ey ) FohA T
I T oo [ s oo T FrIT) T
120 [T 0.00 1880 00 000 [T 2382 38211
o i oo [ — o i FiTr T
 — oo [ o e Fr e
F — R T ey ) % T
a0 T R T oo T FETE T
[1290] [T 0.00 1880 00 000 [T 2382 2993
ke i oo [ — o i T T
 — oo [ o e FT
o T R ey ) % T
o — oo [ s oo T mia] ma
= T oo | o Ty F TN T
Sasoom PROAETND o

De las imagenes anteriores, se advierte que los sujetos obligados
proporcionan el archivo correspondiente a la obligacion de
transparencia contenida en el articulo 95, fraccion IX, de la Ley de la
materia, del cual se desprende el sueldo, compensaciones (por cargo
y por jubilacién) y prestaciones (ayuda a trasporte, aguinaldo, prima
vacacional, bonos en tarjeta) de todos los sesentay un funcionarios

publicos de la Coordinacion de Parquimetros de la DGF.

Ahora, en lo conducente al segundo de los enlaces proporcionados, al
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ingresar al mismo se obtiene que te dirige al portal de internet del
Gobierno del municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, especificamente, al
convenio laboral de los servidores publicos municipales, es decir, el
contrato colectivo de trabajo vigente con el Sindicato del Municipio de
Monterrey, Nuevo Leon, de cuyo contenido se advierte que las
prestaciones a las que tienen derecho los agremiados al sindicato ya
se encuentran contempladas en el archivo en formato Excel

mencionado en parrafos precedentes.

En consecuencia, esta Ponencia estima que, con la informacién
brindada por los sujetos obligados al dar respuesta a la solicitud de
informacion, se atendié debidamente el requerimiento de la parte
recurrente, esto al proporcionar la informacién correspondiente al
sueldo, compensacién, prestaciones de todos los funcionarios
publicos del departamento de parquimetros, ya sea que se
encuentren agremiados o no al Sindicato Unico de Trabajadores
al Servicio del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon.

A continuacion, se procedera a analizar la informacioén brindada por los
sujetos obligados en cuanto a los curriculums de los funcionarios

publicos del departamento de parquimetros.

Asi pues, se tiene que, al dar respuesta a este aspecto de la solicitud
de informacién la Direccion de Recursos Humanos y Servicios
Profesionales de Carrera de la Direccion General de Administracion de
la Secretaria de Finanzas y Administracion, comunicé que la
informacion de interés de la parte recurrente se encontraba en la

siguiente liga electronica:

https://drive.google.com/drive/folders/ImwsO5NODTLKgf-
BF32CuAZn xHbA|TfG?usp=drive link

Al ingresar al dicho hipervinculo, se descargan Unicamente sesenta
archivos en formato PDF relativos a la version publica de los

curriculums de funcionarios publicos que conforman el departamento

15



de parquimetros, de los cuales se advierte la trayectoria académica,
profesional, laboral de dichos funcionarios, tal y como lo establece el
criterio de interpretacion para sujetos obligados con clave de control
S0/003/2009 emitido por el INAI, cuyo rubro es “Curriculum Vitae de
servidores publicos. Es obligacion de los sujetos obligados
otorgar acceso a versiones publicas de los mismos ante una

solicitud de acceso”10.

No obstante, al cotejar la informacion proporcionada en el archivo
correspondiente a la obligacion de transparencia contenida en el
articulo 95, fraccion 1X, de la Ley de la materia, del cual se desprende
el sueldo, compensaciones y prestaciones de todos los funcionarios
publicos de la Coordinacion de Parquimetros, se advierte que el sujeto
obligado es omiso en proporcionar la informacion correspondiente a los

siguientes tres servidores publicos:

= Christian Misael Puente Madrid
= Mauricio David Flores Arévalo

= Nancy Yaneth Jasso Reyna

Ahora, en el caso en concreto se tiene que el sujeto obligado acompafio
el acuerdo de clasificacion efectuado el dieciséis de agosto de dos mil
veintitrés por el Director de Recursos Humanos y Servicio Profesional
de Carrera de la Direccion General de Administracion de la Secretaria
de Finanzas y Administracion del municipio de Monterrey, Nuevo Ledn,
mediante el cual sefala la fundamentacion y motivacion de la

clasificacion que realizo.

De la documental antes proporcionada se desprende que fueron

clasificados los siguientes datos: fotografia, numero de IFE, reqistro

federal de contribuyentes, estado civil, niumero de IMSS, folio de

licencia de conducir, referencias en caso de emergencia, datos

familiares (nombre, parentesco, ocupacidon, domicilio, teléfono,

dependientes), referencias personales (nombre, domicilio, teléfono

particular y celular, ocupacion, tiempo de conocerlo), domicilio (colonia,

10 hitp://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/results.aspx?k=curr%C3%ADculum
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calle, municipio y estado), celular, edad, peso, estatura, nUmero de

cartilla militar, correo electrénico, firma, datos econdémicos, informacion

de trabajos anteriores (nombre de jefe inmediato, teléfono, sueldo,

motivo de salida), fecha vy lugar de nacimiento, nacionalidad, sexo,

personas, estado de salud, clave Unica de registro de poblacién,

pasatiempos y pertenencia a grupos.

En atencién a lo anterior, resulta importante dejar en claro que por
informacion confidencial se entiende aquélla relativa a particulares
gue no es accesible a terceros, salvo que medie el consentimiento de
su titular o por disposiciéon de una Ley, segun lo dispone la fraccion

XXXII del articulo 3 de la Ley que rige la materia de transparencia.

Por otro lado, el articulo 3, fraccion XVII, de la Ley de la materia,
establece lo que se entiende como datos personales, para los efectos
de la Ley de Transparencia, se entendera por datos personales, la
informacion numérica, alfabética, grafica, fotogréafica, acustica o de
cualquier otro tipo concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, relativa al origen étnico o racial, las caracteristicas fisicas,
morales o emocionales, a la vida afectiva y familiar, domicilio particular,
namero telefénico particular, cuenta personal de correo electrénico,
patrimonio personal y familiar, ideologia y opiniones politicas,
creencias, convicciones religiosas o filosoficas, estados de salud fisico
o mental, las preferencias sexuales, la huella digital, &acido
desoxirribonucleico (ADN), fotografia, nimero de seguridad social, y

toda aquélla que permita la identificacién de la misma.

Asimismo, el numeral 141 de Ley de la materia, dispone que se
considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable. La informacion
confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de esta, sus representantes y los servidores

publicos facultados para ello.

También, se considera como informacidén confidencial: los secretos
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bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursétil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
0 a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos

publicos.

Igualmente, sera informacién confidencial aquella que presenten los
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a
ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales. Ademas, que la clasificacion de la informacién como
confidencial, por contener datos personales, debe ser confirmada por
el Comité de Transparencia del sujeto obligado, de conformidad con lo

previsto en los numerales 125, 128,y 162, de la Ley de la materia.

En correlacion con lo anterior, de acuerdo con los Lineamientos en
materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn'!, especificamente el articulo

trigésimo cuarto, establece que, se considera informacion confidencial:

l. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

Il. La que se entregue con tal caracter por los particulares a los sujetos
obligados, siempre y cuando tengan el derecho de entregar con dicho
caracter la informacién, de conformidad con lo dispuesto en las leyes
o en los Tratados Internacionales de los que el Estado mexicano sea
parte, y

Il Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil
y postal cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
ejercicio de recursos publicos.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y
s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los servidores publicos facultados para ello.

Con lo anterior en mente, cobra importancia indicar que la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo

Ledn, en sus articulos 125 y 128'?, sefiala en resumen, que la

11 | ineamientos_clasificacion_versiones publicas reformados 26 10 2020.pdf (cotai.org.mx)

12 Articulo 125. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en su poder
actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases, principios y
disposiciones establecidos en la Ley General y, en ningin caso, podran contravenirla. Los titulares de las Areas de los
sujetos obligados seran los responsables de clasificar la informacion, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y la
Ley General. Articulo 128. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse alguno de los
supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decisién. Para motivar la
clasificacion de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan sefialar las razones, motivos o
circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto
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clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina
gue la informacion en su poder actualiza alguno de los supuestos de
confidencialidad, y que los titulares de las Areas de los sujetos obligados
serén los responsables de clasificar la informacion. Ademas, que la
determinacién debe ser confirmada, modificada o revocada por el Comité

de Transparencia.

Por otro lado, la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, establece en sus
numerales 3 fracciones I, X y XIll, asi como en el articulo 4, que las
areas son las instancias de los sujetos obligados previstas en los
respectivos reglamentos interiores, estatutos organicos o instrumentos
equivalentes, que cuentan o puedan contar, dar tratamiento, y ser

responsables o encargadas de los datos personales.

Asimismo, por datos personales, se entiende cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada
en forma numérica, alfabética, alfanumérica, gréfica, fotogréfica,
acustica o en cualquier otro formato. Se considera que una persona es
identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacién, siempre y cuando

esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas.

Finalmente, la referida Ley, sefiala que serd aplicable a cualquier
tratamiento de datos personales que obren en soportes fisicos o
electrénicos, con independencia de la forma o modalidad de su
creacion, tipo de soporte, procesamiento, almacenamiento vy

organizacion.

Por su parte, el numeral 145, de la Ley de la materia, dispone que, para
gue los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares

titulares de la informacion. Dicho consentimiento podra ser otorgado de

por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado deberd, en todo momento, aplicar una prueba
de dafio. Tratandose de aquella informacién que actualice los supuestos de clasificacién, deberéa sefialarse el plazo al que
estara sujeto la reserva.
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manera personal o a través de un representante.

Por tanto, es preciso enfatizar que uno de los objetivos de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, es garantizar la proteccion de los datos
personales en posesion de las autoridades que son catalogadas como

sujetos obligados.

En ese sentido, se debe indicar que, para el caso en concreto, los datos

referentes su fotografia, numero de |IFE, reqistro federal de

contribuyentes, estado civil, nUmero de IMSS, folio de licencia de

conducir, referencias en caso de emergencia, datos familiares (nombre,

parentesco, ocupacion, domicilio, teléfono, dependientes), referencias

personales (nombre, domicilio, teléfono particular y celular, ocupacion,

tiempo de conocerlo), domicilio (colonia, calle, municipio y estado),

celular, edad, peso, estatura, numero de cartilla militar, correo

electréonico, firma, datos econdmicos, informacién de trabajos

anteriores (nombre de jefe inmediato, teléfono, sueldo, motivo de

salida), fecha v lugar de nacimiento, nacionalidad, sexo, personas,

estado de salud, clave Unica de registro de poblacion, pasatiempos vy

pertenencia a grupos, son considerados como datos personales, esto

en términos de lo dispuesto por el articulo 3, fraccion X de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Nuevo Ledn::.

En virtud de lo anterior, se considera acertada la actuacion del sujeto
obligado al no proporcionar dichos datos, en virtud de que hacen
identificable de forma directa o indirecta a personas fisicas, de ahi que,
los mismos s6lo podran ser comunicados a terceros siempre y cuando
exista disposicidon legal expresa que lo justifique o cuando se cuente
con el consentimiento del titular, lo anterior en términos de lo dispuesto

por el mencionado articulo 141 de la Ley de la materia, en relacién con

13 Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por: (...) X. Datos personales: Cualquier informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica,
gréfica, fotografica, acustica o en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando esto no
requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas; (...)"
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la fracciéon | del articulo Trigésimo Cuarto y Cuadragésimo Cuarto de
los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacidn, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas de los

Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon.

Siendo pertinente precisar que, en lo concerniente a la fotografia de los
funcionarios publicos, dicho dato Unicamente es de caracter publico
cuando se encuentra en un titulo o cédula profesional, en virtud del
interés publico que existe de conocer que la persona que se ostenta
con una calidad profesional determinada es la misma que aparece en
dichos documentos oficiales, tal y como se establece en el criterio de
interpretacion para sujetos obligados con clave de control SO/015/2017
emitido por el INAI, cuyo rubro es “Fotografia en titulo o cédula

profesional es de acceso publico”!4.

De igual forma, no pasa desapercibido para esta Ponencia, que el
sujeto obligado fue omiso en acompafiar la confirmacion de la
clasificacion de informacion efectuada por su Comité de Transparencia,
incumpliendo en consecuencia con lo establecido en los articulos 125,

128,y 162 de la Ley de la materia.

Por lo tanto, no se puede considerar que el sujeto obligado haya
cumplido con el derecho de acceso a la informacion, ya que no atiende
de manera congruente y exhaustiva el requerimiento de la parte
recurrente respecto de la informacion correspondiente a los
curriculums de los funcionarios publicos del departamento de
parquimetros, tal y como lo sefala el criterio de interpretacion para

sujetos obligados con clave de control SO/02/2017 emitido por el INAL.

A continuacion, se procedera a analizar la informacion brindada por los
sujetos obligados en cuanto a las declaraciones patrimoniales de los

funcionarios publicos del departamento de parquimetros.

nttp://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/results.aspx?k=Fotograf%C3%ADa%20en%20t%C3%ADtul0%200%2
0c%C3%A9dula%20profesional%20es%20de%20acces0%20p%C3%BAblico
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Asi pues, se tiene que, al dar respuesta a este aspecto de la solicitud
de informacion la Direccién de Control Interno e Investigacion de la
Contraloria Municipal del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon,
comunico que la informacion de interés de la parte recurrente se
encontraba en la siguiente liga electronica:

https://declaranet-csp.nl.gob.mx/monterrey

De igual forma, indicé que tendria que teclear el nombre del servidor
publico del &rea que sea de su interés, y al finalizar dar clic en el boton

de buscar para poder ingresar.

Por lo cual, esta Ponencia procedié a consultar el contenido del enlace
proporcionado por la Direccion de Control Interno e Investigacion de la

Contraloria Municipal del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.

Al ingresar a dicho hipervinculo se advierte que te dirige al portal de

internet que se muestra a continuacion:

DeclaralNet Busqueda

¢ Gobierm
i E G
e

%47  Monterrey

Busqueda de Servidores Publicos

Ingresa el nombre del servidor publico!

Posteriormente, al ingresar en el cuadro de busqueda el nombre de uno
de los servidores publicos que proporcionaron los sujetos obligados al

dar respuesta a la solicitud de informacion, se advierte lo siguiente:
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info

:9 INFORMACGIGN Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
Declaralet B0

X « Gobiemo

Ly S~

S 4r  Monterrey

Busqueda de Servidores Publicos
Ingresa el nombre del servidor pi
QBusc
Mombire: Drpendencis

De la imagen anterior se advierte que se proporciona las declaraciones
patrimoniales de la servidora publica que se desprende de dicha
captura de pantalla, respecto a las dependencias Tesoreria Municipal

y la Secretaria de Finanzas y Administracion.

Declarahet

> ¢ Goblernx

oy :

S 4s  Monterrey

FELICITAS ALONSO ORTIZ aw

B
B
=]

Una vez que se da clic al nombre de la servidora publica, se advierten
las declaraciones patrimoniales, en su tipo modificacion,
correspondientes a los afios dos mil veintiuno, dos mil veintidos y dos

mil veintitrés.

Ahora, al ingresar a la declaracion patrimonial correspondiente al afio

dos mil veintitrés, se observa la siguiente informacion:

No te: 20230524124810000076730215 x
D Modificacion 2023
LR — 4 [Anchura D&D
WIUNILIF I UE WU | ERRE | .
DEGLARACION DE SITUAGION PATRIMONIAL Y DE INTERESES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DECLARACION MODIFICACION 2023
FECHA DE RECEPCION. 241052023
ION PATRIMONIAL Y DE INTERESES. CONFORME A LO DISPUESTO EN LOS ARTICLLOS 12 Y 33 DE LA LEY GENERAL DE
=3
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De dicha imagen se desprende el formato de declaracion de situacion
patrimonial y de intereses de los servidores publicos, especificamente
a la declaracién modificacién dos mil veintitrés, de la cual se advierte
que la servidora publica se encuentra adscrita al &rea de coordinacion

de parquimetros.

Sin embargo, una vez que se realiza la blusqueda de la informacion
correspondiente a cada uno de los funcionarios de la Coordinacion de
Parquimetros, que se encuentran al cotejar la informacion
proporcionada en el archivo correspondiente a la obligacion de
transparencia contenida en el articulo 95, fraccion IX, de la Ley de la
materia, se advierte que el sujeto obligado es omiso en proporcionar la

informacion correspondiente al siguiente servidor publico:

= José JesUs Ochoa Limones

En consecuencia, esta Ponencia estima que, con la informacién
brindada por la Direccion de Control Interno e Investigacion de la
Contraloria Municipal del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon, al dar
respuesta a la solicitud de informacion, el sujeto obligado es omiso en
atender debidamente el requerimiento de la parte recurrente, esto al
proporcionar de forma incompleta la informacién correspondiente a las
declaraciones patrimoniales de los funcionarios publicos del
departamento de parquimetros.

Expuesto lo anterior, se considera fundado el motivo de inconformidad
invocado por la parte recurrente al interponer el presente medio de

impugnacion.

Finalmente, una vez realizado el estudio anterior, es que esta Ponencia
procede a realizar declaratoria del asunto que nos ocupa en los

siguientes términos.

h) Efectos del fallo.
En aras de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad
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consagrado en el articulo 6 de la Constitucion Local y considerando que
la ley de la materia tiene como finalidad proveer lo necesario para
garantizar el acceso a toda persona a la informacion publica, esta

Ponencia propone:

1. Confirmar la respuesta otorgada en cuanto a la informacién concerniente al

sueldo, compensacion, prestaciones de los funcionarios publicos del

departamento de parquimetros.

2. Modificar la respuesta otorgada respecto a la informacién relativa a las

declaraciones patrimoniales y los curriculums de los funcionarios publicos del

departamento de parquimetros, a fin de que acompafie de forma completa la

informacion requerida,
Asi como, con el objeto de que acompafie la resolucién de su Comité de
Transparencia, a través de la cual realiza la clasificacién de la informacién

efectuada al dar respuesta a la solicitud de informacion de la parte recurrente.

Modalidad.

El sujeto obligado, debera hacer del conocimiento del particular del
acuerdo de reserva respectivo, a través del medio sefialado para tales
efectos, esto es, de manera electrénica, a través de la PNT, de
conformidad con lo previsto por el ultimo parrafo del numeral 176, de la
Ley de Transparencia del Estado.

En la inteligencia que, en el supuesto de que no fuera posible entregar
o enviar en la modalidad requerida, el sujeto obligado debera ofrecer
otra u otras modalidades de entrega, debiendo fundar y motivar la
necesidad de ofrecer otras modalidades. Sirven de apoyo, las tesis de
rubros: “FUNDAMENTACION Y MOTIVACION”'> y “FUNDAMENTACION
Y MOTIVACION, CONCEPTO DE”16,

Plazo para el cumplimiento.
Se le concede al sujeto obligado un plazo de cinco dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente a aquel en que quede

15 No. Registro: 208436; Tesis aislada; Materia(s): Comun; Octava Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito;
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion; XV-Il, Febrero de 1995; Tesis: VI.20.718 K; Pagina: 344.
https://sjf2.scjn.gob.mx/detalle/tesis/208436
16 No. Registro: 209986; Tesis aislada; Materia(s): Penal; Octava Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito;
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion; XIV, Noviembre de 1994; Tesis: I. 40. P. 56 P; Pagina: 450.
https://sjf2.scjn.gob.mx/detalle/tesis/209986
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debidamente notificado del presente fallo, para que dé cabal

cumplimiento a esta resolucion y, dentro del mismo plazo, lo notifique

al particular, acorde con la ultima parte del articulo 176 de la ley de la

materia.

Se le requiere, asimismo, para que, dentro del plazo de tres dias
habiles, siguientes al dia habil en que concluya el plazo otorgado en el
parrafo anterior, informe a esta Comision sobre el cumplimiento de la
presente resolucion, allegando la constancia o documento que lo
justifique, conforme al ultimo parrafo del articulo 178 de la ley de la

materia.

Queda apercibido el sujeto obligado, desde este momento, que, de no
cumplir con lo anterior, se aplicaran en su contra las medidas de
apremio o sanciones que correspondan, segun lo establecido en el
articulo 189, fraccién lll, de la Ley de la materia, sin perjuicio de las
sanciones administrativas, civiles o penales a que pueda hacerse

acreedor con motivo de la aplicacion de otras leyes.

Por los motivos y razonamientos legales antes expuestos, el Pleno de
este 6érgano garante;
IV. RESUELVE:

PRIMERO. Se declara fundado el presente recurso de revision,
registrado bajo el expediente identificado como RR/1342/2023,
promovido a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en
contra de la Direccion de Ingresos de la Direccién General de
Finanzas de la Secretaria de Finanzas y Administracion; Direccién
de Recursos Humanos y Servicios Profesionales de Carrera de la
Direccion General de Administracion de la Secretaria de Finanzas
y Administracion; Direccion de Control Interno e Investigacion de
la Contraloria Municipal, todas del Municipio de Monterrey, Nuevo

Ledn, en su caracter de sujeto obligado, en consecuencia;

SEGUNDO. Se modifica y confirma la respuesta del sujeto obligado,

en los términos expuestos en la parte considerativa de esta resolucion.
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TERCERO. Se hace del conocimiento de las partes que, una vez
notificadas de esta determinacion, de conformidad con el articulo 41,
del reglamento interior de este 6rgano autbnomo, la Consejera Ponente
del presente asunto, juntamente con la secretaria de cumplimientos,
0 quien haga sus veces, adscrita a esta Ponencia, continuaran con el

tramite del cumplimiento correspondiente.

CUARTO. Notifiguese a las partes el presente fallo conforme lo
ordenado en autos y, en su oportunidad, archivese como asunto total y

definitivamente concluido.

Asi lo resolvig, en sesion ordinaria celebrada el veintiuno de febrero de
dos mil veinticuatro el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, por
unanimidad de votos de los Consejeros Brenda Lizeth Gonzalez Lara,
presidenta, Francisco Reynaldo Guajardo Martinez, Maria de los
Angeles Guzméan Garcia, y Maria Teresa Trevifio Fernandez,
vocales, siendo ponente la primera de las mencionadas, asi como el
Licenciado Bernardo Sierra Gémez, Encargado de despacho;

firmando al calce para constancia legal. Rubrica.

Lic. Brenda Lizeth Gonzalez Lara

Consejera Presidenta (ponente)

Lic. Francisco Reynaldo Guajardo Martinez

Consejero Vocal
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Dra. Maria de los Angeles Guzman Garcia

Consejera Vocal

Lic. Bernardo Sierra Gmez

Encargado de despacho

Lic. Maria Teresa Treviilo Fernandez

Consejera Vocal

Esta foja corresponde a la resolucion del recurso de revision nimero RR/1342/2023, emitida por el Pleno
del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en fecha
veintiuno de febrero de dos mil veinticuatro, que va en veintiocho paginas.
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ANEXO |
RESOLUCION EN FORMATO DE LECTURA FACIL

Ta, solicitante, le pediste al sujeto obligado solicitd diversa
informacion de todos los funcionarios publicos del departamento de

parquimetros.

Inconforme con la respuesta, decidiste promover este recurso de
revision para que nosotros, como Instituto de Transparencia, que

verificAramos si su actuacion fue o no correcta.

Lo revisamos y se tuvo a bien confirmar las respuestas brindadas en
cuanto al sueldo, compensacion, prestaciones de los funcionarios
publicos del departamento de parquimetros, porque nos dimos
cuenta de que los sujetos obligados te respondieron de forma

congruente a tus peticiones.

Y por otro lado, decidimos modificar la respuesta del sujeto obligado
respecto a los curriculums y las declaraciones patrimoniales a fin que
te proporcione de forma completa la informacion, asi como para que
acomparie la resolucion de su Comité de Transparencia, a través de
la cual realiza la clasificaciébn de la informacién efectuada al dar

respuesta a la solicitud de informacion de la parte recurrente.



