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Procedimiento de Verificacidon en Materia de Datos
Personales nomero: PV/036/2023

Asunto: Se resuelve

Sujeto Obligado: Institute de Investigacion,
Innovacién y Estudios de Posgrado para la
Educacion del Estado de Nuevo Ledn

Consejera Ponente: Licenciada Brenda Lizeth

Monterrey, Nuevo Ledn, a 11-once de septiembre de 2024-dos mil

veinticuatro. -

Resolucién que dirime los autos que integran el expediente de
Procedimiento de Verificacion en materia de datos personales nimero
PV/036/2023, en la que se determina que el Instituto de Investigacion,
Innovacién y Estudios de Posgrado para la Educacién del Estado

de Nuevo Leoén.

A continuacion, se inserta un pequeio Glosario, que simplifica la

redaccién y comprension de |la presente resolucion:

Instituto Instituto  Estatal de Transparencia,
| Acceso a la Informacion y Proteccion

de Datos Personales,

Constitucion Constitucion Palitica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Constitucién  del | Constitucian Politica del Estado Libre y

Estado Soberano de Muevo Ledn.

Ley de la Materia Ley de Proteccion de Datos
| Norma estatal Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn

Ley de | Ley de Transparencia y Acceso a la |
Transparencia Informacion Plblica del Estade de
i MNuevo Ledn
I Reglamento Reglamento  Interior del Instituto |
Interior Estatal de Transparencia y Acceso a la

Informacidn del Estado de Muevo Ledn




RESULTANDO:

PRIMERO: Denuncia de datos personales. Que en fecha 22-
veintidés de agosto de 2023-dos mil veintitrés, se recibié una denuncia
presentada por una particular, debido a un presunto indebido
tratamiento de datos personales por parte del Instituto de Investigacion,
Innovacion y Estudios de Posgrado para la Educacion del Estado de
Nuevo Leon, por la supuesta falta del documento relativo al analisis de

riesgo y brecha.

SEGUNDO: Orden de Inicio de Investigacion Previa. Que en
fecha 23-veintitrés de agosto de la anualidad pasada, se emitic acuerdo
mediante el cual se ordend el inicio de una Investigacion Previa en
contra del Instituto de Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado

.’? para la Educacidn del Estado de Nuevo Leon, por presumirse un posible
| indebido tratamiento de datos personales.

I
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Asignandosele el nimero de expediente IDP/104/2023.

TERCERO: Notificacion al responsable. Que en fecha 31-treinta
y uno de agosto del afo pasado, se notifico al sujeto obligado el acuerdo

de inicio de investigacion previa referido previamente.

CUARTO: Informe y prevencién al sujeto obligado. Que el dia
%?-siete de septiembre de 2023-dos mil veintitrés, comparecio la C.
Lorena Gurrola Pérez, en su caracter de Rectora del Instituto de
Investigacion, Innovacién y Estudios de Posgrado para la
Educacion del Estado de Nuevo Leodn, a fin de rendir el informe
solicitado al responsable; previniendosele, mediante acuerdo de fecha
11-once del mismo mes y afo, en los términos que de autos se

desprende.
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QUINTO: Escritc de desistimiento. Que en fecha 05-cinco de
octubre de la anualidad pasada fue presentado por la parte actora un
escritc mediante el cual manifestd su voluntad de desistirse de la
presentacion de la denuncia que dio origen al presente procedimiento;
motivo por el cual, se solicitd la ratificacion del mismo, previniéndosele,
de que, en caso de no realizar lo conducente, se tendria por no
presentado el citado desistimiento; siendo omisa la denunciante en
apersonarse a realizar lo respectivo, por lo cual, se siguio con el tramite

del presente asunto.

SEXTO: Cumple prevencion y rinde informe sujeto obligado.
Que a través de escrito presentado el dia 01-uno de noviembre de Ear’]b\
anualidad pasada el responsable cumplié la prevencion de merito,

teniéndosele por rindiendo el informe respectivo. l

SEPTIMO: Requerimiento de informacién al responsable. Que f
mediante proveido del dia 10-diez de noviembre de la anualidad |
pasada, este 6rgano ordend requerir de nueva cuenta al sujeto obligado,
requerimiento el cual fue notificado el 27-veintisiete del mismo mes y
afio, compareciendo a rendir su informe en tiempo y forma el dia 28-
veintinueve de noviembre de 2023-dos mil veintitrés, allegando las

documentales que de autos se desprenden.

OCTAVO: Concluye Investigacion Previa. Que en fecha 18-
dieciocho de diciembre del afio proximo pasado, la Direccion de Datos
Personales concluyd la investigacion previa identificada como
IDP/104/2023, ordenando se diera inicio al Procedimiento de
Verificacion en contra del Instituto de Investigacién, Innovacién y %\
Estudios de Posgrado para la Educacion del Estado de Nuevo
Ledn, acorde a las atribuciones conferidas por el Reglamento Interno de
este 6rgano auténomo, y en virtud de contar con elementos que
presumen que el responsable incurrid en acciones u omisiones que

constituyen un probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos
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Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo

Leon.

NOVENO: Inicio de Procedimiento de Verificacion. Que,
mediante el auto sefialado en el resultando anterior, se ordend el inicio
del presente Procedimiento de Verificacion, en contra del Institute de
Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado para la Educacion del
Estado de Nuevo Leon, registrandose bajo el numero de expediente
PVI036/2023, senalandose como objeto y alcance del mismo lo que a

continuacion se transcribe:

T(( 1) Verificar que el responsable esté dando cumplimiento a los
principios y deberes rectores de la proteccion de datos personales
previstos en la Ley de la materia, y demas marco normativo

{ aplicable, especificamente lo relativo al deber de seguridad.

' DECIMO: Emplazamiento y contestacion del sujeto obligado.
v Que en fecha 17-diecisiete de enero de 2024-dos mil veinticuatro, se
| notifico al responsable, el auto de inicio de Procedimiento de
\ Verificacion, requiriéndole manifestara lo que a sus intereses conviniera
y presentara las pruebas que estimara pertinentes, realizando el sujeto
obligado lo conducente el dia 24-veinticuatro del mismo mes vy

anualidad.

/ DECIMO PRIMERO: Requerimiento de informacién a sujeto
obligado. Que mediante auto de fecha 15-quince de febrero del afo en

curso, esta Autoridad tuvo a bien emitir un nuevo requerimiento de
informacion al sujeto obligado, proveido que fue debidamente notificado

al responsable el dia 26-veintiséis de febrero del referido ano.

DECIMO SEGUNDO: Rinde Informe el sujeto obligado. Que en
)l,\ fecha 29-veintinueve de febrero del presente afio, el sujeto obligado dio

cumplimiento al requerimiento sefalado en el resultando anterior, por lo
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cual mediante proveido del dia 01-uno de marzo del mismo ano se tuvo

al responsable por rindiendo en tiempo y forma el informe solicitado.

DECIMO TERCERO: Requerimiento de informacién a sujeto
obligado. Que mediante el auto del dia 01-uno de abril de 2024-dos mil
veinticuatro, se realizd un nuevo requerimiento de informacion dirigido al
sujeto obligado, notificandosele el mismo el dia 15-quince del citado

mes y ano.

DECIMO CUARTO: Rinde Informe el sujeto obligado. Que en
fecha 18-dieciocho de abril de la presente anualidad, el sujeto obligadcja\
dio cumplimiento al requerimiento sefialado en el resultando anterior,
por lo cual mediante proveido del dia 23-veintitrés de abril del mismo
ano, se tuvo al responsable por rindiendo en tiempo y forma el informe
solicitado. {

DECIMO QUINTO: Cierre de instruccién. Que el dia 24- |
veinticuatro de mayo del presente afo, al no haber diligencias ni etapas
procesales por desahogar, se decretd el cierre de instruccion y se |

ordend poner en estado de resolucion el presente procedimiento.

DECIMO SEXTO: Cuenta a la Consejera Presidente. Que en
fecha 28-veintiocho de junic del afio en curso, la Direccion de Datus%
Personales de este Instituto acord¢ dar cuenta del presente proyecto de
resolucion a la licenciada Brenda Lizeth Gonzalez Lara, Consejera
Presidente de este 6rganoc garante, para que este a su vez, lo someta a
consideracion del Pleno para su votacion, con fundamento en la fraccién
XV, inciso €) del articulo 65, del Reglamento interior de este drgano §

autdnomo.

DECIMO SEPTIMO: Resolucién. Que en virtud de la denuncia
presentada ante esta I[nstitucion, los informes allegados por el sujeto

obligado, asi como las documentales agregadas al expediente de
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cuenta, y cuanto mas consta en autos, de conformidad con lo
establecido por el articulo 146 de la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo
Leon, se somete el proyecto de resolucidén a consideracion del Pleno,

para que en ejercicio de las facultades que le otorga dicha Ley

E determine lo conducente;

CONSIDERANDO:

PRIMERO.

a) Legislacion aplicable

Tal y como quedo asentado en el auto de inicio de Investigacion
Previa, el presente asunto se rige bajo los preceptos establecidos en la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, por lo que, al hacerse mencion en
este fallo respecto al citado ordenamiento, se hace alusion al indicado

en este considerando.

En ese orden de ideas, en el caso que nos ocupa, tenemos que el
Instituto de Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado para la
Educacion del Estado de Nuevo Leon cuenta con el caracter de sujeto
obligado, de conformidad con la Ley en la materia, por asi disponerlo su

articulo 1, el cual senala lo siguiente:

“Articule 1. La presenle Ley es de orden publico y de observancia general en
todo ef Estado de Nuevo Ledn, y es reglamentana de los articulos 80,
fracciones Il y V, y 15, segundo pdrrafo, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Ledn, en materia de proteccion de datos personales
en posesidn de sujetos obligados.

Todas las disposiciones de esta Ley, segun corresponda, y en el ambito de su

competencia, son de aplicacién y observancia directa para los sujetos obligados




pertenecientes al orden esfatal y municipal.

La Comisién efercera las afribuciones y facultades que le otorga esta Ley,
independientemente de las otorgadas en las demés disposiciones aplicables.

Tiene por ohjeto esfablecer las bases, principios y procedimientos para
garantizar el derecho que ltiene toda persona a la profeccién de sus datos
personales, en posssion de sujefos obligados,

Son sujetos obligados por esta Ley, en el ambito estatal y municipal, cuafquf_ey’ﬁ
autonidad, entidad, drganc y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativa y
Judicial, organos autdnomaos, parfidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,

feid”

En tal tenor, resulta conveniente traer a la vista lo sefalado por la
Constitucion estatal en sus numerales 62 y 111 los cuales citan lo

siguiente:

Articulo 62.- La soberania del Esfado reside en el pueblo, eferciéndose la

misma por medio del poder publico. |

El poder piblico del Estado de Nuevo [edn se dividira, para su ejercicio camo |
Gobierno, en los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como los Organos
Constitucionales Autdnomos, y no podran reunirse dos o mas de eslos poderes
en una solo persona o corporacion, ni depositarse el Legislativo en un solo

individue. (...}

Articulo 111.- El Poder Ejecutivo del Estado de Nuevo Leon se deposita en un
ciidadano que se denominard Gobernador del Estado o Titular del Ejecutivo.

A su vez, lo estipulado en la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Nuevo Ledn, en sus numerales 1; vy, el ardbigo 1 &
de la Ley que crea el Instituto de Investigacion, Innovacion y Estudios de
Posgrado para la Educacion del Estado de Nuevo Ledn, los cuales

indican lo siguiente, respectivamente:

Articulo 1.- La presente Ley tiene por objeto establecer la estructura organica y



requiar el funcionamiento de la Administracion Fublica del Estado de Nusvo
Leon, gue se integra por la Administracion Pablica Central v la Paraestatal

La Administracion Publica Ceniral esla conformada por las dependencias
listadas en el arficulc 18 de la presente lsy. asi como por las demas
dependencias, unidades administrativas de coordinacion, asesoria o consulfa,
cualguiera gue sea su denominacion, ya sea gue las inlegren o que dependan
directamente de la persona ifular del Poder Ejecutivo.

La Administracton Piblica Parsestatal estd conformada por los organismos
publicos  descentralizados, organismos  publicos  descenfralizados  de
participacion ciudadana, las empresas de participacion estatal, los fideicomisos
publicos y demdas entidades, cualquisra que sea su dencminacion.

(..}

Articulo 1.- Se crea el Instituto de Investigacidn, Innovacién y Esfudios de
Posgrado para la Educacidn del Estado de Nuevo Ledn, coma un Orgamismo
Publico descentralizado del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, con
personalidad juridica y palrimonio propios, con domicilic social en el Municipio
de Monterrey, Nusvo Ledn. (..)

En el mismo orden de ideas, la Ley de la materia, sefiala como una

. de las atribuciones del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la

Informacion y Proteccion de Datos Personales, la Facultad de

Verificacion establecida en el numeral 134, el cual indica lo que a

continuacion se transcribe:
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“Articulo 134, la Comisidn tendrd la afribucion de wvigilar y verificar el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente Ley y demas
ordenamientos que se deriven de ésta.

En el gjercicio de las funciones de vigilancia y verificacién, el personal de la
Comision debera guardar confidencialidad sobre la informacion a la que tengan
acceso en virtud de la verficacion correspondiente.

El responsable no podra negar el acceso a la documentacion solicitada con
mativo de una verificacion, o a sus hases de daltos personales, ni podra invocar
la reserva o la confidencialidad de la informacicn.”
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Asimismo, el udltimo parrafo del articulo 135 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, estipula que previo al procedimiento de
verificacion correspondiente, este organismo podra desarrollar
investigaciones previas, a fin de allegarse de elementos necesarios
para el fundamento y motivacion del auto de inicio respectivo, tal c0m67&'

se ilustra enseguida:

“Articulo 135. La verificacion podré iniciarse:

()

Previo a la verificacion respectiva, la Comision podré desarrollar investigaciones
previas, con el fin de contar con elementos para fundar y motivar el acuerdo de

inicio respectivo.”

De igual forma, seran aplicables al presente caso los Lineamientos
de proteccion de datos personales para los sujetos obligados del
Estado de Nuevo Leon, y de conformidad con lo dispuesto por el
numeral 9, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, en suplencia de sus
disposiciones sera aplicable el Cadigo de Procedimientos Civiles para el
Estado de Nuevo Leén, y en defecto de este, la Ley de Justicia

Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn.
b) Competencia

Por lo anterior, esta Institucion, es competente para conocer sobre

el presente procedimiento, en virtud de los siguientes razonamientos.

El articulo 162, segundo parrafo, fraccién lll, de la Constitucion del
Estado, establece que los derechos fundamentales de acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales seran

garantizados por un organo auténomo, especializado, imparcial,
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colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena
autonomia técnica, de gestion, capacidad para decidir sobre el ejercicio
de su presupuesto y determinar su organizacidn intemna, responsable de
garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion
publica y a la proteccion de datos personales en posesion de los sujetos

obligados en los terminos que establezea la ley.

Dicho érgano garante se rige por las Leyes locales y generales en
?T materia de transparencia y acceso a la informacién publica y proteccion
' de datos personales en posesion de sujetos obligados, que emita el
Congreso de la Unién, asi como el Congreso del Estado para establecer
las bases, principios generales y procedimientos del gjercicio de estos
derechos; teniendo competencia para conocer de los asuntos
relacionados con el derecho humano de acceso a la informacion publica,

asi como aquellos relacionados con la proteccion de datos personales.

En tal tenor, este Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, es el organo autonomo
responsable de garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos
de acceso a la informacion y proteccion de datos personales, respecto
de los sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn, de conformidad con
la Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Nuevo Ledn, asi
como lo dispuesto por la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leodn.

Aunado a lo anterior, resulta importante resaltar que la Ley de

%Pmtecctén de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Nuevo Ledn, es reglamentaria de los articulos 10, 13 y 162
de la Constitucion Politica del Estados Libre y Soberano de Nuevo Leon,
en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados.

\L En tal sentido, este organo garante es competente para conocer e



investigar, ya sea de oficio, o bien, por denuncia, los hechos que sean o
pudieran ser constitutivos de infracciones a la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados estatal, y demas
disposiciones de esta y, en su caso, determinar e imponer las medidas

de apremio y sanciones, segun corresponda, de conformidad con lo

A

Ademas, cuenta con la atribucidon de verificar por parte de los

sefalado en la referida legislacion.

sujetos obligados el cumplimiento de los principios de licitud, finalidad,
lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion vy
responsabilidad, asi como de los deberes de confidencialidad vy
seguridad, a los cuales se encuentran conminados por la normativa de

la materia.

Por lo tanto, al tratarse el presente procedimiento de una posible
vulneracion a los principios y deberes en materia de datos personales
sefialados con anterioridad, esta Autoridad es competente para resolver

lo que en derecho corresponda.

SEGUNDO. Causales de improcedencia.

En el actual considerando por tratarse de una cuestion de previo y
especial pronunciamiento y, en aras de garantizar la seguridad juridica
de las partes en el presente procedimiento, lo aleguen o no, se analizara

si en este caso particular se actualiza alguna causal de improcedencia.

Sirve de apoyo a lo anterior, la siguiente Jurisprudencia cuyo rubro
dice: ACCION. ESTUDIO OFICIOSO DE SU IMPROCEDENCIA.

Al efecto, de los informes allegados por el sujeto obligado no se

advierte que éste haya sefialado alguna causal de improcedencia y, una

' Mo, Registro; 912 848 Junsprudencia Matenalsl Gl Ssxfa Epocs instancia: Tercera Sals Fuente: Apéndice 2000
Toma IV, Chal, Jursprodencia SCJN Tews & Pagina §
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vez realizado el analisis correspondiente a las constancias que integran
el presente asunto, este érgano garante determina que no se advierte la
actualizacion de alguna causal de improcedencia, por lo que, se debera
proceder al estudio del fondo del presente asunto.

4

TERCERDO. Analisis y fondo del asunto.

En el presente caso, tenemos que en el escrito que dio inicio al
actual asunto, la parte promovente denuncid lo que se transcribe
enseguida:

... No cuenta con el documento respectivo a su Analisis de riesgos y Analisis
de brecha, ...”

l Es decir, la particular se inconformd de la supuesta falta de
[ documentos relativos al analisis de brecha y riesgos por parte del sujeto
| obligado.

." Motivo por el cual, este Instituto ordendo el inicio de la
investigacion previa [DP/104/2023, en contra del Instituto de
Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado para la Educacion del
Estado de Nuevo Leodn, en torno al cumplimiento de la Ley estatal de la

materia y demas disposiciones aplicables.

Ahora bien, es menester sefialar, que durante la substanciacion

de la citada investigacion previa, se concluyd que esta Autoridad
%-c&ntaba con elementos suficientes que hacian presumir que el Instituto
de Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado para la Educacion

del Estado de Nuevo Ledn, incurrid en acciones u omisiones que
constituyen un probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo

Ledn, y demas marco normativo aplicable en la materia, motivo por &l

\S‘\ cual, se ordend iniciar el Procedimiento de Verificacion en contra del



citado sujeto obligado.

En tal tenor, resulta necesario realizar las siguientes

consideraciones.

En primera instancia, es conveniente sefalar que, a traves del
auto de inicio de procedimiento de verificacion, esta Autoridad sefalo

tener por acreditado que el sujeto obligade incurrié en una omision legal,

debido a que, a la fecha en la cual fue interpuesta la denuncia de mérit/ojh\

no contaba con un analisis de riesgos y brecha.

Bajo tal tesitura, deviene necesario realizar las siguientes

precisiones:

De conformidad con el segundo parrafo del articulo 1 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, todas las disposiciones consagradas en la
misma son de aplicacion y observancia directa para los sujetos
obligados pertenecientes al orden estatal y municipal de esta entidad

federativa.

De igual manera, acorde al numeral 16 de la referida norma legal,
los responsables tienen la obligacion de observar los principios de
licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad al llevar a cabo tratamientos de datos

personales.

Por su parte, los diversos 36, 37 y 38 de la Ley de la materia
refieren que es responsabilidad de los sujetos obligados establecer y

mantener medidas de sequridad de caracter administrativo, fisico vy

técnico para la proteccion de datos personales, debiendo considerar las

especificaciones indicadas en la propia ley;, ademas, que para poder

[
[
[
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llevar a cabo lo sefalado con antelacidon debe llevar a cabo diversas
actividades interrelacionadas, destacandose entre ellas, las fracciones

IV y V del numeral 38 referentes a:

- Realizar un analisis de riesgo de los datos personales,
‘{/*f—considerande las amenazas y vulnerabilidades existentes para los datos
- ‘persunales y los recursos involucrados en su tratamiento, como pueden

ser, de manera enunciativa mas no limitativa, hardware, software,

personal del responsable, entre otros;

- Realizar un analisis de brecha, comparando las medidas de
seguridad existentes contra las faltantes en la organizacion del
responsable.

Asimismo, los articulos 40 y 41 de |a |egislacion estatal indican que
las referidas acciones deberan estar documentadas y contenidas en un
sistema de gestion y de manera particular, los responsables deben

|| elaborar un documentc de seguridad que contenga, entre otros
Ill'I elementos los indicados previamente, es decir, los relativos a los

. analisis de riesgos y brecha.

Es decir, a fin de brindar la debida proteccidn contra dano, pérdida,

?y' alteracion, destruccion, uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi
como para garantizar la debida confidencialidad, integridad vy
disponibilidad de los datos personales que brinden tratamiento los

sujetos obligados, éstos tienen la responsabilidad de observar el deber

de sequridad, aplicando medidas de seguridad, las cuales deben estar
contenidas en el sistema de gestion, asi como en un Documento de

Seguridad, el cual debe estar conformado por diversos elementos,

destacandose entre ellos un andlisis de riesgos v uno de brecha; por lo

tanto, las documentales concemientes a los referidos analisis forman

\{“\ parte del citado Documento de seguridad.

14



Bajo tal premisa se tiene que, si algln responsable no ha emitido el
documento de seguridad que contenga a su vez los analisis de riesgos y
brecha respectivos, como consecuencia no tendria establecidas dichas
medidas de seguridad exigidas por la ley y, por ende, no estaria
brindando una debida proteccion a los datos personales que obran en
su poder, incurriendo de esta manera en un indebido tratamiento de

estos.

En virtud de lo anterior, al confirmarse por esta Autoridad, que el
sujeto obligado no tenia aprobado un analisis de brecha y riesgos a la
fecha en la cual fue interpuesta la denuncia respectiva, se tuvo por
acreditada una omision legal y como consecuencia, existe la presuncion
de un incumplimiento a principios y deberes en materia de proteccion de

datos personales.

Ante tal panorama vy debido a que el objeto y alcance del presente

Procedimiento de Verificacion es:

Verificar que el responsable esté dandc cumplimiento a los
principios y deberes rectores de la proteccion de datos
personales previstos en la Ley de la materia, y demas marco
normativo aplicable, especificamente lo relativo al deber de

seguridad.

Motivo por el cual, se procedera al analisis del mismo, con base a
la denuncia inicial, las manifestaciones realizadas por el responsable,

asi como las constancias que obran agregadas al expediente de cuenta.

Deber de Seguridad

En atencion a lo anterior, v debido a que se determino por este

—



organismo gue existid una omision legal por parte del sujeto obligado, es
menester sefalar que, que tal como fue indicado en parrafos
precedentes, en cuanto al deber de seguridad, |la normativa estatal en la
materia, en su numeral 36? senala como una obligacion para los

responsables el establecer medidas de seguridad de caracter fisico,

técnico y administrativo que garanticen la debida proteccion de los datos

?personales que obren en su poder.

}

Las referidas medidas deben consistir en politicas,
procedimientos para la gestion, soporte y revision de |a seguridad de los
datos personales a nivel organizacional, identificacion, clasificacion y
borrado seguro, asi como la sensibilizacién y capacitacion del personal
en la materia; asimismo, acciones y mecanismos para proteger el
entorno fisico de los datos personales y los recursos involucrados en su
tratamiento, y acciones y mecanismos que se valen de la tecnologia
relacionada con hardware y software para proteger el entorno digital de

la informacion confidencial.

En ese sentido, la proteccion de los datos personales se basa en
una serie de requisitos legales que deben ser observados por el
responsable del tratamiento, a efecto de que la informacion que
identifica o hace identificables a personas fisicas se realice
bajo parametros que aseguren que el titular de dicha informacion siga
manteniendo su  control. Aunado a ello, deben contar
con instrumentos que aseguren que los datos personales seran
protegidos bajo la perspectiva de que se debe asegurar su uso

controlado, confidencial e integro.

**articulo 36, Con independencia del pe de sisfenia en f gue se encueniren ios dalos persanaies o &l ipo de
ratarmiento que 58 efeciue, & responsable deberd esiablecer v manlener Jas medidas de seguridad de cardcler
admimistrativg, fsico y fBonico para la proteccidn de los dales personales, gue permifan profegerlos conlra dano
pérdida  alferacion, destuccion O S0 US0, acoeso o Fatamientc na autonzado, sl como Qarsnlizar su
confidenciabidad, ntegnoad v disponipidad

fiept
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Ahora bien, a fin de cumplir con el establecimiento e
implementacion de las referidas medidas de seguridad, segun lo
dispuesto por el arabigp 38 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo

Ledn, los sujetos obligados deben de atender por lo menos, lo siguiente:fﬂ

s Crear politicas internas para la gestion y tratamiento de los
datos personales, que tomen en cuenta el contexto en el
que ocurren los tratamientos y el ciclo de vida de los datos
personales, es decir, su obtencion, uso y posterior
supresion;

« Definir las funciones y obligaciones del personal involucrado
en el tratamiento de datos personales;

e FElaborar un inventario de datos personales y de los
sistemas de tratamiento;

¢ Realizar un analisis de riesgo de los datos personales,

considerando las amenazas y vulnerabilidades existentes

para los datos personales y los recursos involucrados en su |
tratamiento, como puede ser, de manera enunciativa mas no
limitativa, hardware, software, personal del responsable,
entre otros;

e Realizar un analisis de brecha, comparando las medidas de
seguridad existentes contra las faltantes en la organizacion
del responsable;

« Elaborar un plan de trabajo para la implementacion de las
medidas de seguridad faltantes, asi como las medidas para $\
el cumplimiento cotidiano de las politicas de gestion y
tratamiento de los datos personales;

» Monitorear y revisar de manera periddica las medidas de
seguridad implementadas, asi como las amenazas Yy

vulneraciones a las gue estan sujetos los datos personales;

Y
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« Disefiar y aplicar diferentes niveles de capacitacion del
personal bajo su mando, dependiendo de sus roles y
responsabilidades respecto del tratamiento de los datos
personales.

' Ademas, de conformidad con el numeral 37 de la norma estatal
aplicable, el sujeto obligado al adoptar las citadas medidas debe tomar
en consideracion entre otros supuestos, el riesgo inherente de los datos

personales tratados, asi como la sensibilidad de los mismos.

Asimismo, de los numerales del 54 al 60 de los Lineamientos de
proteccion de datos personales para los sujetos obligados del Estado de

Nuevo Ledn® se desprenden especificamente los requisitos que deben

* Contenide de fas politicas Internas oe gestian y tratamiento de los datos personales
Articulo 52, Con rélacldn a jo previsto en @l amiculs 38 fracoitn | de da Lev. o reésponEable meberd nciur 8 el desada &
implermentacion oe fas poilicas internas para la gestidy y el fraftamienio de los dafos personales, & menos, o siguwents

- ET curnphirvenio de lodos Jos prncipios, deberes, devachos p demds obiigaciones en la malena,
o canfommdad con b prewsho &n it Ley v as presenhes Lingamianios,
Las roles v responsabilidades especificas de los involucrados intermos y externos deniro de Su
CQEMZAcHn, relaciohacdas con (og irglamienlos de Jdales cersonales que 5& efecioen;
Laz 5anciones en o250 de incumplimenio;
La dentificacidn del picie de wids de 1o dafos personales respecto de cada Iralamienta que se
efecida, considerando fa abfencian, glimacenamientd, uso, Drotesamianto, divalgacidn, retencidn,
desfruccian o cusigwier ofra operacidn realizada duramte dicho ciclo en funcidn de fas fnalidades
parg las que fueron recabados,
EI',GrOCESI} General parg el estabiesmmenta, SeIaNTAmGn, Manforss ¥ FEWSIGN 08 D3 Mecanismas
¥ medinas de sequodan; conaiderenda 2 andlisis de riesgo realizado prewiaments al fratamienio
de ios daios persanales, y

. Ei proceso general de altencién Je los derechos ARCO,

Funciones y obligaciones

Arficily 53, Con refacion & 10 dispuesio e @ arficala 38, fracods L o8 @ Ley. ol regoonsahie debers establecer y
documnantar los roles p responsalviidades. a5l coma fa cadena de rendicidn de cuentas o Iogas 185 personas que fralen
datos personales en S0 arganizacdn conforme al sisferna de geshion imalementada,

El responzable deberd establecsr mecansmos para asegurar que focas las personas involucredas en el fratamiento de
dalas parsonales en sy organizacidn conczoan sus funclones pars el cumplimienta de los objetivas del sisfema de gesticn,

asl coma las Consecyencias de s incumpiments,

Invernttario de dalos personales

Articulo 54, Con relacian & Jo prewvisto an el numeral 38, fraccion I de la Ley, & responsable deberd elabarar un mventana
con I3 informacion bdsica de cads trafamienio de dalos personales. considerands. al menos. los Siguienies elemoentos.

- El cafdlogo de medios fsices y eleckdnicos 2 fravds oe [os cusles so oblienan fos dalos
persohales.

Las finalidades de cada tratamiento de dalos personales

Ei caldiogo de os Npes de Jalos personales Jue 52 alen, niicanda 5! 500 S2nshies o o,

Ei catdlogo de faormato de aimacenamianta, asi como la desorpoidn general de fs wbicacidn Msica
Wi elecirdmica de los datos personales;

La fista de senadores pibhcas que fenen acceso 2 Jos sisftemas de fratamisnic;

En su case. &f nombre complefo 0 denormingcitn O razon social del encargadce ¥ el Insinimenio
Juridico que formaliza 13 prestacian de o3 senacios que bnnda &l responsable, v

En =u caso. los destinatanos 0 fterceros receplores de las fransferancas quoe se elechien, as
comg fas naidades quo justifican ¢slas

Ciclo de vida de fos datos personales en el invertario de @sios

Articulo 55, Aunado a o dispuesta on o arlicwio anlonor de Jos presenas Lneanmenios generaies, en la elaboracidn as!
inventano de dalcs personales ef responsable deberd considerar el ciclo de wida de las dalos perscnales conforme o
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sigianta

. La abtencign. de los dafos persanaies;

[ El aimacenamionio de los dalos personales

" El wso de los datos persanales conforme & sU acceso, maneio. aprovecharmienta, monioheo ¥
pracesamignto, ncluyendo los sistemas fisicos wo elecirdnicos whilizados para fal fin,

L] Lz divilgacidn de Jos dafos parsanailes consioarandd s remisonss y fransferennias gue, en su

caso, se efectien
Eilbloquen da los dalos personalss. 8n su caso, ¥
La cancelacion, supresian o destrucoan da los datos personales

El responsable deberd dentificar el nesgo wherente de los datos personales, contempiando su ciclo de vida v Jos achvos
involucrados er su fatamiento, como podian ser kardware, soffware, parsanal o cualquisr afrg recursg humano o matena

que resulte perinenie considarar

Analisis da riesgos
Articuto 58 Para dar complimiente al aticeio 38, fracclan (W, de la Ley, el responzable debera realizar un analisis
nesgos de los datos personales tralados, considerando 1o sguiente:

. Los requenimientas reguialonas, codigas de conducts o Mejores praclicas de un sector especifcn;

- El valor de los datos mersonales de aouerdo & su clasiicacidn prewiaments definida ¥ v cidlo o
wda,

B Elvalor y exposicidn de los activas mvolucradas en e fralemienia de s dafos personales,

. Las consecuencias negativas para fos ffwares que pudieran derfvar de ung vaineracidn oa

sequnidad oourrids, ¥
Los factores previstos en el artloulo 37 de fa Ley de Proteccion de Datos Personales an Posesion

de Syeros Obligados del Estado de Nueva Ledn.

Analisls de brecha
Artictlo 57, Con relacidn af arficulo 38, fraccidn W, o2 i3 Ley, parg fa reslizacion del angiisis de brecha, ef responsabie

deterd considerar 1o sigiente:

- Las medides de segundad existentes y afechivas;
. Las medidas de sequndad faltantes; ¥
. La existencia de puevas medidas de sequndad ue pudieran eempiazar 2 uno o mas confroles

implementados aciualmenia

Plar de trabajo
Articulo 58. De conformidad con lo dispuesto en gl articuio 28, fracoidn V). de fz Ley, ef responsable deberd elaborar Ui

plan de frataio gie defing (55 Acciones a implementar de acverdo con & resultado del analiss de resgos y de brechs,
prarizando las medidas de segundad mds relevantes e inmenialas a establecar.

Lo anterlor, considerando o5 recursos designados, ef personal infemg y exfemo en Su organizacidn v @5 fechas
COMproNE para @ implementacion de fas medidas de seguniad nuevas o fallantes.

Monitoreo y supervision de las medidas de seguridad implemenitadas
Articulo 59 Cor relacidn &f aficuia 38, fraccion VI de /3 Ley, ef responsalle debers gvalugr y medir los resulfados de fas
politicas, planes, procesas y ocedimientos implemeniados en matena de segundad y fratamignto de los dalos personales

a fin de verificar al cumplimisnto de fog abjelivas Jrofwestos ¥ en sU caso, implementar mejoras oe manera confinga

Para cumplic con io dispwesto en i parrafo anterior del presente anfouio, e responsable debera mariforéar contnuaments fes
Siglignle

. Los nuevos schivas que se moluyan en ! geshin de desgas:

. Las modificaciones necesariss a Jos acfivas come podria Ser el cambic o migracidn
lecholdgica, antre atras;

. La5 nuevas amenazas que padrian estar aoctives dentro ¥ fuera de Su organiZacian ¥ que no
han sido valoradas:

. La posihiidad de que vulnerabilidades nuevas o inecrementadas sean explofadas por Jas
BMENSIZE Cormasponaietes,

. Las vuinerabitidades ideniificadzs para determinar aguéllas expuestas 2 amenazas nuevas o
pasedas que vuslvan a surgiv

. El cambiv ¢n ¢ /mpacio 0 consecuencizs de amenazas valoradas, vuinerabildades y nesgos
an comjunta, gue resulten en un nivel inaceptable de riesge, v

. Los ingidentes y vwineraciones og Segundsed oourridas.

Aunado a lo prewsto en las fracciones antericres del présente arficwln, o responsable daberd contar con i grograma de
auditoria, inferma Wo exfernn, para monforear y revisar o eficacla y efciencia del sisfema de gestidn,

Capacitacion
Articulo 60 Pars &l cumpiimiento de 10 prewsio en ef articulo 38, fraccidn VIN, dg fa Ley, & responsabls deberd disedar g

implementar programas a corlo, mediano ¥ langa plaro que fenga por obiefo capaciar @ fos involueradas infemos y externos
en Sy orpanizacidn, considerands sus mles y respensabiidadss asignadss pars ef fratamienlo y sequidad de s datos

persanales y ef peril de sus puesfos.

En ef disefio @ implementacion de 08 programas de capacitacicn a que se refiere & parafo antenar del presente articulo, ef
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considerarse al disefiar e implementar cada una de las actividades

interrelacionadas sefaladas en el articulo 38 de la Ley de la materia.

En el mismo sentido, los articulos 40 y 41 de la Ley de proteccion

de datos personales en posesion de sujetos obligados del Estado de

Nuevo Leodn, sefialan como una obligacion para los sujetos obligados
documentar tales actividades relacionadas con las medidas de
seguridad del responsable en un Sistema de Gestion y de manera

particular, la elaboracién de un Documento de Seguridad, mismo que
debe contener, al menos lo siguiente:

El inventario de datos personales y de los sistemas de
tratamiento;

Il. Las funciones y obligaciones de las personas que traten datos
personales;

ll. El analisis de riesgos;
/. El analisis de brecha;

V. El plan de trabajo;

V1. Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de
seguridad; y

VIl. El programa general de capacitacion.

responsahie deberd fomar en cuents lo siguiente’

Los reguerimienios y actualizaciones de sistemas de geskian,

relacionadas con e frafamianto de Ssios;
L] Las consecuencias de

La iggislacdn wgente en matana de proteccion g dalos personzies y las mejores praclicds
crpamzacionales, y

ircumplimients  de - Jos - requenmientos  legales o FeqUISRos

Lag hevramientas locroldgicas readionadas o wiilzadas para e fratamenio de Moz Jdabos
PErSOraes ¥ para i@ impermeniacidey de s medidas de seguntad,
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Ante tal tesitura, esta Autoridad requiric al responsable para que
manifestara lo que a su derecho conviniera respecto de los hechos
materia de la verificacion y el procedimiento instaurado en su contra, asi
como para que presentara las pruebas que considerara pertinentes
sobre el tratamiento que brinda a los datos personales; ante lo cual,KeI_A

sujeto obligado remitié copia simple de lo siguiente:

# Catalogo de disposicion documental, vy,
» 05-cinco avisos de privacidad integrales sobre diversos

tratamientos de datos personales

De igual manera, mediante diverso requerimiento se le solicitd
informara de qué manera atiende al interior de su organizacion el
cumplimiento al deber de seguridad y remitiera los elementos
probatorios que acreditaran su dicho, respecto de lo cual, el responsable

indico lo que a continuacion se transcribe:

'... Se adjunta a este oficio, copia simple del informe anual de cumplimiento

—__"._“?_:b

2022 referente a los archivos que guarda el instituto, donde se permite exponer,
gue, hasta hace dos afios, el Instituto ha manejado archivos y resguardos de |
manera fisica, esto debido al bajo presupuesto que se tenia. Con la llegada de
nuevos ingresos, durante estos afios se ha trabajado en la mejora sistematica
para el resguardo y verificacién de los datos personales que llegan a la

institucién, asi como la mejora en procesos de archivo e histdrico en cuanto al :
resguardo de Jos mismos. .." /

Remitiendo en el acto, la documental indicada en su informe de

merito.

Asimismo, en cuanto a la implementacion de tal regulacion interna

el sujeto obligado realizo las siguientes manifestaciones:

* ..se expone, que, en ef afio 2022, el insfifuto no confaba con los recursos

suficientes para un sistema gue regulara el tratamiento de datos personales,
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esto debido a que en el 2021 solo se generaron los ingresos suficientes para el
pago de las nominas de los prestadores de servicios profesionales del inshifuto.
En 2022 se expuso en Junta Directiva asi como en sesiones del Comité de
Control y Desemperio Instifucional (COCOD), esfe Gltimo dentro de la cedula de
problematica, la contralacidn de un sistema de gestion académica ¥
administrativa qgue auxilie al resguardo y tratamiento de datos personales, ya que
el instituto ha manejado archivos y resguardos de manera fisica y manual,
posteriormente en el afic 2023, se trabajo en diversas sesiones de los distinfos
organos colegiados, dicha problematica, dando seguimiento en COCOD!, asi
como en la vigésima segunda y vigésima tercera Junta Directiva del Instituto. la
contratacion del sisterna y adaptacidn a las necesidades instifucionales para
?i‘mejorar los procesos de resguardo y tratamiento de datos personales. .7

ll'-\.
De igual manera, no pasa desapercibido para esta Autoridad que,

durante la substanciacion de la investigacion previa de meérito el
responsable exhibio una constancia que lleva como rubro “Lineamientos
de seguridad para la proteccion de los daftos personales” que a su vez

contiene un Analisis de riesgos y un Analisis de Brecha, cuya fecha de

aprobacion es posterior a |la interposicion de la denuncia gue dio origen

al presente procedimiento.

Es decir, el sujeto obligado pretendio subsanar la omision legal que
originé el motivo del presente procedimiento emitiendo los referidos

documentos, durante la substanciacion del mismo.

Ahora bien, de la documental previamente sefalada se

desprenden los siguientes rubros:

» Introduccion

» Glosario

» Inventario de sistemas de tratamiento de datos personales

» Las funciones y obligaciones de las personas que tratan datos

personales

\\-\ » Analisis de riesgos

» Analisis de brecha



» Medidas de seguridad en el Instituto de Investigacion,
Innovacion y estudios de posgrado para la Educacion del
Estado de Nuevo Leon

Plan de trabajo

¥

Programa General de capacitacion

h G

Actualizaciones al documento de seguridad

Anexo | Inventario de sistemas de tratamiento de datos

<

personales del Instituto de Investigacién, Innovacion y Estudios
de Posgrado para la Educacion del Estado de Nuevo Ledon Q

No obstante, de las citadas documentales, asi como de las
allegadas para efecto de acreditar la atencién al deber de seguridad
(Informe anual de cumplimiento 2022, Catalogo de disposicién
documental, Avisos de privacidad infegrales), no se desprenden la
totalidad de las actividades exigidas como minimas por el articulo 38

de la Ley de la materia; es decir, no se advierte lo siguiente:

1. Las politicas internas para la gestion y tratamiento de los datos

personales, que tomen en cuenta el contexto en el que ocurren

los tratamientos vy el ciclo de vida de los datos personales, es

decir, su obtencién, uso y posterior supresion, vy,

2. El monitoreo y revision de manera periodica de las medidas de
seguridad implementadas, asi como l|las amenazas vy

vulneraciones a las que estan sujetos los datos personales; y

Ademas, como fue sefialado en parrafos precedentes, los
Lineamientos de seguridad para la proteccion de los datos personales
allegados a los autos por el sujeto obligado, tienen fecha de aprobacién
por parte del Comité de Transparencia del responsable del dia 07-siete
de septiembre de 2023-dos mil veintitrés, esto es, posterior a la
interposicion de la denuncia de mérito, asi como al auto de inicio de

investigacion correspondiente; por lo cual, resulta evidente que, previo a

-
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ser denunciado ante esta Autoridad, no existian documentadas las

actividades senaladas en tales constancias.

>§~ Por lo tanto, al no contar el sujeto obligado con |a fotalidad de las

actividades minimas interrelacionadas que le permitan establecer y

mantener medidas de seguridad al interior de su organizacion, los datos
personales que obran en su poder, se encuentran en un constante
riesgo de dafio, pérdida, alteracion, destruccion, o uso, acceso 0
tratamiento no autorizado, ademas de incurrir en omisiones legales a la

ley estatal de la materia.

En virtud de todo lo anteriormente expuesto se concluye que el
sujeto obligado incumplié con el deber de seguridad, al no acreditar
que cuenta con medidas fisicas, técnicas o administrativas debidamente
documentadas e implementadas, a fin de garantizar que los datos

personales que trata sean debidamente protegidos.

Consecuentemente, y en razén de todo lo estudiado con
antelacion, este Instituto Estatal de Transparencia, Accesoc a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales de Nuevo Leon, concluye
que el Instituto de Investigacion, Innovacién y Estudios de
Posgrado para la Educacion del Estado de Nuevo Leén, quien tiene
el caracter de responsable en materia de proteccion de datos
personales, Incumplié con el deber de seguridad al que se encuentra
conminado por la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion

de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leon.

CUARTO: Efectos del fallo.

En consecuencia, por lo expuesto y fundado en el presenie

considerando, el Pleno de este Instituto emite las siguientes:
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MEDIDAS

UNICA: Con fundamento en los numerales 151 y 152 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Nuevo Ledn, respecto al deber de seguridad, se instruye al
responsable, para que establezca y mantenga medidas de seguridad de
caracter administrativo, fisico y técnico, suficientes, a fin de que se
garantice la proteccion contra dafio, pérdida, alteracion, destruccion o su

uso, acceso o tratamiento no sutorizado, de los datos personales que

trata. _,,74

En ese sentido, debera remitir la expresion documental
certificada de las actividades interrelacionadas que realice, a fin de
establecer y mantener medidas de seguridad de proteccion de
datos personales, considerando, como _minimas, las sefaladas en el
articulo 38 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de f'
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, a fin de acreditar el /

cumplimiento a la presente medida correctiva. |

En tal contexto, para el cumplimiento de la citada medida relativa al
deber de seguridad, se |e concede al sujeto obligado sefalado como .'
responsable, un plazo que no podra exceder de 10-diez dias habiles,

contados a partir del dia habil siguiente a aquél en que quede

través de su Comité de Transparencia a las mismas, en los términos

debidamente notificado del presente fallo, para que dé cumplimiento a%

antes precisados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 98,

fraccion VI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, asi como el numeral
179 de los Lineamientos de proteccidn de datos personales para los i‘j\

sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn.

En otro orden de ideas, dentro del término de 03-tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente a aquel en el que concluya el

plazo otorgado en el parrafo anterior, debera informar a este Instituto
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sobre el cumplimiento de la presente resolucion., allegando las

constancias o documentos que justifiguen dicho acatamiento, de

conformidad con el articulo 188, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Puablica del Estado de Nuevo Leon, por disposicion del
numeral 157 de la Ley de la materia, asi como el diverso 180 de los

Lineamientos senalados en el parrafo anterior.

Apercibido el sujeto obligado, que, de no cumplir con lo anterior,
dentro del término establecido, podran imponerse en su confra las
medidas de apremio establecidas en el articulo 158 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Nuevo Leon.

Por los motivos y razonamientos legales antes expuestos, el Pleno

de este Instituto:;
RESUELVE:

PRIMEROQO: Con fundamento en los articulos 10, 13 y 162 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, y los
diversos 1, 2, 36, 38, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 146 y 151 de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Nuevo Leodn, se determina que el Instituto de
Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado para la
Educacion del Estado de Nuevo Ledn, Incumplié con el deber de
seguridad, por no garantizar que cuenta con las medidas fisicas,
técnicas o administrativas suficientes que garanticen que los datos
personales que se encuentren en su poder sean debidamente

protegidos.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con el segundo parrafo
del articulo 152, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, este

M C.

26



organismo ordena dar vista al Organo de Control Interno del Instituto
de Investigacion, Innovacion y Estudios de Posgrado para la
Educacion del Estado de Nuevo Ledn, a efecto de que, en el ambito

de sus atribuciones, determine lo que en derecho corresponda.

SEGUNDO. Acorde a lo sefialado por el articulo 151 v 152 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leon, se impone al sujeto obligado
responsable |a MEDIDA senalada en el considerado Cuarto del presente
fallo, debiendo atenderla en el término maximo de 10-diez dias
habiles, contados a partir del dia habil siguiente a aquel en que sea

notificado de |a resolucion de mérito.

TERCERO: De conformidad con los articulos 154, fracciones Il
155, fraccion V y 171 de los Lineamientos de proteccion de datos
personales para los sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn;
notifiquese la presente resolucion a la denunciante y al sujeto
obligado, en los medios sefalados en autos para tal efecto, y al

Organo de Control Interno mediante oficio en su recinto oficial.

En su oportunidad, archivese el presente expediente como

asunto total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvic el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia,

Acceso a la Informaciéon v Proteccion de Datos Personales de Nuevo

Ledn, aprobado por unanimidad de votos de los Consejeros presentes,
la Consejera Presidenta, licenciada Brenda Lizeth Gonzalez Lara, la
Consejera Vocal, licenciada Maria Teresa Trevifio Fernandez, el
Consejero Vocal, licenciado Félix Fernando Ramirez Bustillos, el
Consejerc Vocal, licenciade Francisco Reynaldo Guajardo Martinez v
la Consejera Vocal, doctora Maria de los ﬁngeles Guzman Garcia,
siendo ponente de la presente resolucidn la primera de los

mencionados; lo anterior, de conformidad con el acuerdo tomado en
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sesion ordinaria del Pleno de este Instituto, celebrada en fecha 11-
once de septiembre de 2024-dos mil veinticuatro, firmando al calce para

constancia legal. R

y
LIC. BRENDA L H GONZALEZ LARA
CONSEJERA PRESIDENTA

| /%-2?;//
LIC. MARIA TERESA TREVINO FERNANDEZ
CONSEJERA VOCAL

A

LiC. FELI ANDO RAMIREZ BUSTILLOS
CONSE VOCAL

|
LIC. Fnkﬂm O REYNALPO GUAJARDO MARTINEZ

CONSEJERQ VOCAL |
|
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DRA. MARiA,DE@ﬂI(EEyEE GUZMAN GARCIA

CONSEJERA VOCAL
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VERISICACION IWICIADD BN CONTRA DEL INSTITUTD OE INVESTIGACION INhCVA CION ¥ ESTUDIGS DE POSGERALD PARA LA
ECUCACION DEL 257400 CE NUEVOD LEON, JUE VA EN PEVEINTIOCHD PAGINAS
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