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Monterrey, Nuevo Ledn, a 29 de febrero de 2024.

Se tiene por recibida la Denuncia por Incumplimiento a las
Obligaciones de Transparencia, a través de la PNT, el 26 de febrero de
2024, sin anexos; la cual fue turnada por la Unidad de Correspondencia del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, a la Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto; en
contra del INSTITUTO DE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD DE NUEVO
LEON.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 80, fraccién XIII del
Reglamento Interior del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, siendo la Direccion de
Asuntos Juridicos de este Instituto competente para substanciar la denuncia
por falta de publicacion de las obligaciones de transparencia, previstas en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Nuevo Leén, se emite acuerdo en los siguientes términos:

Primeramente, es importante sefialar como antecedente que, la
Plataforma Nacional de Transparencia comenzé sus operaciones el 05 de
mayo de 2016, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos para
la Implementacion y Operacién de la referida Plataforma, ello en

\ - cumplimiento a las disposiciones establecidas en los articulos 49 y 50 de la
\Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica’.

Por lo anterior, el 14 de noviembre de 2016, el entonces Presidente
de este 6rgano garante, emitié acuerdo mediante el cual instruy6 a turnar
las constancias que obran en la PNT, correspondientes al Estado de Nuevo
Leoén, para dar tramite de forma escrita a los diversos procedimientos,
presentados hasta su conclusion.

Situacion que prevalece actualmente, respecto al procedimiento de
las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, ya
que estas no pueden substanciarse a través de la PNT.

En ese sentido, y a fin de entrar en aptitudes de realizar un estudio
integral de todas las constancias relativas a la Denuncia de Obligaciones
de Transparencia, se realizan las gestiones necesarias para agregar los
siguientes documentos: a) acuse de recibo de la denuncia de 26 de febrero
de 2024, y b) capturas de pantalla relativas a la obligacién denunciada; a
fin de cumplir con el principio de eficacia del procedimiento y garantizar el
derecho fundamental de acceso a la informacion del denunciante.

Ahora bien, se trae a la vista el documento electronico de la denuncia
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por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, del cual se observa
lo siguiente:

Quisiera por este medio sefialar que el Instituto Estatal de Movilidad y Accesibilidad incumple con sus obligaciones
sefialadas en el articulo 95 de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
NUEVO LEON, en lo relativo a la fraccién VIl al no tener publicado en el directorio de funcionarios ptblicos los correos
electrénicos de las personas que ocupan un puesto en dicho instituto.

A mediados de febrero, habiendo buscado en la pagina de Transparencia del Gobierno estatal, solicitado la informacion
por medio del 070, me confirmaron que efectivamente el directorio con el que cuentan NO contiene esta informacién
{usamos el chatbot y hablamos al 070 el 15 de febrero)

Anexo captura de pantalla del chatbot del 070:

Corroboré la informacién Hamando al 070, y posteriormente tuve que llamar al Instituto para que me sea proporcionada
la informacién en cuestién.

Quedo al pendiente de sus comentarios, ojald me puedan orientar sobre cémo realizar una queja formal.

De lo anterior se observa lo siguiente:

1. Seniala que el sujeto obligado incumple con la publicacién de la obligacién
de transparencia relativa a la fraccion VIl del articulo 95 de la ley de la
materia, al no tener publicacion los correos electronicos de los
funcionarios publicos.

2. Requiere orientacion sobre como realizar una queja, respecto del Instituto
de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Leon.

Por lo que antes de emitir pronunciamiento respecto a la
admision de la denuncia, se estima necesario realizar el siguiente
analisis:

Respecto del punto 1, es importante determinar que las obligaciones
de transparencia cuentan con un periodo de conservacion y actualizacion
conforme a la Tabla de Actualizacion y Conservacion de la Informacion para
los sujetos obligados del Estado de Nuevo Ledn?.

En ese sentido, la obligacion de transparencia denunciada cuenta
con un periodo de conservacion de la informacion “vigente”, por lo que, a la
fecha del presente acuerdo, el sujeto obligado se encuentra conminado a
tener publicado en la PNT lo correspondiente al mes de diciembre de 2023,
esto acorde a lo dispuesto por el articulo 85 de la ley de la materia, que
establece que la informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia de la presente Ley, debera de publicarse y actualizarse
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durante los siguientes treinta dias naturales a partir de la conclusién del
periodo que informa.

Una vez expuesto lo anterior, se procede a verificar en la PNT la
fraccion VIII del articulo 95 de la ley que nos rige, de la informacién
vigente, es decir, diciembre de 2023, obteniendo como resultado lo
siguiente:
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0112/2023 31/12/2023 20476G231 ANALISTA JARMANDO FLORES RODRIGUE Hombre DIRECCION 16/04/2010 Avenida
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11 14757820 2023 011272023 31/12/2023 24436G231 INSPECTOIGERARDO FLORES LEMA Hombre DIRECCION 01/10/2007 Avenida
12 147957621 'ma 011272023 31/12/2023 24436G231 INSPECTOIGUADALUPVAZQUEZ GONZALEZ Mujer DIRECCION 01/10/2007 Avenida
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17/la7957e83 2023 01122023 31/1212023 INSPECTOINSPECTOIMARIA ISABCORADO  ALATORREMujer  DIRECCION01/0772022 Avenida
1% ’MW :zm 01/12/2023 31/12/2023 431756231 JEFA DE MIMARICELA MORALES D Mujer Ot Avenida
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De las imagenes que anteceden, se advierte que el sujeto obligado
publica la informacién relativa al directorio, con los datos para establecer
contacto con sus servidores publicos, esto en cumplimiento con las
directrices establecidas en los lineamientos técnicos generales.

Asimismo, se observa que, respecto del correo electronico oficial, se
encuentra vacio dicho criterio, sin embargo, los referidos lineamientos
sefialan en el: “Criterio 10 Correo electrénico oficial, en su caso”, por lo que
se advierte que este dato es opcional para el sujeto obligado.

En ese sentido, no se actualiza la falta de publicacion de la obligacion
de transparencia denunciada, ademas que el particular no aporta elemento
alguno que haga suponer que la informacién que obra en dicho formato sea
distinta.

Por otro lado, respecto del punto 2, se tiene a bien informar al
particular que si es su deseo interponer la queja y/o denuncia
correspondiente, debera acudir directamente a las oficinas del sujeto
obligado a fin de realizar lo conducente.

Por lo anterior, resultan aplicables las causales de improcedencia
previstas en el articulo vigésimo quinto, fracciones Il de los Lineamientos
que Establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento a las
Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 95 a 108 de la Ley
que nos rige 3.
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3Vigésimo quinto. Se considerardn como causas de improcedencia las siguientes:
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Il. Si la denuncia no versa sobre presuntos incumplimientos a las obligaciones de transparencia establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn.
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En mérito de lo antes expuesto, y en relacion con el numeral 119 de
la Ley de la materia, interpretado a contrario sensu; se tiene a bien
DESECHAR la presente denuncia.

Al efecto, cabe precisar que el desechamiento de modo alguno
lesiona los derechos del denunciante toda vez que las causas de
improcedencia tienen una existencia justificada y de estudio preferente, lo
que conduce a dar cumplimiento a lo que dispone el articulo 17 de la Carta
Magna, pues ningun fin practico tendria dar curso al procedimiento y
accionar el sistema jurisdiccional y administrativo de este Instituto, si al
concluir el procedimiento el resultado seria el mismo; teniendo aplicacion
por analogia, el siguiente criterio federal que es del tener siguiente:

“DEMANDA DE AMPARO INDIRECTO. SU DESECHAMIENTO DE PLANO, CONFORME
AL ARTICULO 113 DE LA LEY DE LA MATERIA, UNICAMENTE DEBE ADVERTIRSE DE
SU CONTENIDO, SUS ANEXOS Y, EN SU CASO, DE LOS ESCRITOS ACLARATORIOS,
SIN NECESIDAD DE CONOCER EL INFORME JUSTIFICADO O CONTAR CON
MAYORES PRUEBAS PARA DEFINIR LA PROCEDENCIA DEL JUICIO.™

Por otra parte, se tiene al particular sefialando como medio
electréonico para los efectos de oir y recibir notificaciones el correo
que obra dentro del escrito de denuncia; lo anterior, de conformidad con
el articulo 116, fraccién IV de la Ley que nos rige.

Asi también, hagase del conocimiento del denunciante, que el
sentido de la resolucion que se dicte en el presente asunto, estara a
disposicion del publico para su divulgacion y consulta, en los términos que

“marcala Ley de Transparencia del Estado, en la inteligencia de que en todo

momento se protegeran los datos personales (informacién confidencial)
del denunciante y de los terceros involucrados, mediante la versién
publica que al efecto se lleve a cabo; dejando a salvo los derechos de los
mismos, para que se sirvan a manifestar —hasta antes de que se dicte el
fallo respectivo o el auto que concluya el presente procedimiento de
denuncia— su consentimiento expreso, en el caso de que deseen que sus
datos personales puedan ser difundidos, transmitidos o publicados. Lo
anterior, acorde a lo dispuesto e n los articulos, 91, 92, 93, 95, fraccion
XXXVII, 100, fraccion llI, incisos e€) y h), 141 y 145 de la Ley rectora, asi
como por los articulos 8 y 9, fraccion Il del Reglamento Interior de este
Instituto de Transparencia.

Comuniquese al denunciante, en el correo electrénico sefalado
para tal efecto el contenido del presente proveido para su conocimiento y

efectos legales correspondientes. 0 /

* Epoca: Décima Epoca; Registro: 2012418; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Tipo de Tesis: Aislada; Fuente: Gaceta del Semanario Judicial
de la Federacion; Libro 33, Agosto de 2016, Tomo V. Materia(s): Comun; Tesis: 1.160.A.11 K (10a); Pégina: 2534
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Respecto al punto 2, en el supuesto de que sea el deseo del particular interponer la
queja y/o denuncia correspondiente, respecto de lo manifestado en su denuncia,
podra acudir ante las oficinas competentes del propio Instituto de Movilidad y
Accesibilidad de Nuevo Ledn, las cuales se encuentran ubicadas en la siguiente
direccién, obtenida de la pagina oficial del Gobierno del Estado de Nuevo Le6n®:

Oficinas Administrativas: Av. Alfonso Reyes # 1000, Col. Regina, Monterrey, N.L.,
64290

Horario: 8:00 a 15:00 horas.

Finalmente, registrese el asunto en el libro correspondiente bajo el
numero ascendente de expediente DOT/010/2024 y, una vez que haya
quedado firme el acuerdo, sin necesidad de hacer declaratoria alguna,
archivese como asunto total y definitivamente concluido.

Notifiquese personalmente al denunciante. Asi lo acuerda y firma
la licenciada Claudia Rodriguez Lopez, Directora de Asuntos Juridicos del
Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, asistida del Coordinador de Denuncias de este Instituto
de Transparencia, licenciado Anuar Josué Sifuentes Mata.
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