Instituto Estatal de Transparencia, Acceso ala
Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Bernardo Sierra Gomez, Encargado de Despacho

Numero de expediente:

RR/1665/2023

¢, Cual es el tema de la solicitud
de informacién?

Diversa informaciéon relacionada
con el Sindicato.

¢Qué respondi6 el sujeto
obligado?

Presuntamente no atendi6 el
requerimiento de informacion.

¢Por qué se inconformé el
particular?

La falta de respuesta a una
solicitud de acceso a la
informacion.

Sujeto obligado:

Sindicato de Trabajadores de la
Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn.

Fecha de sesién
21/02/2024

¢, Como resolvio el Pleno del
Instituto?

SOBRESEE el procedimiento de
mérito, toda vez que el sujeto
obligado durante la substanciacion
del recurso, modific6 el acto
recurrido, al allegar la informacién
correspondiente a la solicitud de
informacion  del particular; lo
anterior, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 176
fraccion 1|, en relacion con el
numeral 181, fraccién lll, de la Ley
de la materia.
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Recurso de revision: RR/1665/2023
Asunto: Se resuelve, en Definitiva.
Sujeto obligado: Sindicato de
Trabajadores de la  Universidad
Auténoma de Nuevo Leon.

Bernardo Sierra Gomez, Encargado de
Despacho.

Monterrey, Nuevo Lebn, a 21-veintiuno de febrero de 2024-dos mil

veinticuatro.

Resolucion de los autos que integran el expediente numero
RR/1665/2023, en la que se sobresee el procedimiento de mérito, ante la
modificacién del acto, por parte del sujeto obligado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 176 fraccion I, en relacibn con el numeral 181,
fraccion 1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Nuevo Ledn.

A continuacion, se inserta un pequefio Glosario, que simplifica la

redaccion y comprension de la presente resolucion:

Instituto Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la
Informacién 'y Proteccion de
Datos Personales.

Constitucién Politica Mexicana, Constitucion  Politica de los

Carta Magna. Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién del Estado. Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Le6n
en vigor.

INAI Instituto Nacional de

Transparencia y Acceso a la
Informacién 'y Proteccion de
Datos Personales.

La Plataforma Plataforma Nacional de
Transparencia

-Ley que nos rige. Ley que nos | Ley de Transparencia y Acceso a
compete. Ley de la Materia. Ley | la Informacion Puablica del Estado
rectora. Ley de Transparencia del | de Nuevo Leén.

Estado.

Tomando en cuenta para ello, el escrito de recurso de revision, el
informe justificado, las pruebas ofrecidas, y cuanto mas consta en autos,

convino y debi6 verse; y:

RESULTANDO:
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PRIMERO. Presentacion de la solicitud de informaciéon al sujeto
obligado. EI 27-veintisiete de septiembre de 2023-dos mil veintitrés, el
promovente, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, presenté
una solicitud de informacion al sujeto obligado.

SEGUNDO. Respuesta del sujeto obligado. Presuntamente, el sujeto

obligado no respondié la solicitud de informacion del particular.

TERCERQO. Interposicién de recurso de revision. Inconforme con la
presunta falta de respuesta, el 17-diecisiete de octubre de 2023-dos mil

veintitrés, el promovente, interpuso el recurso de revision.

CUARTO. Admision de recurso de revision. El 24-veinticuatro de
octubre de 2023-dos mil veintitrés, se admitié el recurso revision turnado a
esta Ponencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 175, fraccion
I, de la Ley que nos rige, asignandose el numero de expediente
RR/1665/2023, y sefialdndose como acto reclamado lo establecido en el
articulo 168, fraccion XIV de la Ley de la materia, consistente en: “La falta de

respuesta a una solicitud de acceso a la informacion.”

QUINTO. Oposicion al recurso de revision. El 7-siete de noviembre
de 2023-dos mil veintitrés, se tuvo al sujeto obligado, rindiendo, en tiempo y

forma, el informe justificado dentro del recurso de revisién en que se actua.

SEXTO. Vista al particular. En el auto sefialado en el parrafo anterior,
se ordeno dar vista al recurrente para que, dentro del plazo legal establecido,
presentara las pruebas que fueran de su intencién y manifestara lo que a su

derecho conviniera, siendo omiso en efectuar lo conducente.

SEPTIMO. Audiencia de conciliacion. El 14-catorce de noviembre de
2023-dos mil veintitrés, se sefiald fecha y hora, para que tuviera verificativo la
audiencia conciliatoria entre las partes; sin embargo, llegada la fecha para la
celebracion de la audiencia referida, se hizo constar la imposibilidad de
materializar dicha diligencia, por las consideraciones precisadas en el acta

correspondiente.
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OCTAVO. Calificacion de pruebas. El 29-veintinueve de noviembre
de 2023-dos mil veintitrés, se calificaron las pruebas ofrecidas, y al no
advertirse que alguna de las probanzas admitidas y calificadas de legales,
requirieran desahogo especial, se concedi6 a las partes un término de 3-tres
dias a fin de que formularan sus alegatos, siendo omisos en realizar lo

conducente.

NOVENO. Manifestaciones del sujeto obligado. El 29-veintinueve de
enero de 2024-dos mil veinticuatro, se tuvo al sujeto obligado realizando
diversas manifestaciones, de lo que se ordené dar vista al particular a fin de
gue manifestara lo que su derecho conviniera; siendo omiso en efectuar lo

conducente.

DECIMO. Cierre de instruccion y estado de resolucion. El 15-
quince de febrero de 2024-dos mil veinticuatro, se decretdé el cierre de
instruccion y se ordend poner en estado de resolucion el actual recurso de
revision, de conformidad con el articulo 175, fracciones VIl y VIII, de la Ley de

la materia.

Por lo que con fundamento en el articulo 38, 43, 44, tercer parrafo, y
176, de la Ley que nos rige, ha llegado el momento procesal oportuno para
dictar la resolucién definitiva con arreglo a derecho, sometiéndose el proyecto
a consideracion del Pleno, para que en ejercicio de las facultades que le

otorga dicha Ley determine lo conducente, v;

CONSIDERANDDO:

PRIMERO. Competencia de este oOrgano garante. Que la
competencia de este Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, para conocer sobre el
presente recurso de revision, la determina lo dispuesto por los articulos 10 y
162 fraccion 1l de la Constitucion de Nuevo Ledn en vigor, asi como lo
establecido en los numerales 1, 2, 3, 38, 42, 44, tercer parrafo y 54,

fracciones Il y IV, de la Ley que nos rige.

SEGUNDO. Estudio de las causales de improcedencia. Por razones

de orden publico y técnica resolutiva, antes de entrar al estudio del fondo de
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la cuestion planteada en el presente recurso, se procede al andlisis de las
causales de improcedencia expuestas por las partes y las que de oficio se
adviertan por el suscrito, de conformidad con el articulo 180, de la Ley de
Transparencia del Estado. Sirve de apoyo a lo anterior la siguiente tesis
judicial que en su rubro dice: “ACCION, ESTUDIO OFICIOSO DE SU
IMPROCEDENCIA.”

En este orden de ideas, este Instituto no advierte la actualizacién de

alguna de las hipotesis sefialadas en el articulo 180, de la Ley de la materia.

TERCERO. Estudio de fondo de la cuestion planteada. Enseguida
se procede al estudio de la solicitud de informacion que reclamé el recurrente
al sujeto obligado, las manifestaciones que realiz6 en su escrito de recurso, el
informe justificado, tomando en consideracion que la controversia se

circunscribe en lo siguiente:

A. Solicitud

Al respecto, el ahora recurrente presentd la siguiente solicitud de

acceso a la informacion:

“1-qué requisitos son para ser miembro de su sindicato

2-cuanto es lo que cobran en pesos por cuota sindical y el periodo de
aportacion (semanal, quincenal, mensual, etc),

3-qué beneficios tendria que no tienen los demas trabajadores no
sindicalizados.”

B. Respuesta

Presuntamente la autoridad no brindé respuesta a la solicitud del

particular.

C. Recurso de revision (acto recurrido, motivos de inconformidad,

pruebas aportadas por el particular y desahogo de vista)

(a) Acto recurrido

* https://sjf2.scin.gob.mx/detalle/tesis/340682
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En virtud de la presunta falta de respuesta y del estudio del recurso de
revision, se concluyé que la inconformidad del recurrente encuadra en la
causal prevista por el articulo 168, fraccion XIV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn?, consistente en:
“la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacion”, siendo

éste el acto recurrido reclamado.

(b) Motivos de inconformidad

Como motivos de inconformidad, el recurrente expresé que la

autoridad no respondi6 su solicitud de informacion.

(c) Pruebas aportadas por el particular

El promovente aporté como elementos de prueba de su intencion, la
documental: consistente en la impresion de las constancias electronicas
correspondientes al acuse de recibo de la solicitud de informacion registrada
en la Plataforma Nacional de Transparencia Nuevo Leon.

Instrumentales a las que se les concede valor probatorio, de
conformidad con lo establecido en los dispositivos legales 230, 239 fraccion
VIl 'y 383 del Cddigo de Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Ledn,
aplicado supletoriamente a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Nuevo Ledn, por asi disponerlo esta Gltima en su
numeral 175, fraccion V; en virtud de tratarse de las constancias electronicas
obtenidas por este érgano garante de un portal oficial de internet, como lo es
la Plataforma Nacional de Transparencia, y que dieron origen al medio de

impugnacién que se estudia.

(d) Desahogo de vista

El particular fue omiso en desahogar la vista ordenada en autos.

D. Informe justificado (defensas, pruebas y alegatos aportados

por el sujeto obligado)

2http.//www.hcnlgob.mx/trabajo legislativo/leyes/leyes/ley de transparencia y acceso a la informacion publica del estado de nuevo leon,
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A fin de cumplir con las formalidades de garantia de audiencia y debido
proceso, se requirié a los sujetos obligados un informe justificado respecto del

acto impugnado y aportaran las pruebas pertinentes.

Primeramente, se considera pertinente dejar establecido que el sujeto

obligado, comparecioé en tiempo y forma, a rendir su informe justificado.

(a) Defensas

1.- El sujeto obligado comunicé el contenido de los articulos 11, 12, 14
y 15, del capitulo Il identificado Los Miembros del Sindicato, del Estatuto del
Sindicato de Trabajadores de la Universidad Autbnoma de Nuevo Leon.

(b) Pruebas aportadas por el sujeto obligado

El sujeto obligado no ofrecié expresamente elementos probatorios de

su intencion.

Posteriormente, durante la substanciacion del recurso, la autoridad
comparecié a fin de proporcionar diversa informacion para dar atencién a
cada uno de los puntos de la solicitud de informacién, por lo que no es motivo
para desestimar la misma, pues se trata de una instrumental de actuaciones
que obra dentro del expediente en que se actla, maxime que durante el

procedimiento se le dio vista de ésta a la parte recurrente para que alegara lo

gue a su interés resultara conveniente, sin que hubiera comparecido a

realizar lo propio.

Sirve de sustento a lo anterior la siguiente tesis INSTRUMENTAL DE
ACTUACIONES EN EL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
FEDERAL. CUANDO ALGUNA DE LAS PARTES LA OFREZCA, LA SALA
SOLO ESTA OBLIGADA A TOMAR EN CUENTA LAS CONSTANCIAS
QUE OBREN EN EL EXPEDIENTE, AL HABER SIDO APORTADAS
DURANTE ESE PROCEDIMIENTO Y NO EN UNO PREVIO’®

Informacion que sera detallada y valorada en el apartado

3 https:/sjf2.scin.gob.mx/detalle/tesis/2011980.
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correspondiente.

(a) Alegatos

Se hace constar que ninguna de las partes hizo uso de tal prerrogativa.

Por tanto, una vez reunidos los elementos correspondientes, se
procedera a analizar si resulta procedente o no el recurso de revision de

meérito.

E. Andlisis y estudio de fondo del asunto

Al efecto, en el caso concreto tenemos que el particular sefialé6 como
acto recurrido la presunta falta de respuesta a su solicitud de acceso inicial
dentro del plazo establecido en la ley; por lo tanto, al sujeto obligado le
correspondia probar lo contrario, esto es, acreditar que si notifico la respuesta
al requerimiento solicitado, conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Leodn, ello, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 223 y 224, del Codigo de Procedimientos Civiles del
Estado de Nuevo Leén* de aplicacion supletoria a la Ley de la materia,

conforme a lo dispuesto en su articulo 175, fraccién V.

Numerales que disponen que el actor debe probar los hechos
constitutivos de su accion y el demandado de sus excepciones y defensas,
pero so6lo cuando el actor pruebe los hechos que son el fundamento de su
demanda, la parte demandada estara obligada a la contra prueba que
demuestra la inexistencia de aquella, o a probar los hechos que, sin excluir

los probados por el actor, impidieron o extinguieron sus efectos juridicos.

Ademas, se colige que la parte que niega, no esta obligada a probar,
salvo gue su negacién, envuelva alguna afirmacién de un hecho, aunque la
negativa sea apoyada de una demanda o de una excepcion, o bien, cuando

se desconozca la presuncion legal que tenga en su favor la contraparte.

En tal tenor, al ser el acto recurrido, la falta de respuesta a la

solicitud de acceso a la informacion, que comprende un hecho negativo

“http://www.hcnl.gob.mx/trabajo_legislativo/leyes/codigos/codigo_de procedimientos civiles del estado de nuevo leon/
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del que la parte promovente no esta obligada a probar, la carga probatoria
recae en el sujeto obligado, es decir, este Ultimo necesita acreditar que
efectivamente si notificd la respuesta a la particular dentro de los términos
que marca la Ley de la materia; y, solo para el caso de que el sujeto obligado
acreditase haber emitido el acto y haberlo notificado en forma legal al
recurrente, dentro de los tiempos que marca la Ley rectora del procedimiento,
la carga probatoria recaeria en la promovente, para probar que el

demandado, no lo realizé.

En ese orden de ideas, de las constancias que integran el actual
asunto, no se advierte que el sujeto obligado haya acreditado haber notificado
la respuesta a la solicitud de acceso, dentro del término que sefiala la Ley de

la materia.

Por consecuencia, se tiene al sujeto obligado, incumpliendo con la
carga procesal que le imputan los articulos 223 y 224, del Cddigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Ledn, de aplicacién supletoria a
la Ley de la materia, conforme a lo dispuesto en su articulo 175, fraccién V.

Ahora bien, durante la substanciacidon del procedimiento, el sujeto

obligado brind6 respuesta a la solicitud de informacion del particular, por lo

que se procederd a realizar el analisis correspondiente, en el apartado

siguiente.

F. Analisis de larespuesta proporcionada en el procedimiento.

Al efecto, tenemos que el procedimiento de mérito quedo sin materia,
en virtud de que el sujeto obligado, durante el procedimiento, atendio el
requerimiento del particular, variando el acto recurrido, por las siguientes

consideraciones.

El particular requirié al sujeto obligado, le proporcionara, la informacion
descrita en el considerando tercero, inciso A, de la presente resolucion, y ante

la presunta falta de respuesta, el particular interpuso el recurso de revision.

Por su parte, durante la tramitacion del actual asunto, comparecié a

manifestar que, allegaba la informacion para dar atencion a cada uno de los
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puntos de la solicitud de informacién, por lo que enseguida se procedera al

analisis de la referida respuesta a fin de verificar si con ello se brinda acceso

a lo requerido por el recurrente.

En ese sentido, primero recordemos que el particular solicité la

siguiente informacion:

“1-qué requisitos son para ser miembro de su sindicgto_ _
2-cuanto es lo que cobran en pesos por cuota sindical y el periodo de

aportacién (semanal, quincenal, mensual, etc), ] _
3-qué beneficios tendria que no tienen los demds trabajadores no

sindicalizados.”

1.- Que requisitos son para ser miembro de su sindicato
La presente informacién, puede ser consultada en el siguiente marco

normativo.
Estatuto del STUANL. Capitulo Tercero. De los miembros del sindicato

Articulo 11. Podra ser miembro del Sindicato quien cumpla con los siguientes
requisitos:

a) Ser trabajador basificado de la UANL y en general a lo que se refiere el articulo
15.

b) Tener una antigtiedad de 28 dias trabajando en la Universidad.

c) Firmar el pliego de adhesién al STUANL, resuelto en un plazo no mayor de 28
dias a partir de la entrega a la Secretaria de Organizacion.

d) Protestar cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y sus reglamentos.

e) No haber asumido actitudes antisindicalistas.

2.- Cuanto es lo que cobran en pesos por cuota sindical y el periodo de
aportacién (semanal, quincenal, mensual, etc),
La presente informacion, puede ser consultada en el siguiente marco

normativo.
Estatuto del STUANL. Capitulo Tercero. De los miembros del sindicato

Articulo 12. La afiliacién al STUANL es personal y voluntaria. Cualquier afiliado podra
retirarse del Sindicato en el momento que exprese por escrito la voluntad de hacerlo, sin
que ello afecte su situacion laboral. El escrito deberd ser dirigido al Comité Ejecutivo con
copia al Comité Directivo de la Seccién o Representante Delegacional al que pertenezca,
el cual lo presentara a la Asamblea Seccional o Delegacional para enterarla.

Articulo 15. Son miembros del STUANL todos los trabajadores basificados que sirvan
a la UANL que no sean empleados de confianza, que hayan solicitado por escrito su
ingreso, aceptada su adhesion Y que contribuyan al sostenimiento econémico de la
organizacién conforme lo sefiala el presente Estatuto

Capitulo Séptimo. Del Patrimonio y i del

Articulo 108. Para satisfacer todos los gastos que exigen el sostenimiento del
Sindicato y sus organismos integrantes, asi como para cumplir |las obligaciones
con sus miembros, se establecen las siguientes cuotas sobre los sueldos

ordinarios de sus miembros:

I Se establece que la cuota sindical sera del 0.5% mensual del

salario nominal. [...]

NOTA: Por lo tanto, no es cobro, si no una deduccion voluntaria que de
acuerdo al articulo 108 fraccién | del estatuto del STUANL es el 0.50% de
su sueldo. Maxime que se maneja por porcentaje, no por monto liquido.
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3. Que beneficios tendria que no tienen los demas trabajadores no sindicalizados

La presente informacion, puede ser consultada en el siguiente marco

normativo.

Estatuto del STUANL Capitulo Cuarto. De los derechos y obligaciones de
los miembros del sindicato.

Articulo 16. Son derechos de los miembros del STUANL:

a) Votar y ser votados para cargos sindicales sujetandose a lo establecido en el

articulo 13 del presente Estatuto.

b) Los trabajadores sindicalizados ejercerdn su derecho a voto en ios procesos
seccionales, delegacionales y para eleccién de Comité Ejecutivo y Comisicnes
Estatutarias anicamente en la dependencia dénde esté empadronado. E| padrén
electoral es el listado que para efecto de votacion emite Ila Secretaria de
Organizacién del Comité Ejecutivo del STUANL con base en los derechos que
otorga el presente estatuto

<) la ayuda i Y i de los otros miembros del Sindicato u
organos directives del mismo para resolver satisfactoriamente sus problemas.

d) Ser representados por el Sindicato en la defensa de sus derechos e intereses,
en los problemas que surjan con motivo del trabajo, ya sean conflictos individuales

© colectivos, ante las autoridades adr i © juri: ionales.

©) Disfrutar de los derechos que obtenga el Sindicato a favor de sus miembros,
en la forma y términes contractuales de convenios, reglamentos y los establecides

en el presente Estatuto.

) Solicitar al Comité Ejecutive convogue a G ay de
Consejo Consultive 0. en su caso, convocar, llenando para ello los requisitos
establecidos en el presente Estatuto.

9) Presentar iniciativas tendientes a mejorar el trabajo del Sindicato. Solicitar

s a los di il =1 s de del
h) Exponer y i te las iti ¥ Que respondan a su
(= y difu las en las diferentes publicaciones del STUANL

creadas para tal efecto.

ientes, en los términos del

i) Denunciar ante los érganos D
presente Estatuto. las irregularidades que se observen en el funcionamiento del
Sindicato, come las que cometan los representantes de éste en el desempedio de

sus funciones, asi como las violaciones que se cometan al Contrato Colectivo de

Trabajo.

i) Exigir a los diferentes 6rganos de gobierno del STUANL, de representacion y
comisiones de trabajo existentes, el correcto desempefio de sus funciones:; y
solicitarles los informes que se consideren convenientes.

k) Ejercer su libertad para organizarse en tendencias o corrientes sindicales y de
expresién dentro de los lineamientos del presente Estatuto.

) Nombrar defensor o defenderse por si mismo cuando sea juzgado por la
Comisién de Honor y Justicia de acuerdo con las facultades que le confiere el

presente Estatuto.

m) Y los demas que establece el presente Estatuto.

Asimismo, hizo del conocimiento del particular que el marco normativo
antes referido en el que se desprende la informacion de su interés, referente
al Estatuto General del Sindicato de Trabajadores de la Universidad
Autbnoma de Nuevo Lebén, se localiza en la pagina:

http://sindicato.uanl.mx/comite-ejecutivo-2022-2025/, en el apartado de
el enlace

transparencia, en
http://sindicato.uanl.mx/archivos/descargas/estatuto.pdf.

En ese sentido, se tiene que, con la informacién proporcionada dentro

del actual asunto, el sujeto obligado proporcion6 los requisitos para ser

10
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miembro de su sindicato, cuanto es lo que cobran en pesos por cuota
sindical y el periodo de aportacion (semanal, quincenal, mensual, etc), y
gué beneficios tendria que no tienen los demas trabajadores no

sindicalizados.

Aunado a lo expuesto, una vez que fue allegada a este érgano garante
la respuesta en comento, se le dio vista de la misma a la parte promovente, a
fin de que tuviera conocimiento de ésta, corriéndole traslado para que

manifestara lo que a su derecho conviniera.

Vista que se ordend por medio de una notificacién personal dirigida al
particular y que se llevo a cabo, a través del Sistema de Gestion de Medios de
Impugnacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo que ya
conoce la respuesta brindada por el sujeto obligado; sin que éste hubiera

realizado manifestacién alguna en relacibn con la documentacion

proporcionada.

Por lo tanto, resulta evidente que el acto recurrido que reclamo la parte
recurrente, y dio origen al presente recurso, fue modificado, toda vez que el
sujeto obligado, durante la sustanciacion del actual asunto, proporcioné la

informacion de los 3 puntos de la solicitud de informacion.

En tal virtud, ante la modificacién del acto recurrido, el actual asunto ha
guedado sin materia; por lo tanto, se decreta que, en el caso en estudio, se
actualiza la causal de sobreseimiento establecida en la fraccion I, del articulo
181, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del

Estado®.
Por consiguiente, como quedo acreditado en autos la autoridad atendio
correctamente la solicitud de informacion, en los términos precisados en los

parrafos anteriores.

Finalmente, una vez realizado el estudio anterior, se procede a hacer

declaratoria del asunto que nos ocupa en los siguientes términos.

CUARTO. - Efectos del fallo. Por lo tanto, en aras del cumplimiento al
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principio de maxima publicidad consagrado en el articulo 162 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn en vigor,
ademas, porque la Ley rectora del procedimiento, tiene como finalidad
proveer lo necesario para garantizar el acceso a toda persona a la
informacion, en los términos de la misma, se estima procedente
SOBRESEER el recurso de revision interpuesto en contra del sujeto obligado,
con fundamento en el articulo 176 fraccion |, en relacion con el numeral 181,
fraccion 1ll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Nuevo Ledn.

Por los motivos y razonamientos legales antes expuestos, el Pleno de
este Instituto;
RESUELVE:

PRIMERO. - Con fundamento en el articulo 162 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn en vigor, asi como en los
diversos 1, 2, 38, 54, fraccion Il, 176, fraccion |, y 181, fraccion lll, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leoén,
se SOBRESEE, el recurso de revision interpuesto en contra del sujeto
obligado, lo anterior, de conformidad con los lineamientos establecidos en el

considerando tercero de la actual resolucion.

SEGUNDO. - De conformidad con el articulo 178 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Ledn,

notifiquese a las partes el presente fallo conforme lo ordenado en autos.

En su oportunidad, archivese el expediente como asunto total y

definitivamente concluido.

Asi lo resolvio el Pleno del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, aprobado por unanimidad
de votos del Encargado de Despacho, licenciado BERNARDO SIERRA
GOMEZ, de la Consejera Presidenta, licenciada BRENDA LIZETH
GONZALEZ LARA, del Consejero Vocal, licenciado FRANCISCO
REYNALDO GUAJARDO MARTINEZ, de la Consejera Vocal, doctora
MARIA DE LOS ANGELES GUZMAN GARCIA vy, de la Consejera Vocal,

de_tr: acceso_a_la publica_del_estado_de_nuevo_leon/
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licenciada MARIA TERESA TREVINO FERNANDEZ, siendo ponente de la
presente resolucion el primero de los mencionados; lo anterior, de
conformidad con el acuerdo tomado en sesion ordinaria del Pleno de este
Instituto, celebrada en fecha 21-veintiuno de febrero de 2024-dos mil
veinticuatro, firmando al calce para constancia legal.- LIC. BERNARDO
SIERRA GOMEZ ENCARGADO DE DESPACHO. LIC. BRENDA LIZETH
GONZALEZ LARA CONSEJERA PRESIDENTA. LIC. FRANCISCO
REYNALDO GUAJARDO MARTINEZ CONSEJERO VOCAL. DRA. MARIA
DE LOS ANGELES GUZMAN GARCIA CONSEJERA VOCAL. LIC. MARIA
TERESA TREVINO FERNANDEZ CONSEJERA VOCAL. RUBRICAS.
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